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1. TOIMINTAKERTOMUS

Pietarsaarenseudun seurakuntayhtymén hallinnosta vuonna 2020.
Yhteisen kirkkoneuvoston antama 2021

1.1 YLEISKATSAUS

Kirkkojarjestyksen 15 luvun 5 §:ssda maarataan, ettd talousarviovuodelta on laadittava tilinpaatos
tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessé. Samalla on tehtava esitykset tilikauden
tuloksen késittelysta seka toimenpiteista talouden tasapainottamiseksi.

Tilinpaatos sisaltdd tuloslaskelman, taseen, rahoituslaskelman ja niiden liitteen& olevat tiedot seka
talousarvion toteutumisvertailun ja toimintakertomuksen. Tilinpaatdéksen on annettava oikeat ja riittavat
tiedot toiminnasta, tilikauden tuloksesta seka taloudellisesta tilanteesta. Tahén tarvittavat listiedot on
iimoitettava liitetiedoissa. Tilintarkastuksen jalkeen tdma annetaan kirkkovaltuuston tai yhteisen
kirkkovaltuuston kasiteltavaksi. Kirkkovaltuusto hyvaksyy tilinpaattksen viimeistaan tilikautta seuraavan
vuoden kesakuun loppuun mennessa.

Toimintakertomuksessa esitetddn seurakuntien tavoitteet, toiminta seka taloudellinen tilanne lyhyesti.
Siina esitetdan talousarviossa hyvaksytty toiminta-ajatus ja taloudelliset tavoitteet ja kuinka ne tilikauden
aikana ovat toteutuneet. Toimintakertomuksen tulee myds antaa tietoja sellaisista seurakunnan taloutta
koskevista keskeisistéd kysymyksistd, joista ei tehdd selkoa tuloslaskelmassa, taseessa tai niiden
litetiedoissa. Toimintakertomuksessa tulee myds olla lueteltuina tehdyt aloitteet ja toimenpiteet joihin
ne ovat johtaneet.

Kirkon palvelukeskukseen 1.1.2017 siirtymisen jalkeen kustannukset jaetaan seuraavasti: Ensin
elakerahastomaksu kohdennetaan henkildstokustannusten mukaan kustannuspaikoille paéluokissa 1-
5. Kiinteistohallinnon kustannukset kohdennetaan kaikille Kiinteistoille, jokaisen Kiinteiston
kokonaiskustannusten mukaan. Hautausmaahallinnon nettokustannukset kohdennetaan
hautaustoimen kustannuspaikoille (p&éluokka 4) bruttomenojen mukaan. Taman jalkeen sisaisella
vuokralla kohdennetaan kiinteistot kayttdasteen mukaan hallinnolle, seurakunnille ja hautaustoimelle.
Sisdiset vuokrat muodostuvat taten kiinteistdhallinnon toimintatuloista ja —menoista seka poistoista ja
sisdisista korkokuluista. Lopuksi hallinnon kustannukset, verotuskustannukset ja keskusrahastomaksu
kohdennetaan seurakunnille ja hautaustoimelle sekd maa- ja metsataloustoimelle jokaisen toiminta-
alueen kokonaiskustannusten mukaan.

Valtuustolle talousarvio on sidottu paaluokkatasossa, lukuun ottamatta paaluokkaa kaksi (2), jossa
sidontataso on seurakuntakohtainen. Seurakunnat kertovat toiminnoistaan omissa erillisissa
osioissaan.

Seurakuntayhtymamme siirtyi kayttdmaan Kirkon palvelukeskuksen palkka- ja Kirjanpitopalveluita
vuonna 2017. Taman myota olemme joutuneet muuttamaan tiettyja periaatteita. Ennen muuta se nakyy
raportoinnissa, koska joissakin raporteissa tuottojen ja kustannusten etumerkit ovat painvastaiset (tuotot
miinus ja kustannukset plus).

Uudistettu tilikartta otettiin kayttéon 1.1.2020, tastéd syysta kirjanpitoa ei voi taysin verratta aiempiin
vuosiin.

1.2 TALOUDELLINEN YLEISKATSAUS

Verotulot kehittyivat vuoden aikana hieman heikommin verrattaessa vuoteen 2019. Kumulatiiviset
verotulot olivat elokuussa 1,2 % pienemmat, kuin saman aikaan edellisena vuonna. Vuoden viimeisen
kolmanneksen aikana suunta kdantyi ja lopulta verotulot olivat 2,5 % suuremmat verrattaessa edelliseen
vuoteen. Kansallisella tasolla verotulot olivat 1,7 % korkeammat mitd vuonna 2019. Vuonna 2019
kayttoonotetun uuden verontilityslain ja tulorekisterin takia tiedot eivét ole verrattavissa aikaisempiin
tilitysvuosiin. Seurakuntayhtyméamme verotulot olivat 7,0 % budjetoitua (418 t euroa) suuremmat.
Vuoden alussa ennustettiin, ettd koronaepidemian seurauksena tulisi jyrkkd taantuma, joka
lisdantyneen tyottémyyden takia johtaisi suuriin verotulomenetyksiin. Mutta mm. erilaisten



tukitoimenpiteiden ansiosta taantuma ei ollut niin paha.

Vuoden 2020 taloudellinen tulos on 552 t euroa ylijgdméainen. Covid-19 pandemian vaikutuksista ja 72
t euron budjettivajeesta huolimatta tulos oli merkittavasti oletettua parempi.

Toimintatuotot olivat 5 % talousarviota pienemmat (131 t euroa). Poikkeustilan ja tartuntojen leviamisen
estamiseksi annettujen rajoitusten takia suuri osa tavanomaisesta toiminnastamme jéi tauolle, mika johti
tulomenetyksiin. Muun muassa Pietarsaaren kaupungin maksamat koululaisten iltapéivakerhomaksut
vahenivat. Korvaukset perhejuhlien, kuten muistotilaisuuksien, kastekahvituksien ja hé&éjuhlien
cateringpalveluista jaivat paddosin saamatta, kuten mygs tuotot leirien osallistumismaksuista, tarjoiluista,
kursseista ja kerhoista. Vaikutus vuokratuloihinkin oli negatiivinen, kun seurakuntien tiloja ei voitu antaa
vuokralle. Menetys korvataan jossain madrin budjetoituja suuremmilla metsataloudesta saaduilla
tuloilla. Toimintatuotot olivat 250 t euroa pienemmat verrattaessa vuoteen 2019. Koska suurinta osa
toiminnastamme ei pystytty jarjestamaan suunnitellusti, myds toimintakustannukset olivat arvioituja
pienemmat. Toimintakulut alittivat talousarvion 5 % tai 438 t euroa. Johtuen mm. siitd, etta
henkilostokustannukset olivat perdati 6 % (305 t) talousarviota pienemmat. Myds
ostopalvelukustannukset laskivat ja toteuma oli vain 86 % arvioidusta (206 t euroa alle talousarvion).
Aineiden ja tarvikkeiden maararahoista kaytettin vain 91 % (72 t euroa alle talousarvion).
Toimintakustannukset olivat kokonaista 861 t euroa pienemmat verrattaessa vuoteen 2019.

Toimintakate on 307 t euroa talousarviota pienempi ja 607 t euroa pienempi kuin vuonna 2019.

Yhdessa nama johtavat positiiviseen vuosikatteeseen, joka hyvin kattaa vuotuiset poistot. Mutta
taloushallinnon uusien ohjeiden mukaa, mista Kirkkohallitus tiedotti kiertokirjeessaan 20/2020, mm.
omaisuuserien poistoaikoja suositellaan lyhennettaviksi. Taloudesta saadaan totuudenmukaisempi
kuva, kun poistoajat paremmin vastaavat taloudellista elinkaarta. Lyhyella aikavalilla talla tulee olemaan
negatiivinen vaikutus tulokseen. Muutokset poistosuunnitelmaan suunnitellaan tehtavaksi vuoden 2021
aikana. Vuoden 2020 tilinpaatdoksessa on poistosuunnitelman mukaisten poistojen 587 t euron lisaksi
tehty kertaluonteisia poistoja 111 t euroa.

Lainoja on lyhennetty lyhennyssuunnitelman mukaisesti ja lainakanta on pienentynyt edelliseen vuoteen
verrattaessa ja on nyt 82,50 euroa jasentd kohti. Rahoitusanalyysin mukaan rahavarat riittdvat 209
paivaksi. Tahan summaan sisaltyvét hallinnoitavien varojen alla olevat lahjoitusrahastot.

Poikkeustilannetta tukemaan opetus- ja kulttuuriministeri6 myonsi valtionavustusta evankelis-
luterilaiselle kirkolle. Tuki maksettiin Kirkon keskusrahaston kautta diakoniatyén tukemiseen
seurakunnissa. Kirkolliskokous paatti elokuussa myontda seurakunnille vyleistd tukea Kirkon
keskusrahaston budjetista. Tuen jakoperusteena oli seurakuntien jasenmdaarat ja meidan
seurakuntayhtymamme sai 18 t euroa.

PedersOren uusi seurakunta aloitti ensimmaista toimintavuottansa ja kuten muillakin seurakunnilla,
tunnusomaista sille oli toimintatapamuutokset, joilla pyrittiin estamaan koroviruksen leviaminen. Koska
rajoitukset jatkuvat ja Valtioneuvosto taas maaliskuun alussa totesi, ettd koronavirusepidemiasta
johtuen Suomessa vallitsee poikkeusolosuhteet, seurakuntien on |d8ydettdvd uusia tapoja
yhteiséllisyyden luomiseen ja sanomansa levittdmiseen.

Rannikon ja Ahvenanmaan keskusrekisteri aloitti myods alueellisena keskusrekisterind ja kehittaa
kirkonkirjojen uudelleenjarjestelya asteittain.

Syksyn aikana aloitettiin tyot seurakuntayhtyman Kkiinteistostrategian kanssa. Koska jasenmaaran
kehitys on negatiivinen ja kirkollisverotulojen kehityssuunta mita todennakoisimmin on laskeva,
tavoitteena on oltava toimintojen yhteensovittaminen niin, etta kiinteistkantaa voidaan vahentaa.

Vertailulla aikaisempiin vuosiin ilmenee seuraavaa (yksikké 1000 euroa):

2020 2019 2018 2017 2016 2015
Toimintatuotot 2352 2606 2295 2353 2151 2074
Toimintamenot -7481 .8340 -8130 -8092 -8160 -7971
Toimintakate -5130 5735 -5834 -5739 -6009 -5890



Verotuotot ja valtion avustus
Vuosikate

Tulos

7 003

1247

552

6844 6707 6888

506 269 498

-91 -304 -36

Alkava tase on 18 282 282,57 euroa ja paattyva tase on 18 949 917 euroa.

1.3 HALLINTO

1001010000 KIRKOLLISET VAALIT

7057 7330
309 882
-282 414

Kirkolliset vaalit toimitetaan joka neljas vuosi. Luottamuselinten nykyinen toimikausi alkoi vuonna 2019
ja jatkuu vuoteen 2022. Seuraava toimikausi alkaa 2023 ja uudet jasenet valitaan syksylla 2022. Mutta
uudessa Pedersdren seurakunnassa jarjestettiin vaalit 2019 seurakuntien Ahtava, Pedersore ja Purmon

yhdistymisen takia.

Kirkkohallituksen taysistunnon 21.8.2019 paatoksen mukaan, Ahtavan, Pederséren ja Purmon
seurakunnat lakkautettiin 31.12.2019 ja 1.1.2020 perustettiin Pederséren seurakunta, jonka jaseniksi
tulivat entisten seurakuntien Ahtava, Pedersoére ja Purmo jasenet. Aikaisempi yhteinen kirkkovaltuusto
jatkoi Pietarsaarenseudun seurakuntayhtyman yhteisena kirkkovaltuustona ja yhteinen kirkkoneuvosto
jatkoi 1.1.2020 alkaen, aikaisemmin valituin varsinaisin jasenin sek& henkilokohtaisine varajasenineen.

Toteutuminen

Kustannukset johtuvat Pedersdren seurakunnan vaalilautakunnan kokouksista 2019-2020.

Kirkolliset vaalit
Toimintatuotot ulkoiset
Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintalate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (sisdiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vuorytyserat

Tyoalakate (ulkoinen ja siséinen)

Maararahat
2020
2 300
2 300
2 300
-2 300
0

1001010001 YHTEINEN KIRKKOVALTUUSTO

Kaytetty

930,42

930,42

12,60
943,02

-943,02
0,00

Erotus

1 369,58
1 369,58

-12,60

1 356,98

-1 356,98
0,00

Kaytto %

40,5
40,5

0,0
41,0

41,0
0,0

Yhteinen kirkkovaltuusto koostuu yhteensa 41 varsinaisesta jasenesta varajasenineen, jotka on valittu
seurakuntavaaleissa. Eri seurakuntien edustajien lukuma&ard maaraytyy seurakuntien jAsenmaaran
mukaan, lukuun ottamatta uutta Pederséren seurakuntaa, joka jatkaa samalla maaralla edustajia, kuin
ennen seurakuntien yhdistymista. Yhteisen kirkkovaltuuston jasenet kaudella 2019-2022 ovat:



Pietarsaaren ruotsalainen seurakunta (14 varsinaista jasentd): Gragg Monika, Gadda Tom, Hagman
Carin, Henricson Hans, Holmberg Anders, Holmstedt Simon, Hayry-Korin Monica, Joensuu Tommy,
Karlsson Markus, Karvonen Rainer, Kull Bjarne, Nyback Gunilla, Smeds Tom, Aminne Cecilia.

Pietarsaaren suomalainen seurakunta (9 varsinaista jasenta): Forsti Esko, Hautamaki Pirkko, Hellén
Ulla, Isokoski Sauli, Karhula Ritva, Koskela Kari, Koski Kaisa, Rasmus lina-Kaisa, Silvennoinen Pentti.

Pederstren seurakunta (18 varsinaista jasentd): Ahlvik Jonas, Djupsjtbacka Fredrik, Eriksson Roger,
Flink Viola, Haggblom Borje, Kackur Jonas, Kéllman Mats, Lassfolk Fredrik, Lassfolk Sara, Lillmans
Ann-Marie, Lind Birgitta, Melin Martin, Nylund Rejd, Nystrom Tomas, Snellman Alf, Snellman Ove,
Sundstrém Jens, Ostman Charles.

Kaudella 2019-2020 puheenjohtajana toimi Rainer Karvonen, ensimmaisena varapuheenjohtajana Ulla
Hellén ja toisena varapuheenjohtajana Roger Eriksson.

Tavoitteet ja vuoden 2020 talousarvioperustelut
Yhteinen kirkkovaltuusto kokoontunee 3-4 kertaa (2018 = 2). Maararahaan sisaltyvat valtuutettujen ja
viranhaltijoiden kokouspalkkioiden lisédksi useamman vuoden paatospoytékirjojen sidontakustannukset.

Muutokset suunnittelukauden 2021 — 2022 aikana
Muutoksia tai isompia projekteja ei ole suunnitteilla, valtuusto kokoontunee 3-5 kertaa.

Toteutuminen

Yhteinen kirkkovaltuusto on vuoden aikana kokoontunut kaksi kertaa (2019 = 5) ja po6ytakirjaan
merkittyja asioita on kasitelty 26 (59). Covid-19 tartuntavaaran takia 9.12.2020 pidettavaksi tarkoitettu
kokous jouduttiin peruumaan.

Vuoden aikana yhteinen kirkkovaltuusto teki mm. seuraavat paatotkset: valitsi johtokunnan Rannikon ja
Ahvenanmaan keskusrekisterille, joka aloitti toimintansa vuoden aikana, peruutti nuorisotydntekijaviran
ja perusti seurakuntapedagogiviran Pietarsaaren ruotsalaisessa seurakunnassa, perusti
rekisterisihteeriviran ja toimistonhoitajaviran Rannikon ja Ahvenanmaan keskusrekisteriin, hyvaksyi
kaytto- ja vuokrasopimuksen Purmo Vindpark Ab:n kanssa seka vahvisti talousarviomaararahojen
uuden jakoperiaatteen.

Varsinaisen jasenen ollessa estynyt, on valtuustokokouksiin tarvittaessa kutsuttu varajasen.
Seurakuntien kirkkoherrat ovat myds osallistuneet kokouksiin.

Poytakirjojen sidontaan tarkoitettuja maararahoja ei tanakaan vuonna kaytetty ja siksi
kokonaismaararahat alittuivat.

Kirkkovaltuusto glloaza(;arahat Kaytto Erotus Kaytt6.%
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 7725 6 780,75 944,25 87,8

Toimintakate 1 (ulkoinen) 7725 6 780,75 944,25 87,8

Toimintatuotot (sisaiset))
Toimintakulut (siséiset) 600 600,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 8 325 6 780,75 1 544,25 81,5

Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut



Sisaiset vyorytyserat -8 325 -6 780,75 -1 544,25 81,5

Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset) 0 0,00 0,00 0,0

10010100002 YHTEINEN KIRKKONEUVOSTO

Yhteinen kirkkovaltuusto nimitti  yhteisen  kirkkoneuvoston kausille 2019-2020. Yhteiseen
kirkkoneuvostoon kuuluu 11 varsinaista jasenta henkilokohtaisine varajasenineen.

Porvoon tuomiokapituli maaraa jonkun seurakuntayhtyman kirkkoherroista yhteisen kirkkoneuvoston
puheenjohtajaksi. Pietarsaaren suomalaisen seurakunnan kirkkoherra Lotta Endtbacka on maaratty
puheenjohtajaksi vuosiksi 2020-2021.

Tavoitteet ja vuoden 2020 talousarvioperustelut

Yhteinen kirkkoneuvosto kokoontuu noin kerran kuukaudessa. Maararahaan sisaltyy paaosin jasenten
ja viranhaltijoiden palkkiot. Useamman vuoden paatdspoytakirjojen sidontaan myodnnettyja varoja ei
aikaisempina vuosina hyddynnetty, joten ne otetaan mukaan uudelleen.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Muutoksia tai suurempia hankkeita ei ole suunnitteilla, joten kokousten lukum&éaré pysynee samana kuin
aikaisemmin.

Toteutuminen

Yhteinen kirkkoneuvosto on kokoustanut 11 (13) kertaa ja poytakirjaan merkittyja asioita on kasitelty
175 (225). Paatospoytakirjojen sidontaan myonnettyja varoja ei kaytetty tanakdan vuonna. Tasta syysta
kokonaismaararahat eivat ylittyneet, vaikka kokouspalkkioihin myénnetyt varat ylittyivat hieman. Tama
voi johtua siitd, etté palkkaohjelma toisinaan ei jaa palkkakustannuksia oikeille kustannuspaikoille, eik&
oikeille paatoksentekoelimille.

Yhteiselle seurakuntaneuvostolle ei esitetty aloitteita vuoden aikana.

Kirkkoneuvosto g/loéz'a'cl)'éraha Kaytto Erotus Kaytto %
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 12 520 10 910,92 1 609,08 87,1
Toimintakate 1 (ulkoinen) 12 520 10 910,92 1 609,08 87,1
Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséiset) 500 161,50 338,50 32,3
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 13 020 11 072,42 1 947,58 85,0
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat -13 020 -11 072,42 -1 947,58 85,0
Tydalakate (ulkoiset ja siséiset) 0 0,00 0,00 0,0

1001030000 TILINTARKASTUS JA VALVONTA

Tehtava

Tilintarkastuksen tarkoitus on tarkastaa kirjanpito, sovellettuja tilitysperiaatteita, tilinpaatoksen sisalto ja
toimintakertomus hyvéan tilintarkastustavan mukaisesti ja etta tilinpaatdksen esittelyssa ei ole olennaisia
virheita tai puutteita. Tilintarkastus siséltdd myos hallinnon tarkastuksen.



Resurssit

Kirkkojarjestyksen 15 luvun 7 § mukaan yhteinen kirkkovaltuusto valitsee toimikauttaan vastaavien
vuosien hallinnon ja talouden tarkastamista varten, joko vahintddn yhden varsinaisen ja yhden
varatilintarkastajan tai tilintarkastusyhteison.

Tavoitteet ja vuoden 2020 talousarvioperustelut seka suunnittelukausi 2021-2022
Toimikaudelle 2019-2022 yhteinen kirkkovaltuusto on valinnut tilintarkastusyhteisé6 KPMG Oy:n.

Toteutuminen
Maararahat ylittyivat hiukan, koska budjetointivaiheessa ei oltu huomioitu, etté IT:n tilintarkastus tulisi
suorittaa vuoden aikana.

Sisainen valvonta

Sisdisen valvonnan tarkoituksena on kohtuullisella varmuudella taata, ettd seurakunnan toimintaa ja
hallintoa hoidetaan asianmukaisesti, laadukkaasti ja laillisesti. Tavoitteena on, ettd seurakunnan
toiminta ja hallinto on joustava, avointa ja tehokasta. Sisainen valvonta on osa seurakunnan operatiivista
johtamista. Onnistunut siséinen valvonta edellyttdd avoimuutta, ammatillista sitoutumista ja patevyytta
seka tydntekijoilta, etté luottamushenkildilta.

Sisdisen valvonnan tarkoituksena on tehtévien, toimivallan ja vastuiden jakaminen, seuranta- ja
raportointimenetelmistd paattdminen, tieto ja tietojarjestelmia suojaaminen sekd& omaisuuden
turvaaminen. Se pitdd sisalladn avoimuusperiaatteen ja seurakuntajasenten muutoksenhakuoikeutta
seka lain yksityisyyden suojasta.

Sisdisen valvonnan tarkoitus on mm.

- varmistaa tarkoituksenmukainen ja sujuva toiminta seka toimiva hallinto

- taata, ettd seurakuntiin sovellettavia lakeja, asetuksia ja ohjeita noudatetaan

- edistda toimintojen laillisuutta, tuottavuutta, kannattavuutta ja tehokkuutta sekd parantaa
palvelun laatua

- auttaa organisaatiota saavuttamaan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet

- tarjota toimintamallia tyontekijavaihdoksiin, sijaisuuksiin ja ongelmatilanteisiin

- antaa virheetdntéd ja todenperaista tietoa toiminnasta ja taloudesta saanndéllisin raportein

- estad resurssihukkaa, joka johtuu laiminlyoneistd, vaarinkaytoksistd, vaarinkasityksista tai
tuhlauksesta

Seuranta ja toteutuminen
Liiketoiminnan seuranta on osa paivittaista johtamista ja esimiestydskentelya.
- sisaisilla saannoksilla pyritdan tarkoituksenmukaisuuteen ja tehokkuuteen paivittdamalla
ohjesaantoja ja ohjeistuksia, toimenkuvia ja muita sisdisia sdannoksia jatkuvasti
- ohjesdannoissa ja ohjeistuksissa delegoituja toimintoja valvotaan ja raportoidaan
- maadritetddn pankkitilien kayttdoikeudet ja kassojen enimmaismaérat
- seurakunnan tyokokonaisuudet jaotellaan niin, etta riskialttiita tytketjuja ei esiinny tai niin, etta
niista ollaan tietoisia
- paatetdaan, kenella on oikeus hyvaksya osto- ja myyntilaskut, allekirjoittaa sopimuksia ja
kauppakirjat (nimenkirjoitusoikeus)
- tarvittavat tarkastukset ja tAsmaytykset tekevat vastaavat toimihenkil6t
- seurakunnan kirjanpidon on vastattava informaatiotarpeeseen, jota tarvitaan suunnitteluun,
seurantaan ja toiminnan arvioimiseen
- paatoksentekoelimissa paatokset perustuvat kirjallisiin esityksiin, jotka sisaltavét perustelut ja
paatésehdotuksen. Kokouksista laaditaan paatdspoytékirjat, jotka tarkastetaan, jaetaan ja
sailytetaan.

Yhteinen kirkkoneuvosto vastaa seurakunnan hallinnosta, taloushallinnosta ja siita, ettéa seurakunnassa
on jarjestetty sisainen valvonta.

Johtokunnat hoitavat omien toimialueidensa sisdisen valvonnan yhteisen kirkkovaltuuston/seura-
kuntaneuvoston hyvaksymien ohjeistuksien mukaan ja kirkkoneuvoston/seurakuntaneuvoston laatimien
ohjeiden mukaisesti.



Kirkkoherrat, hallintojohtaja, kiinteistopaallikkd, hautatoimen paallikkd, johtava emantd, perheasiain
neuvottelukeskuksen johtaja, johtava sairaalapappi, keskusrekisterin johtaja ja tietohallintopaallikk®
ovat virkasuhteisina keskeisissa asemissa, kun on kyse sisdisesta valvonnasta.

Koko henkiléstdn vastuulla on ilmoittaa toiminnassa ilmenneistd ongelmista, sopimusrikkomuksista ja
laittomuuksista olosuhteiden edellyttamalla tavalla.

Luottamushenkilét  huolehtivat  siséisestd  valvonnasta  ottamalla  kantaa  seurakunnan
toimintasuunnitelmiin ja tavoitteisiin, tarkastamalla seurakunnan toimintaa, erittelemalla saamiaan
tietoja toiminnasta ja taloudesta seka arvioimalla seurakunnan péatoksentekomenetelmia.

Seurakuntalaiset tukevat sisdistéa valvontaa osallistumalla toimintaan ja kiinnittamalla siihen huomiota

Maararahat

Tilintarkastus 2020 Kaytto Erotus Kayttd.%
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 5200 6 200,00 -1 000,00 119,2
Toimintakate 1 (ulkoinen) 5200 6 200,00 -1 000,00 119,2
Toimintatuotot (sisiset)
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 5200 6 200,00 -1 000,00 119,2
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat -5 200 -6 200,00 1 000,00 119,2
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

1011050000 TALOUSHALLINTO

Tehtavat
Taloushallinto sisaltaa kirjanpidon, palkanlaskennan, reskontrat, kassatoiminnot, puhelinvaihteen, IT-
toiminnot, tilastotoiminnot, taloushallinnon ohjelmalisenssit ym.

Resurssit

Taloushallinnossa on vuonna 2020 viisi tydntekijaa. Palkanlaskija Lillemor Lillkall, toimistosihteerit Anne
Ohls (80%) ja Rosita Ostergard (30%), kirjanpitaja Annika Finskas, kansliasihteeri Birgitta Byggmastar
(50%) ja hallintojohtaja Diana Stderbacka.

Tavoitteet ja vuoden 2020 talousarvioperustelut

Kirkon palvelukeskuksen perimd maksu on merkittava kuluerda oman henkiloston palkkojen liséksi.
Siirryttyamme palvelukeskukseen, kustannuksiin on ollut vaikea vaikuttaa. Palvelukeskus veloittanee
meiltd lisdmaksun vuonna 2020 seurakuntarakenteissa tapahtuneiden muutosten johdosta. Suurin
menolisdys koostunee sopimusperusteisista palkankorotuksista.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana

Kirkon palvelukeskuksen maksuihin on vaikea vaikuttaa merkittavasti. Tulevaisuudessa kustannuksia
voidaan mahdollisesti vahentda, mikali ohjelmat toimivat paremmin ja seurakuntayhtyman ja
palvelukeskuksen vélinen ty6jako muuttuu, niin ettéd paallekkaisilta toilta valtytdan. Tavoitteena on
kuitenkin aina pitda taloushallinto mahdollisimman kustannustehokkaana.
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Toteutuminen

Maararahat alittuivat tuntuvasti, hautatoimiston ja taloushallinnon valisen virheellisen sisédisen
palkkajaon takia, mika ei enaa ole korjattavissa. Kirkon palvelukeskus antoi alennusta maksuihinsa,
helpottaakseen seurakuntien koronaepidemiasta johtuvaa rasittunutta taloudellista tilaa.

Maararahat

Taloushallinto 2020 Kaytto Erotus Kaytto %
Toimintatuotot (ulkoiset) -65,50 65,50 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) 320 699 278 559,69 42 139,31 86,9
Toimintakate 1 (ulkoinen) 320 699 278 494,19 42 204,81 86,8
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (sisaiset) 65 182 66 731,00 -1 549,00 102,4
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 385 881 345 225,19 40 655,81 89,5
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat -385 881 -345 225,19 -40 655,81 89,5
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

1001100000 MUU YLEIN HALLINTO

Tehtavat

Yleisen hallinnon tehtavia ovat tyoterveys, ohjelmalisenssit, Teosto-maksut, seurakuntayhtyman
kotisivujen vyllapito, toimistotarvikkeet, lahjat henkilokunnalle, henkilokuntaedut ja henkilokunnan
virkistystoiminta. Maksuosuutemme Rannikon IT-keskukselle kirjataan myds tanne. Tehtavana on
palvella koko seurakuntayhtymaa ja kaikkia seurakuntia.

Tavoitteet ja vuoden 2020 talousarvioperustelut

Méaararahat vapaehtoisia palkkasivukustannuksia varten (lounassetelit, joululahjat ja TYKY-toiminta)
pysynevat samalla tasolla kuin 2019. Suurin yksittdinen kasvu kuluerissé ovat maksut Microsoft
lisensseista.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Tavoitteena on nykyisen tason sailyttaminen, kun se jo nyt on varsin niukka.

Toteutuminen

Poikkeamat talousarviosta ovat monen pienen tekijan summa, mm. ICT-palveluiden kustannukset olivat
talousarviota korkeammat, kun taas osuutemme Rannikon IT:n kustannuksista olivat talousarviota
pienemmat.

Perinteeksi on tullut, etté joka toinen vuosi henkildkunta saa joululahjan ja joka toinen vuosi pidetaan
joulujuhla. Koronapandemian takia annettiin joululahja, vaikka vuorossa olisi ollut joulujuhlan pitdminen.

Yleinen hallinto MER Kaytto Erotus Kaytto.%
2020

Toimintatuotot (ulkoiset) -26 500 -31 049,57 4 549,57 117,2

Toimintakulut (ulkoiset) 111 080 107 400,70 3679,30 96,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) 84 580 76 351,13 8 228,87 90,3
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Toimintatuotot (sisaiset) -65 916 -62 183,97 -3732,03 94,3
Toimintakulut (siséiset) 159 890 186 280,39 -26 390,39 116,5
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 178 554 200 447,55 -21 893,55 112,3

Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Siséiset vyorytyserat -178 554 -200 447,55 21 893,55 112,3
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0
Tyky g"o""za(;arahat Kaytto Erotus Kaytto.%

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 4000 618,56 3381,44 15,5
Toimintakate 1 (ulkoinen) 4 000 618,56 3381,44 15,5

Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 4 000 618,56 3381,44 15,5

Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat -4 000 -618,56 -3381,44 15,5
Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

1.4 HENKILOKUNTA

Yhdessa seurakuntalaisten kanssa henkilékunta on organisaatiomme tarkein voimavara. Seurakuntien
henkilostokustannusten osuudet (%) toimintamenoista ovat seuraavat:

2019 2020
Pietarsaaren ruots. 73,90 % -130 euroaljasen 77,60 % -122 euroaljasen
Pietarsaaren suom. 78,90 % -107 euroal/jasen 80,50 % -109 euroal/jasen
Pederstre 63,20 % -118 euroaljasen 71,80 % -106 euroaljasen
Ahtava 74,40 % -108 euroaljasen
Purmo 74,00 % -137 euroal/jasen
Keskiarvo -120 euroa/jasen -112 euroal/jasen

Ulkoisista toimintakustannuksista kokonaishenkilokustannukset olivat yhteensa 65,6 % (2019 60,7 %).
Henkilostokulujen kokonaiskustannukset olivat 4 908 544.89 euroa, kun ne vuonna 2019 olivat
5061 362,95 euroa. Henkilostokustannukset jasentd kohti laskivat verrattaessa edelliseen vuoteen,
koska kustannukset laskivat enemman, kuin mita jasenmaara.



Palvelussuhteet ja poissaolot
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Vuosi 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
Toistais. voimassa olevat palvelussuh. 89 91 88
Maaraaikaiset palvelussuhteet 74 86 58
Palvelussuhteet yhteensa 163 177 146
Kokoaikainen virka tai toimi 82 120 82
Osa-aikainen virka tai toimi 55 42 49
Sivutoimi virka tai toimi 26 15 15
Yhteensa 163 177 146
Luottamushenkil6t 179 203 207
Palkkaa saaneet henkil6t * * *
Sukupuolijakauma (palvelussuhteet
yhteensa)

Naiset 125 77 % 125 71 % 106

Miehet 38 23 % 52 29 % 40
Keski-ika 46 47 49

Palvelussuhteet yht 163 163 146
Elakkeelle siirtyneet vuoden aikana (kpl) 3 2 3

Kalenteripv ~ Tydpaivat Kalenteripv  Tyopaivat Kalenteripv

Sairaspoissaolot 1515 1205 2183 1590 2780
Ty6tapaturmat 159 109 75 55 11
Lomautus 905 624 490 331 497
Vuorotteluvapaat 0 0 0 0 0
Muut virkavapaat 1884 1362 2107 1483 1728
Koulutus 58
Kehityshankkeet Tiedot Tiedot Tiedot
Koulutuspéaivaa per henkild puuttuvat puuttuvat puuttuvat
Vuositydaika 2020 2019

Yksikko

PAA1 PAA2 PAA3

PAA1 PAA2 PAA3

100 Pietarsaarenseud seurakuntayhtyma
101 Pietarsaaren ruotsalainen seurakunta
102 Pietarsaaren suomalainen seurakunta

103 Pederséren serakunta
104 Ahtivén seurakunta
105 Purmon seurakunta
900 Hautainhoitorahasto
Yhteensa

66 64 57
31 29 24
13 11 9
24 22 18

2 2 1
136 128 109

66 64 56
36 34 30

13 12
14 13 11
8 6
4 3 3
2 2 2
143 134 116

PAA1: tybaika kalenterivuoden aikana, enimmaéisarvo 1, jos henkilé on ollut

palveluksessa koko vuoden

PAA2: vahennetty poissaolo (palkaton)
PAA3: vahennetty poissaolo ja vuosiloma

73 %
27 %

Tydpaivat
2046

7

339

0

1264

60
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JASENTILASTO

13

Seuraavasta taulukosta ilmenee seurakuntien lasna olevien jasenten maara ja se osoittaa myds viime
vuosina tapahtunutta kehitysta:

Jasenmaaran kehitys on edelleen laskusuuntainen, mutta véhenema on kuitenkin melko tasainen.

31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
Psaaren ruots. 9300 9157 9104 9 049 8 953 8813 8 645
Psaaren suom. 5607 5 445 5257 5132 4989 4902 4780
Pedersore 5074 5 087 5 057 5085 5033 5027 9010
Ahtava 2 966 2947 2935 2903 2882 2894
Purmo 1169 1158 1144 1120 1107 1115
Yhteenséa 24 116 23794 23 497 23 289 22 964 22 751 22 435
Muutos (%) -1,09 % -134%  -125%  -089%  -140%  -093%  -1,39%
Muutos (kpl) -266 -322 -297 -208 -325 -213 -316
Pietarsaaren | Psaaren Pederssre Yhteens
ruots.. suom.
Kastetut 38 28 114 180
Kuolleet -108 -67 -68 -243
Sisddnmuuttaneet 356 127 223 706
Poismuuttaneet -408 -186 -281 -875
Kirkkoon liittyneet 35 23 24 82
Kirkosta eronneet -81 -47 -36 -164
Lahde: www.kirkontilastot.fi -168 -122 -24 -314
Hallintotoimi Tilinp. 2019 Maararah.2020  Kéaytto Ero Kayt. %
Toimintatuotot -38 113,15 -26 500,00 -31 115,07 461507 | 1174
Korvaukset -755,43 -1 500,00 -2 032,09 532,09 135,5
Myyntituotot -250,00
Maksutuotot -9 631,08 -10,50 10,50 0,0
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat -74,40 -85,00 85,00 0,0
Tuet ja avustukset -27 351,44 -25 000,00 -28 370,72 3370,72 113,5
Muut toimintatuotot -50,80 -616,76 616,76 0,0
Toimintakulut 477 160,37 463 524,00 411401,04 | 52122,96 88,8
Henkilostokulut 273 235,87 256 779,00 221132,08|  35646,92 86,1
Palkat ja palkkiot 224 842,28 207 937,00 181 664,90  26272,10 87,4
Henkilosivukulut 48 425,41 48 842,00 39 467,49 9374,51 80,8
Henkilostokulujen oikaisuerat -31,82 -0,31 0,31 0,0
Ostopalvelut 186 244,11 192 500,00 176 007,89 16 492,11 91,4



Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet

Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut

TOIMINTAKATE

Siséiset tuotot

Ostopalvelut -sisaiset

Sisaiset vuokrakulut

Sisdiset vyorytyserat

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
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4 256,26
13 036,43
13 036,43

387,70

439 047,22

-44 269,40

66 083,06

154 135,68

-614 996,56

-439 047,22

4700,00
9 175,00
9 175,00

370,00

437 024,00

-65 916,00

72 246,00

153 926,00

-597 280,00

-437 024,00

1887,73
12 022,71
12 022,71

350,63

380 285,97

-62 183,97

65 177,49

188 008,00

-571 287,49

-380 285,97

2 812,27
-2 847,71
-2 847,71

19,37

56 738,03

-3732,03

7 068,51

-34 082,00

-25992,51

-56 738,03

40,2
131,0
131,0

94,8

87,0

94,3

90,2

122,1

95,6

0,0
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1.6 KESKUSREKISTERI

1001070000 KESKUSREKISTERI

Tehtava

Rannikon ja Ahvenaanmaan keskusrekisteri aloitti toimintansa 1.1.2020 ja on edelleen kasvuvaiheessa
mita liittyviin seurakuntiin tulee.  31.12.2020 koostuu keskusrekisteri 21 seurakunnasta ja
serakuntayhtyméastéd. Keskusrekisteri hoitaa jasenseurakuntien lakiséateisten Kirkollisten ja
vaestokirjanpitoon liittyvien viranomaistehtavien tehtavat.

Keskusrekisteri tuottaa toimipisteilld digitoituihin kirkonkirjoihin perustuviin virkatodistuksia ja
sukuselvityksid. Keskusrekisteri rekistrdi kirkonkirjojen pitoon kuuluvat rekisterdinnit ja tukee
seurakuntia kdytannon asioissa.

Toimintatavoitteet

Keskusrekisterin tavoite on tarjota ykistyshenkildille ja seurakunniille asiantuntevaa ja kustannus-
tehokasta palvelua kirkonkirjojen pitoon kuuluvissa asioissa. Tavoite on kasvaa liittyvien seurakuntien
muodossa.

Liittyvat seurakunnat tuetaan tarpeen mukaan omassa digimateriaalin tarkastuksessa esim
pistokokeiden kautta. Digimateriaalin lopputarkastun tapahtuu keskusrekistrissa.

Resurssit
Keskusrekisterissé on 4,5 rekisterisinteeria ja johtaja. Toimipisteet ovat Pietarsaaressa ja
Vaasasa.Padaasiallinen tydkalu on Kirjuri ohjelmisto.

Muutokset 2021 - 2022
Keskusrekisteriin littyy mahdollisesti Ahvenanmaan seurakuntaan ja mahdollisesti myds seurakuntia ita-
ja lansi Uudeltamaalta. Keskusrekisterin iséntdseurakunta on Pietarsaaren seurakuntayhtyma.

Toteuttaminen

Pietarsaaren seurakuntayhtymé&n keskusrekisteri liittyi 1.1.2020 Rannikon ja Ahvenanmaan
keskusrekisteriin. Muut keskusrekisteriiin kuuluvat jdsensurakunnat liittyivat vuoden aikana. Tarkein
litthmisen edellytys on seurakunnan digimateriaalin hyvéaksyminen. Vaasan toimipiste jaetaan Lapuan
hiippakunnan aluekeskusrekisterin kanssa.

Vuoden aikana henkilokunta on suurimmaksi osaksi tehnyt etatyota. Kirjuria on katetty VPN paleviun
kautta kirrkoverkon ulkopuolella. Kaynnit palvelupisteilla on sallittu, mutta ajabvarauksen kautta ja
maskipakko on ollut voimassa.

Vuoden aikana on pysytty luvatuissa toimitusajoissa.

Keskusrekristeri Tilinp. 2019 Méaararaha 2020 Kaytto Erotus Tot. %
Toimintatuotot -43 271,35 -296 079,00 -248 649,85 -47 429,15 84,0
Korvaukset -17 988,04 -229 229,00 -212 421,31 -16 807,69 92,7
Myyntituotot -1 302,00 -14 200,00 -11 101,00 -3 099,00 78,2
Maksutuotot -13 981,31 -52 650,00 -25 127,54 -27 522,46 47,7
Tuet ja avustukset -10 000,00
Toimintakulut 157 271,35 348 642,00 299 476,88 49 165,12 85,9
Henkilostokulut 143 573,82 305 610,00 273 606,90 32 003,10 89,5
Palkat ja palkkiot 117 452,44 243 950,00 223 908,40 20 041,60 91,8
Henkilosivukulut 27 676,14 61 660,00 52 491,50 9 168,50 85,1
Henkilostokulujen oikaisuerat -1 554,76 -2 793,00 2 793,00 0,0

Palvelujen ostot 10 696,68 24 712,00 7 886,73 16 825,27 31,9



Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet

Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut

TOIMINTAKATE

Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot

Palvelun ostot - sisédiset

Sisaiset vuokrakulut

Sisaiset vyorytyserat

Tilikauden ylijaama (alijaama)

856,73
2 007,12
2 007,12
137,00

114 000,00

5163,32

25 414,83

9 553,08

154 131,23

16

14 320,00
4 000,00
4 000,00

52 563,00

5163,00

22 600,00

6 000,00

86 326,00

12 440,48
5438,15
5438,15

104,62

50 827,03

5163,32

19 389,67

4 812,48

80 192,50

1 879,52
-1438,15
-1438,15

-104,62

1735,97

-0,32

3210,33

1187,52

6 133,50

86,9
136,0
136,0

0,0

96,7

100,0

85,8

80,2

92,89
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1.7 IT-KESKUS
1001100900 RANNIKON IT

Toiminta vuonna 2020

Rannikon IT-keskukseen kuuluu 34 seurakuntayksikkdéad, jotka yhdessd muodostavat
sopimusperusteisen IT-yhteistydalueen. Rannikon IT-keskusta hallinnoi Pietarsaarenseudun
seurakuntayhtyma ja sen hallintokieli on ruotsi. Toiminnasta koituneet menot jaetaan osapuolten
kesken. Sen toiminta on voittoa tuottamaton ja siksi myos arvonliséverovelvotonta.

Tiedonhallinta on luonteeltaan tukitoiminto. IT-asiantuntijoilla on oma erityinen tehtdvansa, mutta
tiedonhallinta kuuluu monen tydntekijan tydkuvaan, kun ty6ta tehdaén tieto- ja informaatioteknologiaa
kayttaen.

Tehtavat

IT-keskuksen paatehtavana on tarjota tiedonhallintapalveluita jasenseurakunnilleen. Helpdesk-toiminto
tukee seurakuntia ongelmatilanteissa.

Rannikon IT tarjoaa palvelinpalveluita mm. tallennustilapalveluita ja sovelluspalveluita Microsoft
Enterprise Agreement (Office O365 ja Windows) sopimuksella, laitteistopalveluita Dustinin Oy:n kautta
seké edullisia leasing vaihtoehtoja 3SteplTn kautta. Mobiilituki ja puhelinhankinnat ATEA Oy:sté.

Resurssit

Henkiléresursseina on ollut seitseman (7,3) tydntekijad, yksi virkasuhteinen tiedonhallintapaallikko ja
tyosopimussuhteissa  jarjestelméasuunnittelija, nelja IT-asiantuntijiaa ja kaksi IT-tukihenkil6a.
Tiedonhallintapaallikkd toimii esimiehena. Nomis Helpdesk-jarjestelmasta saadun tilaston mukaan IT-
keskus on vuoden aikana ratkaissut 7647 helpdesk tapausta, 325 tapausta enemman kuin vuonna 2019.

Vuoden 2020 talousarviototeuma

Tama poikkeuksellinen vuosi on vaikuttanut myds Rannikon IT:n toimintaan ja turvataksemme IT-
toiminnot tydntekijat ovat tydskennelleet etdnéd suurimman osan vuodesta. IT-toiminnot ovat tarkeita ja
niiden on toimittava, jotta seurakuntien toimintoja voidaan tukea myds kriisiaikoina. Vuoden aikana
syntyi uusia tukitoimia, kun jumalanpalveluksia striimattiin ja etdkokoukset liséantyivét siind maarin, etta
laitteista tuli pulaa. IT alitti sille myonnetyt talousarviomaararahat, kun poikkeustilanteesta johtuen
vuoden investoinnit ja koulutukset ym. pysahtyivét taysin, kun Suomi suljettiin. Kustannukset alittivat
ennakkoveloitukset, ja Rannikon IT osoitti ylijddmaa 63 714 euroa, mitkd palautettiin seurakunnille
suhteessa niiden jasenmaaraan IT-alueella. Rannikon IT:lle on 1.6.2020 alkaen nimitetty
tietosuojavaltuutettu, toistaiseksi hankekohtaisesti. Rannikon IT on yhdesséa Kirkkohallituksen kanssa
hoitanut ruotsinkielistd Klockaren—tukea. Liiketoiminta on arvonlisdverotonta toimintaa ja osoittaa
nollatulosta. IT-keskuksen kokonaiskustannukset vuonna 2020 olivat 813 312 €.

IT-keskus Tilinp. 2019 Maararaha 2020 Kaytto Erotus Tot. %
Toimintatuotot -731 700,30 -806 931,00 -762 725,94 -44 205,06 94,5
Korvaukset -721 260,30 -806 931,00 -748 308,89 -58 622,11 92,7
Vuokratuotot -53,05 53,05 0,0
Muut toimintatuotot -10 440,00 -14 364,00 14 364,00 0,0
Toimintakulut 762 058,71 841 927,00 794 284,30 47 642,70 94,3
Henkilostokulut 346 324,23 346 227,00 372 432,23 -26 205,23 107,6
Palkat ja palkkiot 279 349,11 278 011,00 299 101,72 -21 090,72 107,6
Henkilsivukulut 67 396,30 68 216,00 73 330,51 -5114,51 107,5
Henkilostokulujen oikaisuerat -421,18
Palvelujen ostot 399 948,44 470 750,00 400 738,09 70 011,91 85,1
Vuokrakulut 10 393,03 15 000,00 6 002,07 8 997,93 40,0
Aineet ja tarvikkeet 5393,01 9 950,00 15111,91 -5161,91 151,9

Ostot tilikauden aikana 5393,01 9 950,00 1511191 -5161,91 151,9
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TOIMINTAKATE 30 358,41 34 996,00 31 558,36 3437,64 90,2
Rahoitustuotot ja kulut
Korkokulut 57,47

VUOSIKATE 30 415,88 34 996,00 31 558,36 3 437,64 90,2
Sisaiset tuotot -62 745,86 -70 096,00 -65 003,39 -5092,61 92,7
Palvelun ostot - sisaiset 24 214,85 27 000,00 22 621,29 4 378,71 83,8
Sisaiset vuokrakulut 8 115,13 8 100,00 10 823,74 -2723,74 133,6
Tilikauden ylijaama (alijaama) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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18 SEURAKUNTIEN TOIMINTA

1.8.1 JAKOBSTADS SVENSKA FORSAMLING

INGRESS

Verksamheten i Jakobstads svenska férsamling kom att under ar 2020 i hog grad praglas av den
pandemi som drabbade var varld och de restriktioner som infordes i vart land pa grund av Covid-19.
Speciellt de omraden som berérde samlande verksamhet av olika slag paverkades stort. Detta ledde
aven till att i flera verksamhetsomraden kunde verksamheten helt enkelt inte genomféras s& som den
hade planerats i budgetmotiveringarna. Detta ledde aven till att statistikféringen i den verksamheten blir

skev.

Som en 6vergripande positiv foljd av arets utmaningar ar att forsamlingen har tagit nagot av ett digitalt
sprang. | gudstjanster, samlingar, samtal och planeringar har olika virtuella plattformar i hég grad
anvants, nagot som férsamlingen kommer att ha stor nytta av aven i framtiden.

1011010103 FORSAMLINGSRADET

Verksamhetsmal 2020

Fortsattningsvis utveckla férsamlingens verksamhet sa att medlemmarna upplever att forsamlingens
andliga liv ar mangsidigt, fyller deras behov och stoder i vardagslivet samt tillskriver medlemskapet i

férsamlingen en viktig betydelse.

Forverkligande

Forsamlingsradet har hallit 8 sammantraden under aret. Besluten har dokumenterats i 110 paragrafer.
Under forsamlingsradet har en barn- och familjedirektion, en diakonikommitté, ett ungdomsrad, ett
missionsrad samt ett musikrad fungerat. Arbetet i forsamlingsradet praglas av vilja till dialog, samarbete,

respekt och kreativitet.

Under aret har forsamlingsradet valt flera nya tjansteinnehavare: Jan-Gustav Bjork till kaplan, Gerd

Erickson till tjansteinnehavare inom diakonin och Alaric Mard till férsamlingspedagog.

JS Forsamlingsrad Budget 2020 | Anvant

Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa) 7 646

Verksamhetsbidrag 1 (externt) 7 646

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 350

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 7 996

Avskrivningar och nedskrivningar

Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/éverforingskostnader -7 996

Sektorbidrag (externt och internt) 0

1011080000 FORSAMLINGSKANSLIET

Verksamhetsmal 2020

6 863,77
6 863,77

50,40
6 914,17

-6 914,17

0,00

Diff

782,23
782,23

299,60
1081,83

-1 081,83

0,00

Forbr.%

89,8
89,8

14,4

86,5

86,5
0,0

Betjana forsamlingsmedlemmarna pa ett kunnigt, personligt och andamalsenligt satt.

Informera férsamlingsmedlemmarna om forsamlingens verksamhet och innehall genom sociala medier
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och regelbundet tryckta verksamhetsprogram.
Vid anmalningar till forsamlingens skriftskolor, lager, grupper, kurser, klubbar och olika aktiviteter
anvands Katrinamodulen for direktanmalning pa internet.

Forverkligande

Forsamlingskansliet har gett betjaning at forsamlingens medlemmar i olika livssituationer. Kansliet har
skott intern och extern information samt ocksa gett stod till de olika verksamhetsformerna med behdévliga
uppgifter. Forsamlingens webbsida utvecklas kontinuerligt. Férsamlingen har en egen Facebook-sida
som uppdateras regelbundet med aktuell information till férsamlingsmedlemmarna. Under ar 2020 hade
de virtuella I6sningarna stor betydelse som informationskanaler.

JS Forsamlingskansli Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintékter (externa) -300 -156,00 -144,00 52,0
Verksamhetskostnader (externa) 69 112 70 583,05 -1471,05 102,1
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 68 812 70 427,05 -1 615,05 102,3

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 17 669 18 069,60 -400,60 102,3
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 86 481 88 496,65 -2 015,65 102,3

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintakter/éverforingskostnader -86 481 -88 496,65 2 015,65 102,3
Sektorbidrag (externt och internt) 0 0,00 0,00 0,0
1012010000 GUDSTJANSTLIVET

Verksamhetsmal 2020
Ett system med 8-9 gudstjanstgrupper planerar och genomfér gudstjansterna tillsammans med de
anstallda. Man undersoker mdojligheten att tillfalligt ta ut nagra bankrader i Jakobstads kyrka for att ge
rum for barnens horna.

Forverkligande

Under aret holls 62 huvudgudstjanster. Dessa holls i regel kl. 12 i Jakobstads kyrka. Nar pandemin brot
ut under varen 2020, firades gemensamma gudstjanster i Jakobstads svenska och Pedersore
férsamlingar ett antal sondagar. Detta for att sakerstélla att stromningen kunde genomféras samtliga
sondagar. Under aret utarbetades ett system for Jakobstads kyrka som mojliggor att gudstjanster kan
strommas varje vecka.

Av huvudgudstjansterna har tva konfirmationsmassor hallits i Pedersore kyrka. Midsommarhelgens
gudstjanster och Sjalvstandighetsdagens gudstjanst firades gemensamt med Jakobstads finska
férsamling och julottan 25.12 firades tillsammans med Pedersoére forsamling.

Av huvudgudstjansterna har fyra varit gudstjanst med sma och stora.

Under &ret har sex musikevenemang i form av konserter och psalmaftnar.

Det har funnits sju gudstjanstgrupper bestdende av frivilliga och anstallda. Gudstjanstgruppen leds av

en ordférande som &r lekman och till planeringen hér att bl.a. valja psalmer, diskutera predikan och utse
personer till de olika uppgifterna i gudstjansten.
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Huvudgudstjanster och dess nattvardsgaster aren 2010-2020.

2010 |2011 [2012 [2013 |2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Huvudgudstjanster | 10235 | 10392 | 10148 | 10166 | 9961 | 9144 | 9727 | 10216 | 9554
(63) |(63) |[(64) |(63) |(64) |(63) |(63) | (63) | (64)
Medeltal 162 165 158 161 156 | 145 |154 [162 | 149
Nattvardsgéster 3491 | 3587 | 2501 |3259 |2935 |2785 | 3541 | 3687 | 3729
25 | (23 |29 [(29 |(25 |(25) |(29) |(28) | (29

2019 2020
Huvudgudstjanster | 8098 --

(63) (62)

Medeltal 129

Nattvardsgaster 3323

(27)
JS Gudstjanstliv Budget 2020 = Anvént Diff Forbr.%
Verksamhetsintakter (externa) -400 -1 661,40 1 261,40 4154
Verksamhetskostnader (externa) 106 169 85 181,24 20 987,76 80,2
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 105 769 83 519,84 22 249,16 79,0

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 28 454 201 326,50 -172 872,50 707,6
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 134 223 284 846,34 -150 623,34 212,2

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintakter/éverforingskostnader 34 669 67 652,54 -32 983,54 195,1
Sektorbidrag (externt och internt) 168 892 352 498,88 -183 606,88 208,7
1012020000 JORDFASTNINGAR

Verksamhetsmal 2020

Det ska finnas beredskap och resurser for att forratta jordfastningar som férmedlar trost, varme och
hopp till de sérjande. De sorjande ska bemotas vél. Det sker bl.a. genom att halla sjalavardande och
planerande samtal. Jordfastningarnas antal kan uppga till ca 120-130 per ar.

Ordna och inbjuda till sorgesamtalsgrupper for sorjande i olika livssituationer.
| samband med sorgebestken Gverracka en lamplig bok om sorg. Mdjlighet till sjalavard och samtal
med prast eller diakon efter jordfastningen ska aktivt bjudas ut.

Forverkligande
Under aret jordfastes 108 (NV) och (5 FB) férsamlingsmedlemmar. Utver dessa hélls jordfastningar av
avlidna som tillhérde annan forsamling eller som inte tillhérde nagon férsamling dver huvud taget.

Jordfastning av férsamlingsmedlemmar aren 2010-2020.
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Artal 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2015 | 2016 2016 | 2017 2017
Katrina | Kirjuri | Katrina | Kirjuri | Katrina | Kirjuri
Jordfést- | 98 120 106 114 | 98 108 120 113 119 109 115
ningar
Artal 2018 2018 | 2019 2019 | 2020 2020
Katrina | Kirjuri | Katrina | Kirjuri | Katrina | Kirjuri

Jordfast- | 135 145 106 107 109 113
ningar
JS Jordfastningar Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%
Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa) 85 807 88 137,67 -2 330,67 102,7
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 85 807 88 137,67 -2 330,67 102,7
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 101 332 85 282,00 16 050,00 84,2
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 187 139 173 419,67 13 719,33 92,7
Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintéakter/éverforingskostnader 48 140 43 067,78 5072,22 89,5
Sektorbidrag (externt och internt) 235279 216 487,45 18 791,55 92,0

1012030000 OVRIGA KYRKLIGA FORRATTNINGAR

Verksamhetsmal 2020

Beredskap och resurser for att forratta omkring 110 dop och 35 vigslar samt halla dartill horande

forberedande och planerande samtal.

Inbjuda till och genomfdéra forberedelsekurs infér &ktenskap och éktenskapskurser i forsamlingens regi.
Inférskaffa eller producera lampligt material som dop- och fadderbrev, vigselbevis, vigselbibel. En
satsning pa fadderskapet genom deltagande i nationella Fadderdagen.

Forverkligande

Under aret forrattades 60 dop och 18 vigslar gallande egna férsamlingsmedlemmar. Fortfarande dops
de allra flesta av férsamlingens medlemmar som barn. Dessutom forrattade forsamlingens préaster ett
antal dop och vigslar gallande personer fran andra forsamlingar.

Dop och vigsel av férsamlingsmedlemmar for aren 2010-2020.

Artal 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2015 | 2016 2016 | 2017 2017
Katrina | Kirjuri | Katrina | Kirjuri | Katrina | Kirjuri

Dop 98 98 76 89 82 67 73 86 89 99 88

Kyrklig 36 32 35 16 23 30 32 24 38 33 44

vigsel

Civil 13 18 14 14 6 11 12 21 21 22

vigsel
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Artal 2018 2018 | 2019 2019 2020 2020
Katrina | Kirjuri | Katrina | Kirjuri Katrina Kirjuri
Dop 101 89 68 80 57 60
Kyrklig vigsel 30 37 27 29 18 18
Civil vigsel -- 21 -- 12 -- 15
Kyrklig -- - 2 - 1 -
valsignelse av
aktenskap
JS Ovr. forrattn. Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintékter (externa)
Verksamhetskostnader (externa) 71163 76 335,17 -5172,17 107,3
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 71163 76 335,17 -5172,17 107,3

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 48 103 13 346,00 34 757,00 27,7
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 119 266 89 681,17 29 584,83 75,2

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster

Interna réantekostnader

Overforingsintéakter/éverforingskostnader 30 656 24 451,92 6 204,08 79,8
Sektorbidrag (externt och internt) 149 922 114 133,09 35 788,91 76,1

1012040000 VUXENARBETE

Verksamhetsmal 2020

Malsattningen ar att de befintliga verksamhetsformerna utvecklas, nya initiativ forverkligas och att icke-
kyrkvana medlemmar nés och att férdjupning sker hos dem som fran tidigare &r aktiva.

Malen forverkligas genom:

Uppfdljning av Alphakursen hdsten 2019

Smagrupper (bl.a. tidigare Alphakurser)

Alphakurs hésten 2020. Utbildning av medhjélpare och gruppledare

Foraldrakurs Varen 2020

Ev. Tonarsforaldrakurs Varen 2020

Kvinnocafe ca en gdng/manad

| samarbete med 6vriga forsamlingar i prosteriet:

Forberedelsekurs infor aktenskap

Aktenskapskurs hosten 2020

Paskmaltidsmagasin, utkommer 2020, tips och stad till familjer att fira pask (egen finansiering via
inkomster fran forsaljning av Verktygsbacken 2018)

Forverkligande:

Kursen for smabarnsforaldrar, ledd av kaplan Bjork och Tanja Sabel, genomfoérdes normalt och
avslutades med en paskmaltid.

Alphakursen férverkligades pga. Covid-19 delvis genom uppdelning i mindre grupper. Att kursen
kunde genomféras under pandemin var extra uppskattat av deltagarna.
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Kyrkan var dppen fér bon och samtal tisdagar kl 11-13. Forbonskvallar i férsamlingscentret / kyrkan
under Ralf Salos ledning har fortsatt.

Ett kvinnocafé har hallits.

Ett antal bénegrupper samlades inom férsamlingen.

Paskmaltidsmagasinet finansierades inte fran forsaljning av Verktygsbacken utan genom egen
finansiering av kaplan Bjork. Lanseringen blev pad halft pga. pandemin. Trots det sa firade dven en del
nya familjer paskmaltid i sina hem.

Inhiberat eller mindre verksamhet pga pandemin:

Aktenskapskursen vid Credu inhiberades pga. for fa anmalningar. Forberedelsekursen infor aktenskap
lanserades inte.

Coffeé Church vid Vestanlidgarden samlades enbart nagra fa ganger

JS Vuxenarbete Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -5 100 -5 966,30 866,30 117,0
Verksamhetskostnader (externa) 24 263 24 872,94 -609,94 102,5
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 19 163 18 906,64 256,36 98,7

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 60 921 31 458,15 29 462,85 51,6
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 80 084 50 364,79 29 719,21 62,9

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster

Interna réantekostnader

Overforingsintakter/éverforingskostnader 21 965 13 313,76 8 651,24 60,6
Sektorbidrag (externt och internt) 102 049 63 678,55 38 370,45 62,4

1012050000 OVRIGA FORSAMLINGSSAMMANKOMSTER

Verksamhetsmal 2020

Genomféra en serie av sommargudstjanster ute i fritidsbosattningarna. Genomféra ett mangsidigt
program under Jakobs dagar innefattande atminstone psalmsangsafton, Midnattskonsert i Pedersére
kyrka, sommargudstjanst pd Nanoq, Spelmansgudstjanst, missionscafé och grillcafé i klockstapeln.
Foérsamlingen deltar med programinslag under Runebergsveckan 2020

Forverkligande

Sommargudstjanster kunde genomforas pa tva stallen. Spelmansgudstjansten forverkligades som en
inbandad gudstjanst i Pederstre kyrka. Gudstjansten ordnades i samarbete med Pedersdrenejdens
hembygdssallskap, Pedersére spelmanslag och Sdngens vanner.

Ovriga forsamlingssammankomster paverkades i hog grad under &r 2020 eftersom dppna offentliga
samlingar inte kunde ordnas pa grund av de olika perioderna av restriktioner.

JS Ovr férs.sammank. Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -3 500 -7 454,55 3 954,55 213,0
Verksamhetskostnader (externa) 24 479 21 958,76 2520,24 89,7
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 20979 14 504,21 6 474,79 69,1

Verksamhetsintékter (interna)
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Verksamhetskostnader (interna) 23931 29 924,50 -5 993,50 125,0

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 44 910 44 428,71 481,29 98,9

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster

Interna rantekostnader

Overféringsintakter/éverforingskostnader 12 415 12 320,31 94,69 99,2
Sektorbidrag (externt och internt) 57 325 56 749,02 575,98 99,0

1012380000 FOKUS

Verksamhetsmal 2020
Fokussamlingar i regel varje sondagskvall i Férsamlingscentret forutom sommarmanaderna.

Forverkligande

Fokusgemenskapen i Jakobstads svenska férsamling ordnade inledningsvis under varterminen
samlingar i regel varje sondagskvall kl. 17.00 i Férsamlingscentret. Parallellt med samlingarna ordnades
vid behov program for barn. | slutet av mars avbrots samlingarna pga. coronapandemin. Under hdsten
aterupptogs samlingarna, men hade uppehall under oktober och december manad pga. av strangare
restriktioner. Fram tills oktober fungerade Johanna Bjorkholm-Kallio som ansvarig préast, innan arbetet
fran och med november Gvertogs av Jakob Edman. Ledningsgruppen samlades regelbundet i borjan av
aret innan pandemin och i november och december.

Programmet vid Fokuskvallarna har varierat med tyngdpunkt pa bibelundervisning, lovsang och bon.
Undervisningen skottes av forsamlingens praster, lekméan och inbjudna talare. Musiken har skotts av
frivilliga lovsangsteam. Samlingarna har da de ordnats haft i medeltal ca 50 deltagare, med undantag
av november da deltagarantalet Iag pa 20 personer.

Under verksamhetsaret inbringade Fokus kollekter totalt 3843,60€. Av dessa férmedlades 456,15¢€ till
Afghanféreningen, 374,00€ till satellitkanalen Sat-7, 492,45€ till Fokus egen verksamhet, 398,55¢€ till
Fokus barn och ungdomsverksamhet, samt 6vriga kollekter till forman for inbjudna gasters verksamhet
956,15€. 656,00€ samlades aven in till Martyrkyrkans vanner och kommer att formedilas till dem i ett
senare skede, eftersom det inte &r mojligt pga. pagaende rattsprocess.

JS Fokus Budget 2020 = Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -4 000 -1 381,00 -2 619,00 34,5
Verksamhetskostnader (externa) 3200 1 307,50 1 892,50 40,9
Verksamhetsbidrag 1 (externt) -800 -73,50 -726,50 9,2

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 9484 8 970,50 513,50 94,6
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 8 684 8 897,00 -213,00 102,5

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster

Interna réntekostnader

Overforingsintikter/éverforingskostnader 3286 2 099,08 1186,92 63,9
Sektorbidrag (externt och internt) 11 970 10 996,08 973,92 91,9
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1012100000 INFORMATION OCH KOMMUNIKATION

Verksamhetsmal 2020

Prenumerera pa Kyrkpressen till forsamlingsmedlemmarnas hushall. Tidningen utgor en kanal for
kontakten till det kyrkliga livet pa orten, regionen och i stiftet. Den &r en mangsidig medlemstidning som
nar ocksa dem som inte star i regelbunden kontakt med sin férsamling. Verksamhetsprogram ges ut 5-
6 ganger/ar i ca 1500-1800 ex och kan uttkas till 7-8 ganger/ar for att kompensera att Kyrkpressen
utkommer varannan vecka. Annonsera forsamlingens verksamhet i Kyrkpressen och vid behov i
Osterbottens Tidning samt sociala medier sdsom férsamlingens hemsida, Facebook och Instagram.

Forverkligande

Under aret har Kyrkpressen prenumererats till alla hem, d.v.s. till 4704 adresser. Annonseringen har
skotts via Kyrkpressen och vid behov via Osterbottens Tidning. Under &ret gavs en programfolder ut
och flera kunde inte utges i den grad som var planerat p.g.a. pandemin.

Forsamlingen anvander de mdjligheter som hemsidan pa internet erbjuder liksom Facebook och
textmeddelanden samt e-post till sarskilda grupper. Under aret har forsamlingen overgatt till att
gudstjansterna fran Jakobstads kyrka strommas live fran Jakobstads kyrka.

JS Info o kommunikat Budget 2020 = Anvént Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -60,00 60,00 0,0
Verksamhetskostnader (externa) 90 100 86 264,43 3 835,57 95,7
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 90 100 86 204,43 3 895,57 95,7

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 90 100 86 204,43 3 895,57 95,7

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/éverforingskostnader 23 169 17 617,78 5551,22 76,0

Sektorbidrag (externt och internt) 113 269 103 822,21 9 446,79 91,7

1012200000 MUSIKEN

Verksamhetsmal 2020

Regelbunden korverksamhet for olika aldrar.

Regelbunden medverkan av kodrer och instrumentalister i gudstjanstlivet och vid forsamlingens
sammankomster.

En satsning pa sarskilda tillfallen: Jakobs orgeldagar-Musik i sommarkvallen”, "Musik under Jakobs
dagar”, "Musik i julnatten”, adventskonsert med férsamlingens korer och Musikskola. Det langsiktiga
utvecklingsarbetet med barnkorsverksamheten fortsatter. Inkommande ar innefattar verksamheten
forutom sdng och rytmik dven skapande av konst (bild, musik och rérelse) samt intergenerationellt
arbete (generationsméten med seniorer, bl.a. missionssyforeningen).

Forverkligande

En tvasprékig psalmafton kring Runebergs psalmer holls i Jakobstads kyrka den 5 februari
tilsammans med finska forsamlingen, medverkande var férsamlingens kyrkokdrer och kantorer.
Psalmkvallen ingick i Runebergsveckan 2020.
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Kor- och musikverksamheten pagick fram till mitten av mars for att sedan andra form p& grund av
restriktioner. Gudstjanstlivet har prioriterats eftersom direkta kérévningar inte varit méjliga att
genomfdra. Vokalensembler och mindre grupper har medverkat i gudstjanster och aven i
videoinspelningar for sociala medier (YouTube, Instagram och Facebook samt férsamlingens
hemsida). Under hosten kunde ett antal korévningar hallas.

Till Alla helgons dag bandades tva kortare musikandakter in i Johanneskapellet och till advent och jul
bandades material for musikvideor. Utover dessa skapades en julvandring med ljudspér pa
soundcloud tillsammans med finska forsamlingen. Totalt har kdérernas och kantorernas 15 videor samt
3 langre musikvideor och julvandring fatt 4465 visningar och spelningar.

Barnkoren Sangfaglarna (6 grupper, totalt ca 120 barn) har dvat regelbundet i forsamlingscentret,
Vestanlidgarden och Pedersore kyrka under aret.

Varken "Jakobs orgeldagar-Musik i sommarkvallen”, "Musik under Jakobs dagar”, adventskonsert eller
"Musik i julnatten” kunde genomféras detta ar ej heller Borga stifts kyrkosangsfest i Abo eller det egna
prosteriets héstkonsert.

Musikradet har traffats tva ganger under aret.

JS Musik Budget 2020 = Anvént Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -600 -54,78 -545,22 9,1
Verksamhetskostnader (externa) 37927 31 586,34 6 340,66 83,3
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 37 327 31 531,56 5 795,44 84,5

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 29921 19 141,50 10 779,50 64,0
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 67 248 50 673,06 16 574,94 75,4

Avskrivningar och nedskrivhingar
Kalkylméassiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintékter/éverforingskostnader 17 484 12 803,84 4 680,16 73,2
Sektorbidrag (externt och internt) 84 732 63 476,90 21 255,10 74,9

1012200100 MUSIKSKOLAN

Verksamhetsmal 2020
Ge en god och regelbunden undervisning for ca 50 elever.
Integrera musikskolans elever och larare i forsamlingens gudstjanstliv och dvriga verksamhet.

Forverkligande

Forsamlingens musikskola har under varterminen haft 29 elever.

Orgelelever har medverkat vid gudstjanster, andakter och andra samlingar.

Under varterminen var utgifterna for Musikskolan 4 timlararléner. Fran och med september 2019
handhades administrationen av forsamlingens tva kantorer. Undervisningen i orgelspel samt delar av
piano — och sdngundervisningen har dven den skotts av férsamlingens kantorer.

Intdkterna for Musikskolan ar terminsavgiften pa 65 € per termin per elev. Syskonrabatten ar 3 €.

P& grund av restriktioner avbrots varterminen tidigare och under hésten har enbart orgelelever fatt
undervisning i musikskolan. Omorganisering av musikskolan fortsatter.

JS Musikskola Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%
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Verksamhetsintékter (externa) -6 500 -1 421,00 -5 079,00 21,9
Verksamhetskostnader (externa) 26 240 10 987,77 15 252,23 41,9
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 19 740 9 566,77 10 173,23 48,5

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 8784 8 897,00 -113,00 101,3

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 28 524 18 463,77 10 060,23 64,7

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster

Interna réntekostnader

Overféringsintakter/éverforingskostnader 8980 5 176,05 3 803,95 57,6
Sektorbidrag (externt och internt) 37 504 23 639,82 13 864,18 63,0

1012310000 DAGKLUBBEN

Verksamhetsmal 2020

Att genomféra en regelbunden dagklubbsverksamhet bestdende av en grupp for trearingar (2 ggr/vecka)
och en grupp for fyra-femaringar (3 ggr/vecka) samt en tvasprakig grupp for tre-fem aringar i samarbete
med finska forsamlingen (3ggrivecka) pa varterminen. Verksamheten har plats for 48 barn.

P.g.a. det minskande barnantalet planeras en grupp for trearingar (2 ggr/vecka ) och en grupp for fyra-
femaringar ( 3 ggr/vecka ) alternativt en grupp for trearingar (2 ggr/vecka) och tvasprakig grupp for tre-
femaringar (3ggrivecka) for hostterminen. Vilket alternativ det blir klargors da anmalningstiden till
klubbarna gétt ut varen 2020.

Olika slag av foraldraaktiviteter i anslutning till grupperna.

Regelbunden kontakt med stadens dagvard.

Att utveckla verksamheten i enlighet med planen for den nya smabarnspedagogiken.

Forverkligande

Vid arets borjan fungerade tre dagklubbsgrupper, en for tredringar i Bonas, en for fyra- och femaringar
i Vestanlidgarden och en tvasprakig grupp, tillsammans med finska forsamlingen, i Férsamlingscentret.
Barnantalet i den tvasprakiga gruppen minskade (framst bland de finska barnen) sa att efter sportlovet
stangdes klubben och de svensksprakiga barnen flyttade till Vestanlidgarden.

16 mars stdngdes alla dagklubbar pga. pandemin. Personalen producerade barnmaterial till
forsamlingens hemsida och erbjods andra stad-, gravgards- m.m. uppgifter till terminens slut.

Pa hostterminen var 11 barn (12 platser) inskrivna i Bonas tredrsgrupp och 17 barn (18 platser) i
Vestanlidgarden. Verksamheten praglades av pandemin med fungerade trots det bra.

JS Dagklubb Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -4 350 -4 973,00 623,00 114,3
Verksamhetskostnader (externa) 74 678 57 780,79 16 897,21 77,4
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 70 328 52 807,79 17 520,21 75,1

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 16 740 15 261,00 1 479,00 91,2
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 87 068 68 068,79 18 999,21 78,2
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Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna réntekostnader
Overforingsintékter/éverforingskostnader 23 477 20 538,71 2 938,29 87,5

Sektorbidrag (externt och internt) 110 545 88 607,50 21 937,50 80,2

1012320000 SONDAGSSKOLAN

Verksamhetsmal 2020

Att halla sondagsskola med sma och stora i Férsamlingscentret. | denna kan barn och foraldrar samt
mor- och farféraldrar och andra vuxna delta . Att halla ledarsamlingar och utbildningstillfallen for
ledarna samt forsoka rekrytera nya ledare. Gemensamt for bada séndagsskolorna och 6vriga
intresserade firas sondagsskolans dag en séndag under varterminen pa Porkenas lagergard.

Forverkligande

Verksamheten forverkligades i borjan av aret i enlighet med planerna. Fran mitten av mars inhiberades
sondagsskolverksamheten pga. pandemirestriktionerna. P& varterminen var 26 personer inskrivna
tillsammans med tva ledare och tre unga hjalpledare. P& hostterminen holls endast tva samlingar med
12 personer inskrivna.

Sondagsskolans dag pa Porkenas 1.3 samlade 96 personer.
Skutnas sondagsskola har haft 219 barn samt 13 ledare och fyra hjalpledare inskrivna under ar 2020.

JS Sondagsskola Budget 2020 = Anvént Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -240,15 240,15 0,0
Verksamhetskostnader (externa) 15 429 8 012,33 7 416,67 51,9
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 15 429 7772,18 7 656,82 50,4

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna)

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 15 429 7772,18 7 656,82 50,4

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/éverforingskostnader 4023 2112,32 1910,68 52,5

Sektorbidrag (externt och internt) 19 452 9 884,50 9 567,50 50,8

1012330000 MINIOR- OCH JUNIORARBETET

Verksamhetsmal 2020

Halla en juniorklubb for barn i &rskurs 3-5 som samlas en gang per vecka i Férsamlingscentret.

Halla en grupp for tondringar i arskurs 6-7 som samlas en gang per vecka i Férsamlingscentret.

Ordna ett barnlager under sportlovet samt ett under sommarlovet, for elever i arskurs 1-5.

Forverkligande

Under aret hdlls en juniorgrupp som samlade 10 juniorer fram till att restriktionerna kom i mars, fran
hosten aterupptogs verksamheten och samlade 7 — 12 barn. Sportlovslagret hélls i normal ordning med
fullt deltagarantal. Sommarens och hdstlovets inplanerade barnlager inhiberades.
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JS Minior o junior Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintékter (externa) -3 300 -1 957,33 -1 342,67 59,3
Verksamhetskostnader (externa) 21509 14 170,13 7 338,87 65,9
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 18 209 12 212,80 5996,20 67,1

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 4342 4 449,00 -107,00 102,5

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 22 551 16 661,80 5 889,20 73,9

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/éverforingskostnader 6712 4 820,48 1891,52 71,8

Sektorbidrag (externt och internt) 29 263 21 482,28 7 780,72 73,4

1012340000 SCOUTING

Verksamhetsmal 2020

Karens malsattning ar att med tydlig kristen vardegrund enligt Finlands scouters scoutprogram
arrangera patrullméten, samlingar, utfarder, lager och ledarutbildning. Patrulledarna och
patrullverksamheten stods sa att bade nystartade och aldre patruller halls livskraftiga och i forlangningen
kan erbjuda plats for nya medlemmar. Aven verksamheten for karens i nulaget manga och aktiva scouter
i explorerélder (15-17 ar) prioriteras.

Forverkligande
Scoutkaren Pedersorenejdens korsbarare hade vid utgangen av ar 2020 sammanlagt 57 medlemmar
fordelat pa Jakobstads svenska férsamling och Pedersore férsamling.

| Jakobstad har tva patruller verkat; spejarpatrullen Flygekorren och aventyrspatrullen Maneten, med tio
patrullmedlemmar vardera.

De lager och hajker som planerats till sommaren och hésten har inhiberats.

JS Scoutverksamhet Budget 2020 = Anvant Diff Forbr.%
Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa) 2750 2 495,41 254,59 90,7

Verksamhetsbidrag 1 (externt) 2750 2 495,41 254,59 90,7

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 3148 2 501,00 647,00 79,4

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 5898 4 996,41 901,59 84,7

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader

Overforingsintikter/éverforingskostnader 1503 1020,41 482,59 67,9
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Sektorbidrag (externt och internt) 7 401 6 016,82 1384,18 81,3

1012350000 SKRIFTSKOLA

Verksamhetsmal 2020

Bibehalla en hog deltagarprocent i férsamlingens skriftskolor sa att sa gott som alla forsamlingens
ungdomar gar i skriftskola.

Genomfora av tre egna skriftskolor bestaende av tva lagerskriftskolor och en dag-skriftskola.
Genomfora en utbildning for 16 blivande hjalpledare.

Halla tre konfirmationsmassor med festlig karaktar som starker konfirmationens betydelse i
férsamlingslivet.

Halla ungdomsgudstjanster som en del av konfirmandaret.

Uppdaterat reglemente fér konfirmandarbetet

Skriftskolplan foljs

Fortsatt mojlighet for konfirmanderna att frivilligt delta i nattvarden redan innan konfirmationen.
Kontakten till foraldrarna och hemmet utvecklas.

Forverkligande
Under aret ordnades sammanlagt tre skriftskolor.

For skriftskola 1 holls nagra samlingar under varterminen i Férsamlingscentret samt daglager forsta
veckan i juni i Férsamlingscentret. Skriftskola 2 och 3 kunde pa grund av restriktionerna inte genomféras
som lager med 6vernattningar, utan forverkligades som dagskriftkolor. En del av undervisningen skedde
anda ute pd Porkenas lageromrade. Sammanlagt gick 97 personer i skriftskolan. Av dessa gick 9 i
skriftskola 1 och 88 i skriftskola 2 och 3.

28 nya hjalpledare utbildades under &aret. Under hosten inleddes det nya konfirmandaret med
anmalningstillfalle och ett informationstillfalle fér konfirmander och deras foréldrar.

Under konfirmandaret fick konfirmanderna undervisning for att kunna delta i nattvarden innan
konfirmationen tillsammans med sina konfirmationslarare.

JS Skriftskola Budget 2020 = Anvént Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -22 500 -9 559,98 -12 940,02 42,5
Verksamhetskostnader (externa) 97 364 67 489,90 29 874,10 69,3
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 74 864 57 929,92 16 934,08 77,4

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 6 342 4532,30 1 809,70 71,5

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 81 206 62 462,22 18 743,78 76,9

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna réantekostnader
Overforingsintékter/éverforingskostnader 26 744 18 407,75 8 336,25 68,8

Sektorbidrag (externt och internt) 107 950 80 869,97 27 080,03 74,9

1012360000 UNGDOMSARBETET

Verksamhetsmal 2020
Under hela aret ordna veckovisa ungdomskvallar, ”In da house”, och andra ungdomssamlingar. Samt
att tillsammans med de 6vriga férsamlingarna i prosteriet ordna gemensamma samlingar.
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Under skolaret ordna hjalpledarskolning med veckovisa samlingar fér de ungdomar som konfirmerats.
Under aret ordna ungdomsutflykter med gemenskap genom olika aktiviteter samt friluftsverksamhet.
Uppratthalla kontakt med stadens skolor genom morgonsamlingar och rastbesok. Rastbesoken sker
regelbundet i Oxhamns- och R&dmans skolor.

Strava efter att ungdomarna ska ta del av féorsamlingens gudstjénstliv, men aven att ordna sarskilda
ung-gudstjanster.

Forverkligande

Fore restriktionerna tradde i kraft samlade ”"In da House” mellan 20 och 40 deltagare varje fredag och
hjalpledarskolningen samlade i medeltal 35 deltagare. Under restriktionstider har "in da House”
livestreamats via youtube och instagram. Utfarder ordnades en gang i manaden och samlade ca. 10
ungdomar. Hostdagarna i Toijala inhiberades.

JS Ungdomsarbete Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintékter (externa) -600 -14,28 -585,72 2,4
Verksamhetskostnader (externa) 80 648 68 519,73 12 128,27 85,0
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 80 048 68 505,45 11 542,55 85,6

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 13127 13 346,00 -219,00 101,7
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 93 175 81 851,45 11 323,55 87,8

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster
Interna réantekostnader
Overforingsintéakter/éverforingskostnader 24 075 23 342,55 732,45 97,0

Sektorbidrag (externt och internt) 117 250 105 194,00 12 056,00 89,7

1012380000 FAMILJE- OCH FADDERARBETE
Forsamlingsfadderarbetet

Verksamhetsmal 2020
Att ha telefonkontakt med alla dopfamiljer med erbjudande om férsamlingsfadder och verka for att minst
halften av alla dopfamiljer valjer en forsamlingsfadder. Att genomféra fadderbesok en gang per ar till
och med barnets 4-ars dag. Att inbjuda till gudstjanster och annan verksamhet som riktas till familjerna.
Att hélla regelbundna utbildnings- och gemenskapstillfallen for forsamlingsfaddrarna och férséka varva
nya férsamlingsfaddrar.

Forverkligande

En del fadderbestk har genomforts i enlighet med verksamhetsplanen. Men pga pandemirestriktionerna
har manga av kontakterna mellan forsamlingsfaddrarna och dopfamiljerna skett via telefon eller som
besdk utomhus. Telefonkontakten till de nydoptas familijer har fungerat. P& hostterminen har en
barnledare frdn dagklubben ringt samtalen. Knappt héalften av de nydoptas familjer har valt
besoksfadder. Tre nya forsamlingsfaddrar har varvats. Gemenskaps- och utbildningstillfallena har
reducerats s att endast ett tillfalle fére jul med 10 deltagare har hallits.

Till gudstjansten pa dopets séndag i borjan av aret fick alla dopfamiljer valkomstbrev. 17 familjer
hamtade sina doplév i samband med gudstjansten och efterféljande lunch i Férsamlingscentret.

Oppen dagklubb
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Verksamhetsmalen 2020

Malsattningen med verksamheten ar att fortsatta arbetet med éppna dagklubben i de tre grupper som
redan finns samt att utveckla verksamheten i enlighet med de behov som barnfamiljerna i Jakobstad
har. Malsattningen &r ocksa att halla en 6ppen sommardagklubb.

Forverkligande

I bérjan av varterminen holls tre grupper inom 6ppna dagklubben. Grupperna traffades en gang i veckan
i Bonas Prastgard, Vestanlidgarden och Forsamlingscentret. Pa grund av restriktionerna i
Coronapandemins kolvatten stingdes verksamheten i mars. | augusti startade de tre grupperna med
anpassat innehdll. Fran hostlovet och till arets slut var verksamheten igen stangd. Deltagarantalet
minskade pa hosten.

Tre tisdagar i juni holls 6ppen lekpark, en avskalad variant av 6ppen sommardagklubb, i
Forsamlingscentrets lekpark. Deltagarantalet var i medeltal 45 personer.

JS Familje o fadder Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -2 000 -845,40 -1 154,60 42,3
Verksamhetskostnader (externa) 55 320 39 751,92 15 568,08 71,9
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 53320 38 906,52 14 413,48 73,0

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 9184 8 920,10 263,90 97,1
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 62 504 47 826,62 14 677,38 76,5

Avskrivningar och nedskrivhingar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/éverforingskostnader 16 597 13 119,52 3477,48 79,0

Sektorbidrag (externt och internt) 79 101 60 946,14 18 154,86 77,0

1012390000 EFTIS

Verksamhetsmal 2020
Fortsatta arbetet i de sju befintliga grupperna i kyrkliga samfallighetens utrymmen samt vid behov i av
staden Jakobstad upplatna utrymmen.

Forverkligande

Avtalet mellan staden Jakobstad/utbildningsverket och Jakobstads svenska férsamling forlangdes till att
galla t.o.m. 31.7.2022. Avtalet ror de ekonomiska dverenskommelserna, de praktiska arrangemang
kring intagningen av barnen till grupperna och den dévervakande funktionen som staden Jakobstad har.
Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne stdédde verksamheten med ett bidrag som ar generdst och
avgorande for uppratthallandet av eftisverksamheten. Grupperna har samlats i kyrkliga samféllighetens
utrymmen.

Antalet barn var under varterminen 139 fordelat pa sju grupper och under hostterminen 122 férdelat pa
sex grupper. | grupperna arbetar tva barnledare. Under aret var en assistent anstélld inom
verksamheten. Staden Jakobstad har &ven bidragit med personalresurser under aret i form av tre
assistenter.

JS Eftis Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%
Verksamhetsintékter (externa) -341 251 -301 999,39 -39 251,61 88,5
Verksamhetskostnader (externa) 396 033 356 427,52 39 605,48 90,0
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Verksamhetsbidrag 1 (externt) 54 782 54 428,13 353,87 99,4

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 101 311 94 948,10 6 362,90 93,7

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 156 093 149 376,23 6 716,77 95,7

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintikter/éverforingskostnader 127 961 123 637,92 4 323,08 96,6

Sektorbidrag (externt och internt) 284 054 273 014,15 11 039,85 96,1

1012410000 DIAKONIARBETET

Verksamhetsmal 2020

Genom samtal, krishjalp och stod stravar diakoniarbetarna efter att under ar 2020 ha tyngdpunkten pa
barnfamiljer och nyfinlandare. Sérjande och psykiskt hjalpbehdvande och ensamma aldringar har
ocksa stor prioritet.

Varje vardag, forutom onsdag, halls mottagning pa diakonikansliet, sommartid mandag och torsdag.
Att ge understdd ur budgetmedien och diakonifonden framst i form av koépkort for inkdp och genom
bidrag for storre utgifter. Dela ut matvaror skankta av lokala féretag. Att handleda i ekonomiska fragor
och hjalpa klienter i kontakt med myndigheter.

Att administrera grupper och syforeningar samt engagera friviliga i uppgiften som ledare.
Att utveckla och administrera en Vanbank innehéllande frivilliga lekman som stéller upp for tjanst.
Att hélla fodelsedagsfester for 70-, 75-, 80-, 85-, 90-, 95- och 100-aringar.

Att fortsattningsvis utveckla och stéda verksamheten for nyfinlandare, bland annat genom Tehuset och
Al Massira kurser.

Att medverka i uppratthallandet av samtalstjanstverksamheten och Lydiornas verksamhet.

Forverkligande

Telefontidsbestallining infordes istéllet for Drop-in mottagning. De flesta som tagit kontakt har haft
ekonomiska bekymmer, men kontakter har ocksa gallt krissamtal eller hjalp med kontakter Htill
myndigheter. Diakoniarbetarna har samtalat med klienter per telefon, gett ut matkassar och képkort
utanfor diakonidorren, traffat klienter utomhus eller enskilt inomhus med beaktande av radande
restriktioner. Hushall som fick ekonomisk hjalp via diakonin var 196 st, understddsantal var 754 st. De
ekonomiska bidragen uppgick till 73 349,18 euro. Matvaror fran lokala foretag, samt EU-mat, har delats
ut. Gemensamt Ansvar insamlingens resultat var 6345,71 e, varav forsamlingens diakoni fick 1269,14 e.

Gruppverksamheten pa varen pausades fran mitten av mars. Under hosten holls Tehuset och Al-
Massira nagra ganger, samt syforeningar ett par ganger. Inga vanbankstraffar har hallits. Lydiorna har
inte kunnat vara i skolan. Ankor och anklingar har ringts upp eftersom sorgegrupper inte kunnat hallas.
Sorgegru ppen "Mitt i livet" har hallits ndgra ganger i samarbete med andra férsamlingar. Gruppen for
psykiskt hjalpbehévande har inte heller kunnat tréffas. Istallet for fodelsedagsfester har fodelsedagskort
skickats ut. Paskbrev sandes ut till grupp-och syforeningsdeltagare, blommor och péskhalsningar
delades ut till aldringshem och boendeenheter. Diakonin har ocksa gett halsningar via video p& bade
Whatsapp och Youtube. Infor julen formedlade diakonin forsamlingens julh&lsning till enskilda klienter
pa aldringshem, boendeenheter och hemservice. Gavor infor julen uppgick till 18 710 euro, 9 272 euro
i kopkort samt ca. 1000 julpaket.

JS Diakoni Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -37 000 -39 086,69 2 086,69 105,6
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Verksamhetskostnader (externa) 189 481 205 328,57 -15 847,57 108,4
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 152 481 166 241,88 -13 760,88 109,0

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 25189 14 729,10 10 459,90 58,5

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 177 670 180 970,98 -3 300,98 101,9

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster

Interna rantekostnader

Overféringsintakter/éverforingskostnader 55 300 56 766,76 -1 466,76 102,7
Sektorbidrag (externt och internt) 232970 237 737,74 -4 767,74 102,0

1012600000 MISSION

Verksamhetsmal 2020

Uppratthalla kontakten med nuvarande och nya missionarer samt kontakten

med missionsorganisationerna.

Oka missionsintresset i forsamlingen s& att alla aldersgrupper ska kunna samlas kring missionen.
Barnens och familjernas intresse for missionen ska starkas

Ekonomiska medel samlas in via olika aktiviteter, sdsom regelbunden givande, kollekter,
missionskretsar, luncher, missionsaftnar, basarer m.m.

En ny avtalsmissionar efter Ingrid Mutai

Forverkligande

Missionsradet ledde missionsarbetet i samrad med missionsansvarig prast och en diakoniarbetare.
Missionsradet har samlats 2 ganger under aret. Tre missionskretsar arbetade for missionen. En
diakoniarbetare och frivilliga ledare har ansvarat fér missionskretsarna.

Understodsavtal ar 2020 med Finska Missionssallskapet 34 000 €: SAT-7 16 000 € och missionarerna
Christina och Andrey Heikkild, Ryssland, 18 000 €. Nytt understédsavtal med SLEF ar 2020-2021;
missiondren Edny Fors i Etiopien 10 000 €. Understddsavtal med Saningsmannen; bistandsarbetare
Christina Harald i Bangladesh 2500 €.

Budgetmedel for missionen &r totalt 30 000 €, resten samlas in. Budgetmedlen férdelades FMS 21
900 €, SLEF 6.600 € och Saningsmannen 1500 €.

De tre missionskretsarna, Sjomanskyrkokretsen, SLEF:S missionskvallar samt Missionssyforeningen
(FMS) i Forsamlingscentret har hallits nagra ganger under aret. Ovrig missionsverksamhet har inte
kunnat ordnas.

JS Mission Budget 2020 = Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -3400 -20,00 -3380,00 0,6
Verksamhetskostnader (externa) 34 432 33 230,00 1 202,00 96,5
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 31032 33 210,00 -2 178,00 107,0

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 300 194,50 105,50 64,8
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 31332 33 404,50 -2 072,50 106,6



Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster
Interna réntekostnader
Overforingsintékter/éverforingskostnader

Sektorbidrag (externt och internt)

Jakobstads svenska forsamling
Verksamhetsintékter
Ersattningar
Avgiftsintakter
Kollekter, insamlingar och donationsmedel
Understdd och bidrag
Ovriga verksamhetsintakter
Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Léner och arvoden
Lonebikostnader
Rattelseposter for personalkostnader
Kdpta tjanster
Hyreskostnader
Material, fornédenheter och varor
Inkdp under rékenskapsperioden
Beviljade bidrag
Ovriga verksamhetskostnader

VERKSAMHETSBIDRAG

Kdpta tjanster - interna

Interna hyreskostnader

Interna 6verféringsposter

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT
(UNDERSKOTT)
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8 961
40 293

Bokslut 2019
-449 291,25
-267 067,65

-68 025,57
-38 393,62
-75 627,22

-177,19

[

544 869,75

[EnY

142 179,32
943 506,97
216 998,10
-18 325,75
144 631,39

7 809,98
141 694,89
141 694,89
106 129,11

2 425,06
1095 578,50

46 813,25
602 687,78

391 586,95

2 136 666,48

7 025,14

40 429,64

Budget 2020
-434 801,00
-263 151,00

-48 750,00
-39 800,00

-83 100,00

1513 750,00
1160 168,00
931 474,00
231 694,00
-3 000,00
130 208,00
5 800,00

141 864,00
141 864,00
72 900,00

2 810,00
1078 949,00

27 494,00
481 138,00

401 640,00

1989 221,00

1 935,86

-136,64

Anvant
-378 152,96
-224 741,50
-25 925,18
-32 205,40
-95 238,50

-42,38

[N

358 586,65

=

054 588,53
881 945,64
211 044,57
-38 401,68
61 301,42
6 748,81
129 405,50
129 405,50
103 426,75
3 115,64
980 433,69

12 627,25
562 720,00

374 149,65

1929 930,59

78,4

100,3

Diff

-56 648,04
-38 409,50
-22 824,82
-7 594,60
12 138,50
42,38

155 163,35
105 579,47
49 528,36
20 649,43
35 401,68
68 906,58
-948,81

12 458,50
12 458,50
-30 526,75
-305,64

98 515,31

14 866,75
-81 582,00

27 490,35

59 290,41

Forbr %

87,0
85,4
53,2
80,9
114,6
0,0
89,7
90,9
94,7
91,1
1280,1
47,1
116,4
91,2
91,2
141,9
110,9
90,9

45,9
117,0

93,2

97,02
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1.8.2 PIETARSAAREN SUOMALAINEN SEURAKUNTA

Toiminta-ajatus

Pietarsaaren suomalainen seurakunta toimii ensisijaisesti alueensa suomenkielisten parissa heidan
aidinkielellaan.

Olemme luterilainen seurakunta, kastettujen yhteiso, joka elaéa evankeliumista ja sakramenteista.
Toiminta pohjautuu kaste- ja lahetyskéskyyn. Ihmisarvon, kymmenen késkyn ja rakkauden
kaksoiskaskyn perustalta seurakuntamme kutsuu ihmisté uskon lupausten omistamiseen ja tukee
hanen elamistaan kristittyna koko elaménkaaren ajan; arjessa ja juhlassa.

Toimimme avoimesti, aktiivisesti ja rakentavasti Kolmiyhteiseen Jumalaan turvaten.

(Pietarsaaren suomalainen seurakunta/strategia tulevaisuuteen 2005)

Tavoitteet ja painopistealueet 2020

Vuoden teema Meidén kirkko

- oma kieli — uskon kieli

- missionaarisuus, seurakunta moniarvoisessa yhteisdssa vahvasti kristillisena uskontodialogin
osapuolena

- lapsitydn kehittaminen

Toteutuminen

Vuoden 2020 lopussa seurakunnassa oli 4780 jasenta (vuonna 2019 jasenia oli 4902). Kirkkoon
liittymisia 23 (vuonna 2019 liittyi 21 henkil6d), kirkosta erosi 47 (vuonna 2019 erosi 70 henkil6a).
Muuttotappio oli -59 (vuonna 2019 -10 henkil6a).

Vuoden 2020 toimintaa leimasi Pietarsaaren suomalaisessa seurakunnassa koronapandemia kuten
koko maailmaa ja yhteiskuntaa. Maaliskuussa 2020 toiminta laitettiin uusiksi ja koko loppuvuoden
toiminnan toteutus tapahtui viranomaisten pandemiatilanteesta johtuvien muuttuvien rajoitusten ja
suositusten laittaessa omia ehtojaan toiminnalle. Tarkeimpana ajatuksena niin poikkeuslain aikana
kuin loppuvuodesta on ollut jumalanpalvelusten ja kirkollisten toimitusten, rippikoulun, sielunhoidon ja
diakonian turvaaminen kaikissa olosuhteissa. Jokainen tyémuoto on toteuttanut toimintaansa ndiden
periaatteiden ja rajoitusten suosimissa mahdollisuuksissa. Selvaé on, ettei kaikkea suunniteltua ole
Vvoitu toteuttaa aiotulla tavalla ja toimintaa on jouduttu muokkaamaan ja muuttamaan lyhyellékin
varoitusajalla.

Vuonna 2020 toimintaa tapahtui paljon verkossa, sosiaalisen median ja seurakunnan kotisivujen
kautta. Samaan aikaan on muistettava, etta toimintaa oli koko ajan myds ihmisten kanssa ja heidéan
keskuudessaan. Erilaiset kohtaamiset muodostuivat entistékin tarkeammiksi ja ne kokoavat
tapahtumat ja tilaisuudet, joita pystyttiin toteuttamaan, olivat merkityksellisia osallistuijille.

Omalla kielella toimiminen seké uskon ja eldamén sanoittaminen tulivat entista tarkeammaksi, kun
yhteydenpitoa pandemian vuoksi on jouduttu rajoittamaan. Missionaarisuuden nakékulma ei vuonna
2020 ollut niin vahvasti esilla kuin oli suunniteltu, koska jouduttiin suuntaamaan resursseja toisin ja
rajoitukset asettivat oman haasteensa. Lapsitydta on kehitetty ja tydmuodon sisélla on tehty muutoksia
iltapaivakerhotoiminnan paatyttya.

102010103 SEURAKUNTANEUVOSTO

Tehtava
Seurakuntaneuvoston tehtavana on johtaa, suunnata ja arvioida seurakunnan toimintaa ja hallintoa ja
paattaa seurakunnan varojen kaytosta.

Resurssit

Seurakuntaneuvosto kasittda kaksitoista seurakuntalaisten vaaleilla valitsemaa jasentd, joiden
toimikausi on nelja vuotta. Kustannuspaikka sisaltaa kokouspalkkiot seka tarpeellisia pienempia
maararahoja seurakuntaneuvoston toimintaa varten.

Tavoitteet ja painopistealueet 2020 (talousarvioperustelut 2020)
- strateginen suunnittelu
- seurakunnan strategian paivittdminen
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Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
- johtosaantéjen uudistaminen

Toteutuminen

Seurakuntaneuvosto kokoontui vuonna 2020 seitseman kertaa. Puheenjohtajana toimi Lotta
Endtbacka, sihteerina Tiina Manninen. Seurakunnan strategian paivitys ei edistynyt, mutta strateginen
suunnittelu toteutui vuoden 2021 suunnittelussa.

PS Seurakuntaneuv. Méi'éa'cr)é;rgha ’ Kayttd ’ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 6 150 4 484,07 1 665,93 72,9
Toimintakate 1 (ulkoinen) 6 150 4 484,07 1 665,93 72,9
Toimintatuotot (siséiset)
Toimintakulut (siséiset) 250 126,35 123,65 50,5
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 6 400 4 610,42 1 789,58 72,0
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset eréat

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat -6 400 -4 610,42 -1 789,58 72,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

1021080000 SEURAKUNTAKANSLIA

Tehtava

Seurakuntakanslia toimii kirkollisten toimitusten ja seurakunnan toiminnan kontaktipisteena ja linkkina
yhtyman toimintoihin. Seurakuntayhtyman toiminnanohjausjarjestelma Katrinan paakayttajyys kuuluu
seurakuntasihteerin tydnkuvaan.

Resurssit
Seurakuntasihteeri (virka 78 %) seka toimitilat seurakuntakeskuksessa muodostavat toimintamuodon
resurssit. Kustannuspaikkaan siséaltyvat yleiset toimistonhoitoon liittyvat kulut.

Tavoitteet ja painopistealueet 2020
- asiakaskokemuksen kehittaminen (toimintamallit, henkildkohtainen palvelu, asiantuntijuus,
digitaaliset kanavat)
- tyGalojen ja yhtyman toimintojen kohtaaminen

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
- tybnkuvan selkiyttaminen

Toteutuminen 2020

Uutena seurakuntasihteerin& aloitti vuoden alussa Tiina Manninen. Koska edellinen viranhaltija ol
lopettanut jo muutamaa kuukautta aikaisemmin, uuden seurakuntasihteerin alkuvuosi meni
ty6tehtévien ja -ohjelmien opettelussa seka ns. rastitdita tehdessa.

Maaliskuussa alkanut korona-aika muutti myds kanslian toimintaa niin, ettd useimmat asiakaskontaktit
tapahtuivat puhelimen ja sahkopostin kautta. Seurakuntakeskus oli kevaalla suljettu, mutta asiakkaat
paasivat siella kuitenkin kdymaan, ja koronasta huolimatta asiakkaita myds kavi.

Yhteydenpito muiden seurakuntien tyontekijdiden kanssa oli séanndllista ja yhteistyé hautatoimiston ja
keskusrekisterin kanssa tiivista. Keskusrekisteristda mm. siirtyi joitakin tydtehtévia seurakuntakanslian
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tehtavaksi (Digi- ja vaestdviraston lapsen tietojen ilmoittaminen -lomakkeen ja kastetiedotuksen
lahettaminen aidille).

Seurakuntayhtyman toiminnanohjausjarjestelma Katrinan paakayttajyys ei kuulu enééa Pietarsaaren
suomalaisen seurakunnan seurakuntasihteerin tehtaviin.

PS Seurakuntakanslia Méi'éa'cr)é;rgha ’ Kayttd ’ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -3,57 3,57 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) 45 046 47 732,76 -2 686,76 106,0
Toimintakate 1 (ulkoinen) 45 046 47 729,19 -2 683,19 106,0
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (siséiset) 13 027 13 346,00 -319,00 102,4
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 58 073 61 075,19 -3002,19 105,2
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat -58 073 -61 075,19 3002,19 105,2
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

1022010000 JUMALANPALVELUSELAMA

Tehtava

Seurakunnan jumalanpalveluselaméan tehtavana on toimittaa seurakuntayhteisén keskeinen kokoava
tapahtuma kaikkina pyhapdaivind paaosin messuna. Sen tehtdvana on mahdollistaa aito, avoin,
ihmislaheinen ja hoitava kohtaaminen Jumalan ja ihmisen valilla seka ihmisten kesken.

Resurssit

Paakirkkona toimii kaupungin kirkko yhdesséa ruotsalaisen seurakunnan kanssa. Jumalanpalveluksia
pidetddn myos Seurakuntakeskuksessa ja ajoittain Merildssd tai muussa paikassa. Papit, kanttori,
suntio, kuorot ja seurakuntalaiset toteuttavat toiminnan. Kaytamme Labora-ohjelmaa jumalan-
palvelusten suunnitteluun.

Tavoitteet ja painopistealueet 2020

Keskeiset painopistealueet

-seurakuntalaisten kristillisen identiteetin vahvistaminen

- seurakunnan yhdessa elava ja toteuttama jumalanpalvelus

- kaikenikaisten seurakuntalaisten ja eri tydalojen huomioiminen

Toiminnalliset tavoitteet

-monipuolinen jumalanpalveluselama, erilaisia jumalanpalveluksen toteuttamistapoja etsitaan
-sadanndllisesti seurakuntalaisia mukana toimittamassa jumalanpalvelusta

-innostaa ja kouluttaa tyontekijoitd missionaariseen tyonakyyn

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana

-jumalanpalvelusryhmien toiminnan vakiinnuttaminen
-kirkkotilan kehittdminen toiminnan nakokulmasta

Toteutuminen
Jumalanpalvelukset toimitettiin vaihdellen messuina ja sanajumalanpalveluksina pandemiatilanteesta
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johtuen. Poikkeuslain aikana ja siitd eteenpain jumalanpalvelusten osallistujamaaria jouduttiin
rajoittamaan vaihtelevin henkilérajoituksin ja suurin osa jumalanpalveluskavijoistda osallistui niihin
striimauksen valityksella. Jumalanpalvelukset toimitettiin poikkeuslain aikana yhtyméan eri kirkoissa,
jokaisessa nelja viikkoa (Pedersore, Pietarsaarenkaupungin kirkko, Ahtavan kirkko) Jumalanpalveluksia
(messut, sanajumalanpalvelukset, koulukirkot, Taize-palvelukset ynna muut) jarjestettiin yhteensa 76,
niissd yhteensd 3664 osallistujaa, kavijamaara oli keskimaarin 48 ihmistd (vuonna 2019
69ihmisté/tilaisuus). Kavijatilastot on koottu jumalanpalvelusten osalta osin arviolta, koska striimauksien
katsojia on mahdoton tarkalleen tietaa.

Kasteen sunnuntaina jaettiin perhekirkon yhteydessa kastepuun hedelmét vuoden 2019 aikana
kastetuille. Kynttilanpéivana perhekirkko vietettiin Kirkkorannan seurakuntakodilla ja sen jalkeen
ulkoilutapahtuma. Paasidispdivanad ja 4.sunnuntaina paasidisesta (aitienpéiva) vietettiin striimattu
perhejumalanpalvelus. Juhannuspaivan, sen jalkeisen sunnuntain ja itsendisyyspaivan jumalanpalvelus
jarjestettiin yhdessa ruotsinkielisen seurakunnan kanssa.

Jumalanpalveluksien suunnittelussa on pyritty jumalanpalvelusten sisallén monipuolisuuteen niilla
mahdollisuuksin, mita striimaus on antanut myodten. Seurakuntalaisia on kutsuttu avustamaan silloin,
kun se on ollut mahdollista. Tiukimpien rajoitusten aikana nain ei ole tehty, jotta taattaisiin
mahdollisimman monen voivan niin halutessaan osallistua kirkossa jumalanpalvelukseen.

PS Jumalanpalvelusel Mag(r)e;roaha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -7,14 7,14 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) 46 988 51 354,81 -4 366,81 109,3
Toimintakate 1 (ulkoinen) 46 988 51 347,67 -4 359,67 109,3
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (sisiset) 28 254 111 151,00 -82 897,00 393,4
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 75 242 162 498,67 -87 256,67 216,0
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 20 645 40 076,37 -19 431,37 194,1
Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 95 887 202 575,04 -106 688,04 211,3

1022020000 SIUNAUKSET

Tehtava

Siunaustilaisuus on yhteinen jumalanpalvelus, joka pyrkii kohtaamaan ja hoitamaan seurakuntalaisia
surun ja menetyksen hetkelld. Keskustelut ennen siunausta omaisten kanssa sekd mydhemmin
sururyhmassa ovat olennainen osa tehtéavan hoitamista.

Resurssit

Seurakunnan papit ja kanttorit seka diakonit palvelevat seka surukeskusteluissa ettd sururyhmien
kokoontumisissa. Hautaan siunaamiset toimitetaan paaasiassa Johanneksen kappelissa (muutamia
vuosittain kaupunginkirkossa, Pedersdren kirkossa ja sairaalan kappelissa) ja muistotilaisuudet
seurakuntakeskuksessa. Kustannuspaikkaan kuuluvat palkkakustannukset muodostuvat pappien ja
kanttorin palkoista. Hautauskeskustelun yhteydessa omaisille annetaan suruty6té tukeva kirja.

Keskeiset painopistealueet
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- omaisten tukeminen surunsa kasittelyssa
- hyva ja joustava palvelu kaytannon asioiden hoitamisessa

Toiminnalliset tavoitteet

- tiedotuksen ja opastuksen ajan tasalla pitaminen

- aktiivisuus yhteydenpidossa niin omaisiin kuin muihin hautaukseen liittyviin toimijoihin (hautatoimisto,
keittid ja hautaustoimistot)

-aikaa surevien kohtaamiseen

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
-hautausten méaéra on kasvussa, mutta kohtaamisten ja toimitusten taso pyritdan pitdmaan ennallaan

Toteutuminen

Hautaan siunaamisia oli vuonna 2020 74 (vuonna 2019 yhteensa 71). Kuolleita seurakunnan jasenia ol
67 (vuonna 2019 yhteensa 61); osa haudattiin muualle tai siunattiin toisen seurakunnan toimesta
(ruotsalainen/Pedersore/oma pappi). Kirkkoon kuulumattomien Kkirkollisia hautaan siunaamisia oli 8
(vuonna 2019 10). Hautaan siunaamiseen osallistuvien henkildmaaraa jouduttiin rajoittamaan koko
loppuvuoden aina poikkeuslain alkamisesta alkaen. Muistotilaisuuksien ja tarjoilujen jarjestamista
seurakunnan tiloissa jouduttiin rajoittamaan, niita ei ollut lainkaan suurimmassa osassa siunauksia.

PS Siunaukset Ma'éa'(r)é;roaha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -7,14 7,14 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) 40918 42 014,33 -1 096,33 102,7
Toimintakate 1 (ulkoinen) 40918 42 007,19 -1 089,19 102,7
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (sisdiset) 47 887 54 046,00 -6 159,00 112,9
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 88 805 96 053,19 -7 248,19 108,2
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vydrytyserat 24311 24 706,65 -395,65 101,6
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 113 116 120 759,84 -7 643,84 106,8

1022030000 MUUT KIRKOLLISET TOIMITUKSET

Tehtava

Kirkollisten toimitusten tehtavana on kohdata seurakuntalaiset heidan elamantilanteessaan ja valittaa
heille kokemus Kristuksen lasnéolosta ja seurakuntayhteydestd. Kaste- ja vihkikeskustelut
seurakunnan tiloissa tai kodeissa ovat olennainen osa toimitusta.

Resurssit

Kasteista yli puolet tapahtuu kappelissa tai kirkossa, loput kodeissa. Vihkimisista suurin osa
toimitetaan kirkoissa tai kappelissa. Osa pappien ja kanttorin palkoista on sijoitettu tahan
kustannuspaikkaan. Paéasiassa kotikasteet aiheuttavat kustannuksia matkakulujen muodossa.
Vihkipareille annetaan vihkiraamattu. Kastekoteihin annetaan lapsille suunnattu kirja, kastekynttila ja
diakoniatyon vapaaehtoisten kutomat villasukat.

Keskeiset painopistealueet
-kasteiden suhteellisen méaaran pitdminen ennallaan
- kaste- ja vihkikeskustelujen siséltoéon panostaminen
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- perheiden kohtaaminen ja perheiden erilaisten tilanteiden huomioiminen
-toimitusten sisélléllinen kehittaminen

Toiminnalliset tavoitteet

-kaste ja kummius —hankkeen sisallén kayttédnotto ja hankkeen seuraaminen

- tiedotuksen ja opastuksen ajan tasalla pitaminen

- aktiivisuus yhteydenpidossa (toiminnasta kertominen, esim. perhokerhot, kirkkomuskari)
-kastepuusta informoiminen ja perheille mahdollisuus ripustaa lapsen "hedelma” puuhun

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
-kasteen ja kummiuden vahvistaminen
-pienten lasten perheiden tukeminen

Toteutuminen

Avioliittoon vihkimisia oli toimintavuonna yhteensa 5 (edellisvuonna 8), avioliiton siunaamisia ei lainkaan
(edellisvuonna 1). Suunniteltuja avioliittoon vihkimisia ja avioliiton siunaamisia peruttiin toimintavuoden
aikan pandemiatilanteen vuoksi. Kasteita oli 39, joista vauvoja 34 (edellisvuonna yhteensa 38, joista
vauvoja 33).

Kasteisiin ja vihkimisiin osallistuvien henkilomaéaraa jouduttiin rajoittamaan koko loppuvuoden aina
poikkeuslain alkamisesta alkaen. Kastekahvien jarjestdmista seurakunnan tiloissa jouduttiin
rajoittamaan suuren osan vuotta.

PS Muut kirk tomituk Mé'éa'(r)é;roaha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -7,14 7,14 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) 32762 32 568,91 193,09 99,4
Toimintakate 1 (ulkoinen) 32762 32 561,77 200,23 99,4
Toimintatuotot (sisiset)
Toimintakulut (sisaiset) 37 157 13 346,00 23 811,00 35,9
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 69 919 45 907,77 24 011,23 65,7
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 19 086 12 804,51 6 281,49 67,1
Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 89 005 58 712,28 30 292,72 66,0

1022040000 AIKUISTYO

Tehtava

Tehtdvana on lahinna erilaisten pienryhmien valityksella pyrkid luomaan yhteys seurakuntalaisiin ja
tekemé&éan mahdolliseksi kristittynd ja taysivaltaisena seurakunnan jasenena kasvaminen. Myo6s
yhteisty6ta yhdistysten ja muiden toimijoiden kanssa. Toiminta tarjoaa mahdollisuuden kantaa vastuuta
eri tavoin. My6s raamatunopetus eri tavoin kuuluu aikuistyon tehtaviin.

Resurssit

Raamattu- ja keskustelupiirit (MerilAssa pidettavat piirit, tyoikdisten keskustelupiirit) seka
harrastusryhmat (Posliinipiiri, Aidit kampalla) seka maahanmuuttajaty6 toimivat osin vapaaehtoisten
vetdjien toimesta yhteistydssa tyontekijdiden kanssa: papit, kanttori, nuorisotydntekijat ja diakonit. Osa
pappien palkasta on sijoitettu tdhan kustannuspaikkaan. Pienid hankinta- ja tarjoilumaararahoja seka
seurakuntatapahtumien siséiset palvelut.
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Keskeiset painopistealueet
- seurakuntalaisten rohkaiseminen eri tehtaviin
- pienryhmien vapaaehtoisten tukeminen ja mahdollisuus perustaa uusia ryhmia tarvittaessa

Toiminnalliset tavoitteet

- toimintamahdollisuuksista tiedottaminen

- tydntekijoiden vierailut ryhmien kokoontumisissa

- kehittda toimintaa seurakuntalaisten tarpeiden mukaan

- seurakuntaretki yhdessa eri ryhmien ja seurakuntalaisten kanssa

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
- vapaaehtoisuuden lisddminen ja siind tukeminen

Toteutuminen

Sielunhoidon ja kohtaamisen tarpeeseen pyrittiin vastaamaan kaytdssa olevin keinoin (keskustelut,
kotikaynnit, puhelinsoitot). Tata tyota tekivat kaikki tydntekijat. Tilastointi ei kata kaikkia tilanteita, mutta
arviolta 5000 kohtaamista yhteensa aikuisvaestdn kanssa eri tilanteissa tyontekijdiden toimesta.
Luvussa on mukana diakoniatyd, pappien, kanttorin, nuorisotydnohjaajien ja lastenohjaajien kaymat
keskustelut. Tasta luvusta puuttuvat lapset ja nuoret. Elokuussa 2020 méaraaikainen seurakuntapastori
toimi hautausmaapappina kerran viikossa keskustellen ja kohdaten ihmisia hautausmaalla. My6s
seurakuntapastori ja kanttori osallistuivat tdhan. Kohtaamisia oli 2-20 kerrasta riippuen.

Seurakunnan piirissd toimivat raamattupiirit Merildssa ja srk-keskuksessa ja Armoa arkeen-
keskusteluryhma. Retkid ja tapahtumia suunniteltin, mutta niitd ei pystytty toteuttamaan
pandemiarajoitusten vuoksi. Sosiaalisen median (Facebook, Instagram) kautta pidettiin aikuisille
suunnattuja hartauksia.

PS Aikuisty® Mé';i(r)é‘;rglha ‘ Kayttd ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -276,32 276,32 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) 12 638 12 840,11 -202,11 101,6
Toimintakate 1 (ulkoinen) 12 638 12 563,79 74,21 99,4
Toimintatuotot (sisiset)
Toimintakulut (sisdiset) 25 398 26 109,00 -711,00 102,8
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 38 036 38 672,79 -636,79 101,7
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 10 348 9 566,70 781,30 92,4
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 48 384 48 239,49 144,51 99,7

1022050000 MUUT SEURAKUNTATILAISUUDET

Tehtava

Tehtavana on erilaisten tilaisuuksien ja tapahtumien jarjestaminen yhteistydssa eri jarjestdjen ja
likkeiden kanssa niin, ettd kirkkomme ydinsanomaa pidetddn esilla. Tehtdvdnd on myods
seurakuntayhteyden tukeminen mahdollisimman monipuolisesti.

Resurssit
Toimintaan osallistuvat kaikki tyontekijat, mutta pd&asiassa papit ja kanttori yhdessé seurakuntalaisten
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kanssa. Osa pappien palkoista on sijoitettu tdahan kustannuspaikkaan.
Keskeiset painopistealueet

- vapaaehtoistoiminnan tukeminen

- yhteiséllisyyden vahvistaminen oma kieli-uskon kieli -teeman mukaisesti

Toiminnalliset tavoitteet

- toimintamahdollisuuksista tiedottaminen

- vierailut ryhmien kokoontumisissa

- toiminnan kehittdminen tarpeiden mukaisesti
-uusien yhteistydkumppaneiden pohtiminen

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
-vapaaehtoisuuteen panostaminen ja sen tukeminen

Toteutuminen

Yhteistyd Sydanyhdistyksen kanssa jatkui, vaikkei suunniteltua toimintaa pystytty toteuttamaan.
Kurkkaa kirkkoon —seurakuntapaiva kokosi kirkon pihalle noin 100 henkea erilaisiin toimintapisteisiin
syyskuussa 2020. Spotlight-tapahtuman aikana elokuussa 2020 kirkon pihalla kohdattiin 35 henkiléa
Sisua ja seuraa -tilaisuudessa.

PS Muut serakuntaty® Mag(r)e;roaha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -3,57 3,57 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) 21 469 19 452,89 2 016,11 90,6
Toimintakate 1 (ulkoinen) 21 469 19 449,32 2 019,68 90,6
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (sisdiset) 15593 14 351,00 1 242,00 92,0
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 37 062 33 800,32 3 261,68 91,2
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 10163 9 024,04 1138,96 88,8
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) 47 225 42 824,36 4 400,64 90,7

1022100000 TIEDOTUS JA VIESTINTA

Tehtava

Tehtdvana on tukea seurakunnan tavoitteita, tehda toiminta nakyvéaksi, tuoda seurakunnan sanoma
seurakuntalaisille seka vahvistaa seurakuntajasenyytta tiedotuksen ja viestinnan keinon. Tehtavana
on myos tukea eri tydaloja sekéd vahvistaa vuorovaikutusta sidosryhmien kanssa.

Resurssit ja talousarvion perustelut

P&aéosan tiedotuksesta muodostavat kirkolliset ilmoitukset PS Pulssissa perjantaisin, talouksiin
jaettavat tiedotteet (yhteydenotot seurakuntaan muuttaville ja kastekoteihin sekd adventti- ja jouluajan
tiedote) sekéa viikkoilmoitukset ja muu tiedotus seurakunnan kotisivuilla ja sosiaalisessa mediassa.
Tiedotuksesta ja viestinnastd vastaa seurakuntasihteeri tydalojen avustuksella.

Tavoitteet ja painopistealueet 2020
- sisdisen viestinnan kehittdminen yhteisten kanavien avulla seké sidosryhmaviestinta
- verkkoanalytiikkan hyddyntadminen verkkoviestinndn suuntaamisessa
- seurakunnan logon péivittdminen
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- siséltéon panostaminen (ydinviestit selkeiksi)
- lahi-tv-mahdollisuuden kartoittaminen

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
- kirkollisten ilmoitusten lyhentdminen ja selkiyttdminen
- blogikirjoittajien aktivointi
- viestinnén vuosikello

Toteutuminen 2020

Koronaepidemian puhkeaminen merkitsi tiedottamisen ja erityisesti some-viestinnain merkityksen
kasvua. Tilaisuuksia, tapahtumia ja ryhmia piti perua tai muuttaa lyhyellakin varoitusajalla, ja erityisesti
Facebook ja kotisivut olivat muutoksista tiedottamisessa keskeisia kanavia. Vanhempien ik&ryhmien
tavoittamisessa ilmoitukset PS Pulssissa oli tarkeé kanava.

Varsinkin ikdihmisten yksinaisyys ja jaksaminen koronaeristyksessa oli suuri huolenaihe
seurakunnassa. Kaikille seurakunnan yli 80-vuotiaille jasenille lahetettin maaliskuun lopulla
kirkkoherran kirje, jossa oli myds tyontekijéiden yhteystiedot ja hartauskirjoitus. Paasidiseksi kaikki yli
70-vuotiaat jasenet ja sururyhmaldiset saivat kotiin lahetettynd seurakunnan péaasisaisterveisilla
varustetun Kotimaa-lehden paasidgisnumeron. Lehtia l&hetettiin yhteensa 979 talouteen.

Lapsiperheille lahti kevaalla koulujen Wilma-viestinnan kautta tiedote seurakunnan keskustelu- ja
muusta avusta varustettuna diakonian seka lapsi- ja nuorisotydn yhteystiedoilla.

Koska joulua ei voitu koronan takia suunnitella etukateen, perinteinen jouluajan tiedote koteihin jai tdna
vuonna tekemattd. Joulutiedote, jossa oli mukana nippu Kauneimmat joululaulut -esitteitd, jaettiin
kuitenkin kaikkiin suomenkielisiin vanhainkoteihin, palveluyksikéihin, pdaivakoteihin ja kouluihin
Pietarsaaressa ja Pederstressa.

Koronarajoitusten takia jumalanpalvelusten videostriimaus aloitettiin 22 maaliskuuta, aluksi Pederséren
kirkossa ja kesasta lahtien myds Pietarsaaren kirkossa. Tata varten seurakunta sai oman Youtube-
kanavan, jonka yllapito, eli striimauslinkkien luominen ja videoiden lataaminen ja poisto, on
seurakuntasihteerin vastuulla, samoin kuin striimauslinkkien jakaminen kotisivuille ja Facebookiin.
Youtube-kanavaa on kaytetty myos konserttien ja hartauksien lahettdmiseen, samoin kuin paasiais- ja
jouluhartauksien lahettdmiseen koulujen ja paivéakotien kayttoon.

Jumalanpalvelusten suoratoisto Youtuben kautta teki radiolahetykset tarpeettomiksi, ja seurakunta
lopetti vuoden lopulla yhteistydn Jarviradion kanssa.

Seurakunnan logon paivittaminen aloitettiin loppuvuodesta ja sen toteutuu vuoden 2021 aikana. Samoin
tyodn alle otettiin seurakunnan oman suruadressin tekeminen.

PS Tied. ja viestint Mz‘i'g’(r)z‘izroaha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 21 650 25 730,20 -4 080,20 118,8
Toimintakate 1 (ulkoinen) 21 650 25 730,20 -4 080,20 118,8
Toimintatuotot (sisiset)
Toimintakulut (siséiset) 25,20 -25,20 0,0
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 21 650 25 755,40 -4 105,40 119,0
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisdiset vyorytyserat 5889 5 646,66 242,34 95,9
Tydalakate (ulkoiset ja siséiset) 27 539 31 402,06 -3 863,06 114,0
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1022200000 MUSIIKKI

Seurakunnan musiikkitydn tehtdavana on jumalanpalvelusten, kirkollisten toimitusten ja muiden
seurakuntatilaisuuksien varustaminen "viidennella evankeliumilla", sekad seurakuntalaisten parissa
tehtéva kirkkomusiikki- ja musiikkikasvatus. Kuoro- ja musiikkiryhmétoiminta, osin vapaaehtoisin voimin,
tarjoaa seurakuntalaisille hyvan mahdollisuuden olla toteuttamassa messua ja muiden tilaisuuksien
valityksella tuoda kristillinen sanoma musiikin keinoin seurakuntalaisten keskelle.

Resurssit

Seurakunnalla on yksi Kkanttorinvirka, "B-virka", eli viran patevyysvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto. Seurakunnassa toimi aktiivisesti kolme kuoro- ja lauluryhmaa seka kirkkomuskari.
Seurakunnan tiloissa on kahdet pilliurut, flyygeli, pianoja ja séhkoisia soittimia seka Johanneksen
kappelin uudet virtuaaliurut.

Talousarvion perustelut

Paaosa kanttorin palkoista on sijoitettu tdhan kustannuspaikkaan. Konsertti- ja muuta musiikkitoimintaa
yhteistydssa muiden tydmuotojen kanssa. Useat musiikin tuottajat tarjoavat vasta vuoden vaihteessa
konserttejaan ja valinnat tehd&an vasta sitten.

Kaudelle asetetut tavoitteet ja niiden toteutuminen

Tavoitteena oli seurakunnan monipuolinen musiikkitoiminta jarjestdminen kirkkovuoden tapahtumat
huomioiden, monipuolinen yhteistyd eri tahojen kanssa (oman seurakunnan sisélla, yhtyman
seurakuntien kanssa ja paikalliseen musiikkielamaan liittyminen) seka jumalanpalvelusten ja toimitusten
musiikin jarjestaminen. Toiminnan paikanpéaalla toteutuminen jai alkuvuoteen, jonka jalkeen korona on
rajoittanut kaikenlaista seurakuntatoimintaa. Koko kevaan kaikki ryhmat olivat tauolla. Ainoastaan
Lumino (kooltaan 5 hld) toteutti kesakuun alussa striimattuna kevatlaulut. Liséksi kanttori tuotti
sosiaaliseen mediaan virsinauhoitteita ja jarjesti viikoittain Netti Nallen muskareita lapsiperheille. Naita
seurasi n 10 perhettd. Syksylla kirkkokuoro toiminta aloitettiin uudestaan, mutta lokakuussa jouduttiin
takaisin tauolle. Joulun ajan musiikkiapuna oli Lumino. Jehiel ei ole toiminut lainkaan korona aikana.
Joulunajan musiikkia toteutettiin yhdessa lapsi- ja nuorisotyon kanssa. Kauneimmat joululaulut tarjottiin
kokoontumisrajoitusten mukaisesti. Joulupdivdna YouTube kanavalla toteutettu joululaulukonsertti
kerasi reilut 225 katselukertaa. Kanttori vieraili Koivurinteellda ja Aurinkorinteella musiikkihetkia
pitdmassé, kun koronatilanne sen salli.

PS Musiikki Mé%i?ha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 31525 26 922,20 4 602,80 85,4
Toimintakate 1 (ulkoinen) 31525 26 922,20 4 602,80 85,4
Toimintatuotot (sisiset)
Toimintakulut (sisdiset) 28 522 22 335,40 6 186,60 78,3
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 60 047 49 257,60 10 789,40 82,0
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Sisaiset korkokulut

Sisdiset vyorytyserat 16 384 13 244,45 3139,55 80,8
Tydalakate (ulkoiset ja siséiset) 76 431 62 502,05 13 928,95 81,8
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1022310000 PAIVAKERHOTYO

Tehtava

Tehtavana on tukea lapsen kasvua turvallisessa kerhoymparistéssa. Lisaksi tehtdvana on tukea lapsen
kristillistda kasvua ja perheiden kristillista identiteettié kirkkovuoteen ja jumalanpalveluselamé&én
tukeutuen.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Paivakerholaiset kokoontuvat kaksi kertaa viikossa Kirkkorannalla ja kolme kertaa viikossa
seurakuntakeskuksessa. Seurakuntakeskuksen kerho on kaksikielinen ja toinen lastenohjaaja on
ruotsalaisesta seurakunnasta. Hankintamenot puolitetaan ruotsalaisen seurakunnan kanssa. Tahan
kustannuspaikkaan sijoittuu o0sa vastaavan lastenohjaajan ja lastenohjaajien palkoista seka
hankinnoista.

Keskeiset painopistealueet
- paivakerho 50v

Tavoitteet
- lapsitydn uudistaminen

Tavoitteiden toteutuminen

Paivakerhoja on pidetty kahdessa toimipisteessa, kevatkaudella Kirkkorannan seurakuntakodilla ja
Seurakuntakeskuksessa. Syyskaudella Kirkkorannan seurakuntakodilla. Seurakuntakeskuksessa
toiminut kaksikielinen paivakerho lopetettiin kesken kauden. Toiminta keskeytettiin paivékerholaisten
maaran vahentyessa koko ajan. Kaksikielisen kerhon lapset siirtyivét valitsemiinsa yksikielisiin ryhmiin.
Paivakerho oli tauolla kevéatkaudella kolme kuukautta. Syyskaudella Kirkkorannan paivakerho alkoi
kokoontua kolme kertaa viikossa kahden sijaan. Tata uudistusta kiittelivat vanhemmat ja henkilékunta.
Paivakerholaisten maara on ollut pitkdan laskussa, koska lapsia hoidetaan yhd vahemman kotona.
Syyskaudelle paivakerholaisia ilmoittautui yhdeksan.

Paivakerho 50v. Juhlat eivéat toteutuneet. 5-v. syntymapadivat siirtyivat vuoteen 2021.
Lokakuussa aloitti Pikkupuuharit Kirkkorannan seurakuntakodilla tiistaisin klo 17-19. Pikkupuuhareihin
voi ilmoittaa 1-6- vuotiaat lapset satunnaisen hoitotarpeen mukaan. Pikkupuuhareiden Pyhis kokoontui

yhtena lauantaina iltapaivalla. Lapsia toiminnassa on ollut vaihtelevasti.

Seimivaellus yhteistydssa lapsi- ja musiikkitybn kanssa. Vaelluksesta kutsut ja informaatio
paivakoteihin.

Paivakotivierailut ennen joulua yhteistydssd musiikkitydbn kanssa. Marjalan pdaivakodin vierailut
Seurakuntakeskuksen puistossa yhteistydssa diakoniatyén kanssa.

PS Paivakerho Mag‘g;r(‘;"ha ‘ Kayto ‘ Erotus | Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -1 200 -1 933,23 733,23 161,1
Toimintakulut (ulkoiset) 31735 45 638,59 -13 903,59 143,8
Toimintakate 1 (ulkoinen) 30535 43 705,36 -13 170,36 143,1
Toimintatuotot (siséiset)

Toimintakulut (siséiset) 31750 32 303,00 -553,00 101,7
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 62 285 76 008,36 -13 723,36 122,0
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Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 17 336 20 949,60 -3 613,60 120,8

Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 79 621 96 957,96 -17 336,96 121,8
. . Maéréraha I

PS Pyhakoulutyo 2020 Kaytto Erotus Tot. %
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 550 130,77 419,23 23,8
Toimintakate 1 (ulkoinen) 550 130,77 419,23 23,8
Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisdiset) 3365 3 365,00
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 3915 130,77 3784,23 3,3
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 1105 28,67 1076,33 2,6
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 5020 159,44 4 860,56 3,2

1022330000 VARHAISNUORISOTYO

Tehtava
Tehtdvana on tukea varhaisnuorta hanen kristillisessa kasvussaan ja hanen perhettaan kristillisessa
kasvatuksessa. Tehtavana on myos toimia yhteistydssé koulujen kanssa.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Tyota toteutetaan 7-14-vuotiaitten tyttdjen ja poikien parissa padasiassa leiritoimintana. Leiritoiminta
tapahtuu Merilassé, missa avustajina toimivat isoset. Tydmuodon kautta on hyvat yhteydet kouluihin ja
niissa pidetaén seurakuntatunteja ja saannolliset aamunavaukset. Koulujumalanpalvelukset seka
seurakuntakeskuksessa jarjestettavat tapahtumat ovat tarked osa toimintaa. Téahén
kustannuspaikkaan on sijoitettu osa nuorisotytnohjaajien palkoista. Huomattava menoeré muodostuu
sisdisista palveluista leirien osalta. Tulot koostuvat leirimaksuista.

Tavoitteet ja painopistealueet
- varhaisnuorten leirit Merilassa
- yhteistyd koulujen kanssa

Tavoitteiden toteutuminen

Merilassa toteutui talvilomalla kaksi sekaleiria sekd marraskuussa tyttéjen adventtiaskartelupaiva.
Syyslomaleirien peruuntuessa henkilokohtainen yhteydenotto leireille ilmoittautuneiden lasten
vanhempiin. Heille informoitiin mahdollisuudesta hakea Kampéalta askartelukassi, joka sisélsi leirille
varatun askartelun seké tarvikkeet askartelun toteuttamiseen. Vuonna 2020 jai toteutumatta viisi
lastenleiria.

Kesdkuun alussa pidettin  kaksiviikkoinen  Kesékivakerho varhaisnuorille  Kirkkorannan
seurakuntakodilla yhteistyfssa lapsitydn kanssa. Leirit ovat esillda seurakunnan somessa ja niille
iimoittautuminen on mahdollista verkkosivujen kautta.
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Kevatkaudella tammi-helmikuussa vierailut iltapaivakerhoissa. Vierailut sisdlsivat leiri-informaatiota
seka kirkkovuoden mukaisen hartauden ja askartelun.

Koulujumalanpalvelukset toteutettiin striimattuina ja lahetettiin kouluille. Aamunavaukset toteutettiin
poikkeusolojen alettua valmistaen lyijyjalkanukkevideoita Raamatun kertomuksista yhteistydssa
lastenohjaajien kanssa. Koulunsa aloittavien siunaaminen toteutettin yhdessa lapsitydn kanssa.
Seurakuntatunteja pidettiin kirkossa neljasluokkalaisille kirkon symboliikkaan ja kirkkovuoteen
tutustuen. Kuudesluokkalaisten hautausmaan tutustumiskaynnit siirrettin  kevadseen 2021.
Seitsemasluokkalaisten ryhmaytymispdivéat jarjestettin  Merilassd yhdessd koulun ja kaupungin
nuorisotyon kanssa.

Yhteisvastuu- sekd Kurkkaa kirkkoon tapahtumat yhdessa seurakunnan muiden tyémuotojen kanssa.
Seimivaellus yhteistydssa lapsi- ja musiikkitydn kanssa. Vaelluksesta kutsut ja informaatio alakouluihin.

PS Varhaisnuorisoty® Magcr)eérgha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -6 800 -1084,71 -5 715,29 16,0
Toimintakulut (ulkoiset) 18 974 18 438,11 535,89 97,2
Toimintakate 1 (ulkoinen) 12 174 17 353,40 -5179,40 142,5
Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisiset) 27 388 8 778,00 18 610,00 32,1
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 39 562 26 131,40 13 430,60 66,1
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 12 705 7 457,66 5247,34 58,7
Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 52 267 33 589,06 18 677,94 64,3

1022350000 RIPPIKOULU

Tehtava

Rippikoulu auttaa nuorta vahvistumaan siind uskossa Kolmiyhteiseen Jumalaan, johon hénet on
pyhéassa kasteessa otettu, kasvamaan rakkaudessa lahimmaiseen ja elamaan seurakuntayhteydessa
kristityn vastuuta elamassaan toteuttaen.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Papit, kanttori, nuorisotydnohjaajat ja diakonit osallistuvat rippikoulutoimintaan. Rippikoulu toteutetaan
prosessiluontoisena. Prosessiin kuuluu omaan seurakuntaan ja jumalanpalveluksiin tutustuminen
ryhmittain syksylla ja kevaalla seka kesalla leirijakso ja konfirmaatio. Leirijaksolla avustajina toimivat
isoset. Paivarippikoulu pidetdan paaosin seurakuntakeskuksessa ja leirit Merilasséa. Osa seurakunta-
pastorin ja nuorisotydnohjaajien palkoista on sijoitettu tdhan kustannuspaikkaan. Sisaiset palvelut ja
rippikoululaisille jaettava materiaali muodostavat suurimmat muut kustannuserat. Tulot muodostuvat
leirimaksuista

Tavoitteet ja painopistealueet

- henkilékohtainen kutsu rippikouluun

- yhteisty6 nuorten vanhempien kanssa

- luoda turvallinen ymparisté nuoren kristilliselle kasvulle

Tavoitteiden toteutuminen

Kaikille v. 2006 syntyneille lahetettiin kutsu rippikouluun. Vanhempainilta korvattiin henkilokohtaisilla
puhelinkeskusteluilla. Rippikoulukokoontumisia koskevat muutokset informoitiin sek& puhelin etta
sahkdpostiviestein. Konfirmaatiomessut jarjestettiin  nuorille ja heidan perheilleen. Messua oli
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mahdollisuus seurata myods livestrimin  kautta. Rippikoulun alkaessa nuoret siunattiin
jumalanpalveluksessa, joka myds striimattiin. Omavalintaisiin jumalanpalveluksiin nuoret osallistuivat
paaosin striimauksen kautta.

Kesalla rippikouluun sisaltyi kaksi lahipaivad seurakuntakeskuksessa seka kolmen vuorokauden
mittainen leirijakso. Kevaan kokoontumiset korvattiin etatehtavilla. Etatehtavia varten nuorille koottiin
materiaalipakkaus, jonka he hakivat seurakuntakeskuksesta. Paivarippikoulun viimeiset kokoontumiset
toteutettiin etatehtévin ja konfirmaatio oli kesdkuussa. Rippikoulun yhteydessé kastettiin ja kirkkoon liittyi
viisi nuorta.

Erityisopetuksessa oleville nuorille aloitettiin rippikoulu syksylla 2020 joka paéttyy konfirmaatioon
kevaalla 2021.

PS Rippikoulu Masraraha ’ Kaytto ’ Erotus | Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -11 200 -5 202,92 -5997,08 46,5
Toimintakulut (ulkoiset) 45 482 40 595,99 4 886,01 89,3
Toimintakate 1 (ulkoinen) 34 282 35 393,07 -1 111,07 103,2
Toimintatuotot (sisiset)
Toimintakulut (sisiset) 47 862 34 839,80 13 022,20 72,8
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 82 144 70 232,87 11 911,13 85,5
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 25576 20 046,98 5529,02 78,4
Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 107 720 90 279,85 17 440,15 83,8

1022360000 NUORISOTYO

Tehtava

Nuorisoty® muodostaa jatkumon rippikoulusta aina nuoriin aikuisiin asti. Sen tehtavanéa on nuoren
kristillisen kasvun tukeminen ja elaminen kristittyna seurakuntayhteydessa ja yhteiskunnassa.
Tehtavana on myos perheiden tukeminen kristillisessa kasvatustydssa. Tavoitteena on, etta toiminta
on nuorta osallistavaa, kristityn identiteettid vahvistavaa ja spiritualiteettia hoitavaa.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Keskeiset tilat ovat Seurakuntakeskuksen Kamppa ja Merild. Ty0sta vastaa nuorisotydnohjaajat.
Lisdksi mukana toimii vapaaehtoisia nuoria. Osa nuorisotydnohjaajien ja seurakuntapastorin palkoista
on sijoitettu tdhan kustannuspaikkaan. Muut menoerat muodostuvat sisaisista palveluista (leirit ja
saunaillat Merilassd) seka materiaalien ja palveluiden ostamisesta.

Tavoitteet ja painopistealueet:

- kristillisen vastuun kokeminen

- syrjaytymisen ehkaisy

- seurakuntaelaméaan osallistuminen

Tavoitteiden toteutuminen

Nuortenillat jarjestettiin ohjelmallisina. Osa illoista suunnattiin rippikoululaisille ja niissé vetdjina toimivat
isoset seka isoskoulutuslaiset. Nuortenillat paattyivat iltahartauteen. Saunailloista Merilassa toteutui
yksi. Yhteyttd nuoriin poikkeusoloissa pidettin WhatsApp ryhmien sek& Instagramin valityksella.
Isoskoulutus kokoontui kolme kertaa. Isoskoulutuslaiset harjoittelivat isosen tehtavia talviloman
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sekaleireileilla sek&d toimivat isosina rippikoululeireilld. Isoset olivat mukana toteuttamassa
konfirmaatiomessuja. Osa nuorista osallistui Jouluydn kirkon strimaukseen. Aamunavaukset
Etelanummen koululla ja lukiossa seka Parkki-toiminta Etelanummen koululla toteutuivat tammi-
maaliskuun ajan. Nuoret osallistuivat myds seurakunnan yhteisiin tapahtumiin kuten Kurkkaa kirkkoon
ja Spotlight. Nuorille aikuisille jarjestettiin jouluaskartelupadiva. Paasidisvaellus korvattiin somistamalla
nuorisotilan  ikkunoihin  pééasidisen tapahtumat. Jouluhartauden sijasta lukiolaiset Kkiersivat
seimivaelluksen kaupungin keskustassa.

PS Nuorisoty® Ma;‘('g(‘)"‘ha ‘ Kaytto ‘ Erotus | Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -83,64 83,64 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) 42 732 39 087,63 3 644,37 91,5
Toimintakate 1 (ulkoinen) 42 732 39 003,99 3728,01 91,3
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (sisaiset) 27 895 26 929,60 965,40 96,5
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 70 627 65 933,59 4 693,41 93,4
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 19 373 17 744,11 1 628,89 91,6
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 90 000 83 677,70 6 322,30 93,0

1022380000 PERHETYO

Tehtava

Perhetyon tehtdvana on perheiden tukeminen kristillisen kasvatuksen antamisessa ja kristillisen
identiteetin luomisessa seurakuntayhteydessa. Tehtavana on myds tarjota samassa elamantilanteessa
oleville perheille ja niiden jasenille yhteen tulemisen ja vertaistuen mahdollisuuksia.

Resurssit ja talousarvioperustelut

Vastaava lastenohjaaja yhdessa kasvatustydstd vastaavan papin kanssa vastaavat perhetyosta.
Heidan palkoistaan osa on sijoitettu talle kustannuspaikalle. Perhetytta toteutetaan perhekerhojen
valityksella, jarjestamalla erilaisia perhetapahtumia ja perhemessuja/jumalanpalveluksia. 1-4- vuotiaille
lahetetdaan syntymapaivakortit ja 5-vuotiaille jarjestetdan syntymapaivajuhlat, jossa he saavat lahjaksi
Lapsen Raamatun.

Keskeiset painopistealueet
- perheiden tavoittaminen

Toiminnalliset tavoitteet

- perhekerhot

- perheille suunnatut tapahtumat

- perhemessut/perhejumalanpalvelukset
Tavoitteiden toteutuminen
Perhekerho toimi Kirkkorannan seurakuntakodilla kerran viikossa. Perhekerhon yhteydessa
musiikkitydn kirkkomuskari. Perhekerho on ollut suosittu osallistujamaéarén ollessa jopa 20 henked/
kerhokerta. Kevaalla perhekerho oli kolme kuukautta tauolla. Kesékuussa pidettiin kuusi kertaa
keséaperhekerho, joka toteutettiin Kirkkorannan seurakuntakodin puistossa. Kéavijoita oli 20-40 henke&/
kerhokerta. Syyskausi aloitettiin toteuttamalla perhekerhot ulkona, lokakuussa kerho jai vuoden loppuun
kestaneelle tauolle.
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Perhejumalanpalvelukset olivat erityisesti lapsille suunnattuja ja ne jarjestettin 21.1 Kasteen
sunnuntaina, 2.2 Kynttilan paivana,12.4 Paasiadispaivana, 10.5 4.sunnuntaina paasidisesta (Aitien
paivad) 6.9 Kurkkaa kirkkoon tapahtuman yhteydessd, 4.10 Mikkelinpdivana. Kaksi
perhejumalanpalvelusta toteutettiin striimattuna.

Kynttilan paivana perhejumalanpalveluksen jalkeen vietettiin yhteisvastuun aloitusta Kirkkorannan
seurakuntakodin puistossa perheiden ulkoilupdivan merkeissa. Storstaran tilan rekikyyditys ja ilmainen
tarjoilu kirkon jéalkeen houkutteli paikalle noin 200 henkea.

Viikolla ennen aitien- ja isdinpaivaa, ystavanpaivaa ja paasiaista on ollut askartelutapahtuma perheille,
joissa on voinut valmistaa lahjoja, kortteja ja koristeita. Tilaisuudet ovat olleet suosittuja, joten
askarteluillat korvattiin askartelukasseilla, joita sai noutaa Kirkkorannan seurakuntakodilta.

Elokuussa osallistuimme taiteiden yon tapahtumiin "Sisua ja seuraa” teemalla. Kaikkien tydmuotojen
yhteinen, kirkon pihalla toteutettu matalan kynnyksen iltama tavoitti

Syyskuussa jarjestettiin kaikkien tydomuotojen yhteinen, koko perheelle suunnattu tapahtuma ” Kurkkaa
kirkkoon” kirkon pihassa. Mukana oli Storstaran tilalta elaimid ja hevoskarryajelua kirkon ympari.
tapahtumassa noin 100 kavijaa.

PS Perhetyd Ma'éa'(r)'e;roaha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -750 -216,67 -533,33 28,9
Toimintakulut (ulkoiset) 13711 21 922,78 -8 211,78 159,9
Toimintakate 1 (ulkoinen) 12 961 21 706,11 -8 745,11 167,5
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (sisaiset) 7334 9 223,00 -1 889,00 125,8
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 20 295 30 929,11 -10 634,11 152,4
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 5729 8 418,92 -2 689,92 147,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 26 024 39 348,03 -13 324,03 151,2

1022390000 ILTAPAIVAKERHO

Tehtava
lltapéivékerho on osa seurakunnan kristillistd kasvatusta samalla tarjoten 1-2 luokkalaisille turvallisen
iltapaivan.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Kaksi iltapaivakerhoryhm&a kokoontuu Kirkkorannan seurakuntakodilla kolmen lastenohjaajan ja
vastaavan lastenohjaajan ohjauksessa. Pietarsaaren kaupungin kanssa on yhteistydsopimus ja se
avustaa toimintaa taloudellisesti. Kustannuspaikka sisdltdd osan vastaavan lastenohjaajan ja
lastenohjaajien palkoista. Sopimus kaupungin kanssa paattyy kevaalla 2020. Jatkossa koulut jarjestavat
itse iltapaivatoimintaa.
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Tavoitteet
- lapsitydn uudistaminen

Tavoitteiden toteutuminen

Kevatkaudella tammi- helmikuussa toiminnassa mukana saannéllisilla kaynneilla nuorisotydohjaajat ja
kanttori. lltapaivatoiminta oli seurakunnan jarjestamana poikkeusolojen ajan tauolla. llitapaivatoiminta
seurakunnan jarjestamana paattyi kokonaisuudessaan kevaalla 2020.

Kesakuun alussa pidettiin kaksiviikkoinen Kesékivakerho varhaisnuorille Kirkkorannan seurakuntakodin
puistossa yhteistydssa nuorisotydn kanssa.

Koulunsa aloittavien siunaaminen toteutettiin elokuussa yhdesséa nuorisotydn kanssa.

PS llitapaivakerho Méi'éa'cr)é;rgha ’ Kaytto ’ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -37 593 -31 126,75 -6 466,25 82,8
Toimintakulut (ulkoiset) 98 414 60 292,28 38 121,72 61,3
Toimintakate 1 (ulkoinen) 60 821 29 165,53 31 655,47 48,0
Toimintatuotot (sisiset)
Toimintakulut (sisdiset) 32014 29 135,00 2 879,00 91,0
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 92 835 58 300,53 34 534,47 62,8
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 35738 27 155,04 8 582,96 76,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 128 573 85 455,57 43 117,43 66,5

1022410000 DIAKONIATYO

Tehtava

Diakonia on kristillista palvelua, joka toteutuu hengellisend, henkisena ja aineellisena apuna. Se on
l&asnédoloa ja huolenpitoa toinen toisistamme, erilaisuuden hyvaksymista ja osallisuuden vahvistamista.
Diakonia tukee ihmisen omia voimavaroja ja auttaa elaman kriisitilanteiden selvittémisessa. Diakonia
on yhdessa tekemista ja seurakuntayhteyden vahvistamista. Diakonia auttaa ja kutsuu auttamaan.

Resurssit ja talousarvioperusteet

Diakonian virkoja on kaksi. Haastavassa elamantilanteissa olevien henkinen, hengellinen ja
taloudellinen tukeminen ja osallisuuden vahvistaminen. Seurakuntayhteyden vahvistaminen koti- ja
laitoskaynneilla. Pietarsaaren suomalainen seurakunta kutsuu yhteiseen syntymapaivajuhlaan 60- ja 70
vuotta tayttavat seka 80- 90- ja yli 90 vuotta tayttavat seurakuntansa jasenet. Sururyhma tukee
laheisensd menettaneitd ja luo mahdollisuudet vertaistuelle. Kokoava toiminta tukee ihmisten
hyvinvointia. Diakoniapiirildiset tuovat lampda lahjoitettavilla kéasitdillddn ja muistavat kastettavia
kastesukilla.  Virkistyspaivat toteutetaan  Merilassa  elékeldisile ja  kehitysvammaisille.
Yhteisvastuukerays toteutetaan vuoden teeman mukaisesti yhdesséa vapaaehtoisten kanssa.

Tavoitteet ja painopistealueet
- Kiiisi- ja keskusteluapu, taloudellinen avustaminen
- Osallisuuden vahvistaminen koti- ja laitoskdynnein
- Vertaistuki ja auttamismahdollisuuksien toteuttaminen

Muutokset suunnittelukauden 2021 — 2022 aikana
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Diakonisen lapsitydn mahdollisuutta kartoitetaan perheiden kristillisen kasvatuksen ja hyvinvoinnin
tukemiseksi.

Toteutuminen 2020

Seurakuntayhteyttd ja osallisuutta vahvistettin kotikdynnein seka sovituin tapaamisin muiden
organisaatioiden tiloissa. Hartaushetkiin kokoonnuttiin maaliskuun alkupuolelle asti Folkhéalsanin,
Azalean ja Heinatorikeskuksen jarjestamissa paivatoiminnoissa seka hoitopalveluyksikdissa Edit,
Rauhala ja Viivi ja Wilhelm sek& toimintakeskus -Veturissa. Yhteydenpitoa jatkettiin puhelimitse,
sosiaalisen median keinoin sek& suojatusti yksittaistapaamisin.

Diakoniapiirin kokoontumisen keskeydyttyéd kutominen mahdollistettiin kotona. Armoa arkeen -
keskustelupiiri kokoontui satunnaisesti. Poikkeuksellisesti vuoden 2019 sururyhmé& kokoontui kevaalla
2020. Surukeskusteluja kaytiin puhelimitse vuoden aikana. Syksyn sururyhma pidettiin suunnitellusti.
Yhteisvastuukerays toteutettiin yhdessa vapaaehtoisten kanssa helmi- huhtikuun aikana. Kerays
kaynnistettiin  talviulkoilutapahtumalla Kirkkorannan seurakuntakodilla. Lipaskerays jarjestettiin
Prismassa ja Jeppis K—Supermarketissa. Suomalaisen seurakunnan keraysalueelle jaettiin 3000 kpl
yhteisvastuupankkisiirtolomakkeita postilaatikoihin.  Kerdystuotolla tuettin  nuorten opiskelua.
Odotetussa Kurkkaa kirkkoon -tapahtumassa tuettiin yhteisollisyytta.

Eu —ruokaelintarvikkeita tilattiin yhdessa Ruotsinkielisen ja Pederséren seurakuntien kanssa 3500 kg
vuodelle 2020. Toimituksen saavuttua lokakuussa jaettiin tuotteet tarvitseville yhteisvastuullisesti
vuoden loppuun mennessé. Diakonian keskustelu- ja kriisiapu oli avoinna ma,ti,to,pe klo 9 — 11.
Koronaviruspandemian leviamisen estamiseksi avoin diakoniavastaanottotoiminta ideoitiin
diakoniakioskiksi. Tydskentely tapahtui puhelimitse ja ulkona. Asiakirjoja kasiteltiin sahkoisesti. Tama
mahdollisti apua tarvitsevien hengellisen, henkisen ja taloudellisen tukemisen. Pietarsaaren
suomalaisen ja Ruotsalaisen seurakunnan diakonia-avusta laadittiin yhteinen tiedote; Me valitamme
sinusta — Vi Finns till fér dig — We are there for you.

Pietarsaaren sosiaalisen yhteistydjarjestd ry kokoontumisissa tiedotetaan eri tahoja alueellamme
tapahtuvasta vapaaehtoisesta auttamistydstda. Taman puitteissa on organisoitu havikkiruokajakelu
vuosien ajan. Nada Nord pohjoinen, Missionstugan sekd Elainsuojeluyhdistys ovat
yhteistybkumppaneitamme. Yhteisty6 viranomaisten kanssa sujui luontevasti.

Taloudellista tukea annettiin vuoden aikana 1000 kertaa kotitalouksiin. Kontakteja ja kohtaamisia oli
2731 vuoden aikana. Kasvu edelliseen vuoteen oli 27%. Diakonia-avustuksia myénnettiin yli 50 000 €
edestd. Diakonia- avustusbudjetin osuus oli 20 000€ ja loput muodostuivat lahjoitusvaroista.
Yksityishenkildiden hankkimia elintarvikkeita ja hygieniatuotteita jaettin 7500€ arvosta tarvitseville.
Koordinointi tapahtui diakoniakioskista. Joulumuistamiskerays lapsille jarjestettiin tyontekijoiden
toimesta ulkona yhdessad Ruotsalaisen seurakunnan kanssa. Jouluksi muistamiset sekd muut
lahjoitukset toimitettiin tarvitseville. Suomen Punaisen Ristin Pietarsaaren yksikkd organisoi
joulukukkalahjoituskerayksen yksinaisille vanhuksille Jeppis K -Supermarketissa. Diakoniakioskin
kautta toimitettiin sovittu maara kukkatervehdyksia koteihin. Kuljetuspalvelu organisoitiin seurakunnan
tyontekijoiden tehtavaksi. Yhteistyd elintarvikeasioissa muutaman yrittdjan kanssa toimi sovittuina
jaksoina vuoden aikana.

Toimintasuunnitelma 2020 toteutui leiripaivia, syntymapaivajuhlia seka jatkuvaa kokoavaa toimintaa
lukuun ottamatta.

Koronakriisin myéta karjistyneet elinolosuhteiden ongelmat ja aineellisen avun tarve eivéat haasta vain
niita ihmisia, jotka ovat avun tarpeessa vaan myds avun tarjoajia, koko yhteiskuntaa ja meidan
mielikuvitustamme.

Surutukea antaessa kohdistetaan huomio tapahtuneeseen menetykseen. Vertaistukiryhman paatyttya
surevat jatkavat yhteydenpitoaan omissa elinpiireissaan seka osallistumalla seurakuntaelamaan. Monet
arkielaman haasteet nousevat esille. Tassa kohtaa on mahdollisuus kohtaamiseen, jonka merkitys
ihmisen hyvinvointiin on merkittava.

Diakonian rakenteet ja resurssit vaativat koordinointia ja rajausta tehtéavakenttien toteuttamisessa seka
auttamis- ja vaikuttamistyon painopisteissa tulevina vuosina.
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PS Diakonia Mé?gé;r(‘)"‘ha ‘ Kaytto ‘ Erotus | Tot % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -11 700 -18 994,40 7 294,40 162,3
Toimintakulut (ulkoiset) 117 850 132 033,58 -14 183,58 112,0
Toimintakate 1 (ulkoinen) 106 150 113 039,18 -6 889,18 106,5
Toimintatuotot (siséiset)
Toimintakulut (siséiset) 21553 17 325,65 4 227,35 80,4
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 127 703 130 364,83 -2 661,83 102,1
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 38 140 40 325,72 -2 185,72 105,7
Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 165 843 170 690,55 -4 847,55 102,9

1022600000 LAHETYSTYO

Tehtava

Lahetystyd on elavéan kirkon tuntomerkki ja sen perustehtava. Seurakunnan lahetystydn tehtavana on
auttaa ihmisia lahella ja kaukana, toteuttaa kaste- ja lahetyskaskya seka elda kirkon yhteista uskoa
todeksi. Keskeista toiminnassa on lahimmaisenrakkaudesta nouseva jokaisen ihmisen hyvaksyminen,
ennakkoluulottomuus, keskinainen kunnioitus seka yhteisollisyys ja yhdessa tekeminen.

Resurssit ja talousarvion perustelut

Tyo6alan toiminnasta huolehtivat lahetystydsta vastaava tyontekija yhdessa lahetystydon vastuuryhman
ja tybalasta vastaavan papin kanssa. Seurakunnalla on kolme vyhteistydésopimusta;, Suomen
Lahetysseuran, Suomen Luterilaisen Evankeliumiyhdistyksen ja Inkerin kirkon Kanneljarven
seurakunnan kanssa. Samoin seurakunnalla on muutamia kummilapsia.

Tavoitteet ja painopistealueet

- lahetystyon tunnetuksi ja merkitykselliseksi tekeminen eri-ikéisten keskuudessa
- yhteistyon tiivistaminen muiden tydmuotojen kanssa

- vapaaehtoisten saaminen mukaan toimintaan

Tavoitteiden toteutuminen

Vuoden 2020 budjettiperusteiset lahetystydn avustusrahat jaettiin seuraavasti: SLS 6000€, Kirkon
ulkomaanapu 2500€, Suomen luterilainen evankeliumiyhdistys (SLEY) 2500€, Inkerin kirkko 1000€.
Lahetystyon vastuuryhma kokoontui kerran. Rippikoulutydssa tutustuttiin oman seurakunnan lahetys-
tydhon. Kurkkaa kirkkoon-tapahtuma yhteistydssa muiden tydmuotojen kanssa.

Kauneimmat joululaulut striimattuina. Lahetystydn nakyminen some-julkaisuissa.

PS Lahetystyo Mag(r)z;roaha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -500 -22,02 -477,98 4,4
Toimintakulut (ulkoiset) 28 295 25192,54 3 102,46 89,0
Toimintakate 1 (ulkoinen) 27 795 25170,52 2 624,48 90,6

Toimintatuotot (sisaiset)

Toimintakulut (siséiset) 300 19,50 280,50 6,5




Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen)

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Siséiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset)

Pietarsaaren suom. seurakunta

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot
Kolehdit, keréykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkiléstokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut

TOIMINTAKATE

Palvelun ostot - sisaiset

Sisaiset vuokrakulut

Sisaiset vyorytyserat

Tilikauden ylijaadma (alijagama)
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28 095

7786
35881

Tilinp. 2019

-120 766,72
-75 186,00
-25,00

-21 210,30
-22 389,31
-1806,11
-150,00
662 946,05
523 183,52
437 729,96
103 349,15
-17 895,59
44 565,49
2 867,74
32 607,90
32 607,90
58 335,13
1 386,27
542 179,33

50 864,45
416 699,74

194 024,48

1203 768,00

25 190,02

6 598,86

31 788,88

Maéraraha
2020

-69 743,00

-37 593,00

-20 250,00
-10 900,00
-1 000,00

656 889,00
535 210,00
430 411,00
104 799,00

60 800,00
1 500,00
25 999,00
25 999,00
32 500,00
880,00
587 146,00

60 501,00
335 048,00

205 841,00

1188 536,00

2904,98

1187,14

4 092,12

Kaytto

-59 040,03

-29 891,00

-7 896,02
-9 846,66
-11 406,35

646 503,36
520 246,19
434 442,17
104 802,84
-18 998,82
36 394,24
277781
25 727,67
25 727,67
60 300,84
1 056,61
587 463,33

14 954,50
398 435,00

198 124,85

1198 977,68

89,7

84,8

88,6

Erotus

-10 702,97

-7 702,00

-12 353,98
-1 053,34
10 406,35

10 385,64
14 963,81
-4 031,17
-3,84

18 998,82
24 405,76
-1277,81
271,33
271,33
-27 800,84
-176,61
-317,33

45 546,50
-63 387,00

7 716,15

-10 441,68

Tot. %

84,7

79,5

39,0
90,3
1140,6

98,4
97,2
100,9
100,0
0,0
59,9
185,2
99,0
99,0
185,5
120,1
100,1

24,7

118,9

96,3

100,88
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1.8.3 PEDERSORE FORSAMLING

ALLMANT
Fran 1.1.2020 verkar en ny Pedersore forsamling som bestar av de tidigare Pedersore, Esse och Purmo
férsamlingarna.

Det forsta aret kommer att praglas av att allt soker sin form. Férsamlingsmedlemmarna kommer kanna
osakerhet infor det nya precis pd samma satt som de anstallda kommer gora det. De anstallda skall
hitta sina arbetsuppgifter och ocksd kommer rent konkret nagra anstéllda att under aret byta
tjanstgoringsstalle inom férsamlingen, darfor att det med tanke pa uppgifter och eller avstand kan vara
mest andamalsenligt. Om nagra kontorsrum kan frigéras pa Kyrkostrand kan detta latta pa trycket pa
forsamlingscentret da funktioner kunde flytta till de lediga rummen. P& sikt skulle detta ocksa minska
forsamlingens fastighetskostnader, men & andra sidan flyttas de bara inom organisationen.

Forsamlingen kommer att indelas i tre férsamlingsdelar enligt de gamla férsamlingsgranserna. Men
malet ar att man pa sikt skall kunna uppleva en gemenskap mellan omradena inom samma férsamling.
Raden for forsamlingsdelarna fungera som lokalansvariga for behoven och verksamheten och ger
forslag pa hur medel ur fonderna som finns fér omradet skall anvéandas i enlighet med stadgarna.

Det ar en medvetet uttalad strategi att forsamlingen smaningom skall bli en men med olika delar och
med olika betoningar inom delarna.

Ekonomiskt kommer den nya forsamlingen att behdva en anpassningstid om 2-3 ar for att inte gora for
drastiska nerskarningar. Nerskarningarna maste ske inom lonekostnaderna och ocksa i viss man i
anvandningen av lokaler. Minskningen av personalen kan ske vid pensioneringar och nar tidsbundna
tjanster eller avtal gar ut. Organisationskommissionen har laborerat med en tidtabell for hur
personalminskningarna skall ske.

Forverkligande

Det forsta aret i den nya férsamlingen inleddes med att bérja strukturera upp bade arbetsfordelningar
och verksamhetsomraden. Men undantagstillstdndet paverkade starkt hela arbetet. Omlaggningen
maste ske sa snabbt att det skapade forvirring och en stor trétthet bade hos anstallda och hos
fortroendevalda. Redan omléggningen i forsamlingsstrukturerna kraver mycket energi och till detta lades
belastningen av Covid-19. Beredskapslaget innebar att normala beslutsstrukturer inte langre gallde och
inskrankningarna av sammantraden till enbart de allra nédvandigaste drendena begransade pa ett icke
onskvart satta forsamlingsradets och raden for férsamlingsdelarnas mojligheter att delta de viktiga forsta
halvarets verksamhetsplanering. Det goda samarbetet inom samfélligheten i beredskapsarbetet
underlattade ocksa for Pedersore forsamling att snabbt anda kunna positionera sig. Har fanns en styrka
i att vara en storre organisation.

Nar det som &r ett undantag blir normalt finner man ocksa rutiner i det som man inte tidigare haft rutiner
for. Det marktes speciellt under héstens svangningar i begransningarna.

Samfallighetens arbete med kartlaggningen av fastighetsbehovet sammanfoll delvis med férsamlingens
eget behov av att av ekonomiska orsaker minska pa antalet fastigheter som anvands. Men den
upplevdes samtidigt bade av anstallda och forsamlingsradet som en press pa att redan nu kunna avgora
var arbetsplatser forlaggs och vilka lokaler som skall anvandas nar férsamlingen inte har fatt mera en
tre manader av normalare arbetsforhallanden.

En stor utmaning vid nya strukturer brukar vara att anpassa de olika delarnas satt att fungera och verka.
Det har under aret inte varit mojligt att gora som man brukade i de gamla férsamlingarna, utan i stallet
har vi kunnat vara glada for det vi kunnat géra. Det kan t.0.m. pa sikt innebéra att det far en positiv
inverkan pa hur den nya férsamlingen kan lagga upp sin verksamhet.

1031010103 FORVALTNINGSORGAN

Uppgift
Att enligt bestdammelserna skdta den demokratiska administrationen, férdela de ekonomiska resurserna
och ansvara for att verksamheten i forsamlingen kan bedrivas andamalsenligt.
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Resurser

Uppgiften leds av ett forsamlingsrdd om 12 ledamoter, som kommer véljas med ett offentligt extra
forsamlingsval under 2020. Férsamlingen representeras ocksa i Gemensamma kyrkofullmaktige. Rad
for forsamlingsdelarna Pedersére, Esse och Purmo beaktar de lokala behoven. Raden for
verksamheten bland barn- och familjer samt fér mission och diakoni leder dessa sektorer inom hela
forsamlingen. Verksamheten leds av en organisationskommission tills det nya férsamlingsradet
tilltrader, dvriga forvaltningsorgan kan utses senast i borjan av 2020.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020
For forvaltningsorganen innebar aret utmaningen att fortsatta anpassningen till de ekonomiska
resurserna.

Rent administrativt kommer &ret att innebéara att hitta fungerande och smidiga strukturer fér den nya
forsamlingen och att kunna anpassa beslutsgéngen till behoven. Aret kommer att innebéra att
reglementen och instruktioner skall bérja tillampas och justeras for att smidigt kunna betjana
verksamheten.

Foérandringar under planeringsperioden
Implementeringar av den nya kyrkolagen.

Forverkligande

Det planerade forsamlingsvalet blev inte av eftersom det inte kom flera kandidatlistor och samjoval hélls.
| efterskott var det en god lésning ocksa eftersom valet skulle ha infallit under den tid som
undantagstillstand radde i landet. Kandidaterna kom ocksé att representera alla forsamlingsdelarna sé
att den minsta delen fick en hégre representation &n antalet medlemmar eller tidigare réstningsprocenter
skulle ha kunnat innebéra.

Varje tidigare férsamling har ett eget rad for sin férsamlingsdel. Raden bestar av dem som invalts till
forsamlingarnas forsamlingsrad.

Forsamlingen har styrgrupper for verksamhet som riktar sig 6ver de tidigare férsamlingsgranserna.
Arbetet for mission och diakoni har en styrgrupp och verksamheten som riktar sig till barn och familjer
en egen styrgrupp.

P& grund av restriktionerna har en del av de tillsatta rdden och styrgrupperna inte alls samlats under
aret.

En av de viktigaste uppgifterna under aret har férsamlingsradet jobbat med att hitta strukturerna for
férsamlingsverksamheten och att anpassa de anstélldas antal enligt de ekonomiska forutsattningarna.
Fran laget i december 2019 till januari 2021 har férsamlingen minskat antalet personalen med 1 prast
pa heltid, 1 kantor pa 60% och en diakon pa 100%.

PO Forsamlingsrad Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%
Verksamhetsintakter (externa)

Verksamhetskostnader (externa) 27 858 26 922,07 935,93 96,6
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 27 858 26 922,07 935,93 96,6

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 500 443,35 56,65 88,7
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 28 358 27 365,42 992,58 96,5

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster

Interna rantekostnader
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Overforingsintikter/éverforingskostnader -28 358 -27 365,42 -992,58 96,5

Sektorbidrag (externt och internt) 0 0,00 0,00 0,0

1031080000 FORSAMLINGSKANSLIET

Uppgift

Forsamlingskansliet fungerar som koordinator for bade intern och extern information, skoter
bestallningar och bokningar. Férsamlingens kansli skoter ocksa om att de officiella blanketterna som
annu anvands inom kyrkan sands till behoriga mottagare samt t.ex. delgivningar av férsamlingsradets
beslut

Resurser

Personal: férsamlingssekreterare 140%

Lokaler: Férsamlingskanslier i Kyrkostrands férsamlingshem, Esse férsamlingshem och Purmo
prastgard.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Att skota forsamlingens interna och externa information och ge ett personligt och medmanskligt
bemdtande i olika skeden.

Utveckla narvaron pa Facebook, Instagram och andra sociala media.

Uppratthalla arkivet.

Forsamlingens kansli kommer under 2020 att fungera pa tre platser men Oppettiderna kan komma att
justeras. Det &r viktigt i borjan att medlemmarna anda vet att det lokala kansliet finns. Nar det galler
fordelningen av arbetsuppgifterna mellan forsamlingssekreterarna skall bada de anstallda kanna till och
kunna s& pass mycket av den andras arbetsuppgifter att de gar att skéta t.ex. under semestrarna.

Forandringar under planeringsperioden
Avtalsenliga lI6nejusteringar.

Forverkligande

Forsamlingskansliet har under stora delar av aret inte haft forsamlingssekreterarresurser pa 140%. Det
har gjort det omdjligt att hinna med mera &n de lopande uppgifterna. Tack vare att bada
forsamlingssekreterarna har varit erfarna har det anda pa& nagot satt gatt. Férsamlingssekreterarnas
placering och sarskilt behovet av en férsamlingssekreterare vid kansliet i Kyrkostrand har diskuterats.
Fr.o.m. 1.6.2020 har forsamlingskanslierna haft 6ppettider en formiddag i veckan per stalle. (mandagar
Purmo, onsdagar Esse, fredagar Kyrkostrand), telefontid samtidigt och i man av méjlighet ocksé utéver
dessa tider. Det har dock visat sig att manga upplevt det svart att komma fram till kansliet. De nya
Oppettiderna har inneburit en rejal nedbantning jamfért med de gamla férsamlingarnas sammanlagda
Oppettider fran forr.

Aret har inneburit nya utmaningar med strémmade gudstjanster nastan varje séndag fr.o.m mitten av
mars. Kansliet har varit inkopplat med att skapa lankar till stromningarna och att halla webbsidan
uppdaterad. Forandringar har ocksa skett i samarbetet med Centralregistret, i systemet med hur
originalblanketterna hanteras efter forrattningar m.m. Foérandringarna har 6kat kansliets arbetsuppgifter
pa det har omradet.

Kyrkpressen har under aret utkommit bara varannan vecka. Darfor har inte heller annonseringen i
papperstidningen alltid kunnat hallas korrekt nar restriktionerna har blivit annorlunda. De sociala
medierna har varit i flitig anvandning.

PO Forsamlingskansli Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -200 -2 289,00 2 089,00 1144,5
Verksamhetskostnader (externa) 138 629 117 359,52 21 269,48 84,7
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 138 429 115 070,52 23 358,48 83,1

Verksamhetsintékter (interna)
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Verksamhetskostnader (interna) 73783 46 685,70 27 097,30 63,3

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 212 212 161 756,22 50 455,78 76,2

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster

Interna rantekostnader

Overféringsintakter/éverforingskostnader -212 212 -161 756,22 -50 455,78 76,2
Sektorbidrag (externt och internt) 0 0,00 0,00 0,0

1032010000 GUDSTJANSTLIVET

Uppgift

Gudstjanstlivets uppgift ar att formedla Guds ord och narvaro i narsamhallet. Gudstjansten skall vara
den plats dar man far vara i gladje och sorg, med eller motgang darfor att den férmedlar Guds karlek
och nad till alla.

Resurser

Aktiva férsamlingsmedlemmar i uppgifter i gudstjansterna som bl.a. kyrkvérdar, textlasare, forebedjare.
Alla anstallda skall kunna ha uppgifter i gudstjanstlivet. Vid ingdngen av aret har forsamlingen 5 praster
pa heltid, (en minskning med en deltid 60% fran foregdende ar) , 4 kantorer (totalt 340%). Under aret
minskar kantorsresurserna till 300%. Sommarteologer anstélls fér sammanlagt 4 manader.

Lokaler: Pedersore, Esse och Purmo kyrkor, férsamlings- och kyrkhemmen samt bykyrkor, bénehus och
andra lokaler i byarna dar manniskor kan samlas.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Gudstjansterna inom forsamlingen kan till sin karaktar variera. Men de skall fortsattningsvis utvecklas
till att vara en central del av forsamlingens gemensamma verksamhet. De skall formedla 6ppenhet,
narhet till varandra och till den uppstandne Herren.

Regeln ar att det skall firas gudstjanst i varje forsamlingsdel pa alla sén- och helgdagar. Nagra
gudstjanster under aret kan ocksa vara gemensamma. Gudstjansttiderna kommer anpassas sa att
samma prast och kantor kan halla flera gudstjanster samma dag. Malséattningen ar att gudstjansttiderna
skall f& en viss rytm som férsamlingsmedlemmarna har en mdjlighet att férutse. Under sommaren
kommer tiderna att anpassas enligt den tillgangliga personalen.

Forsamlingen kommer under aret att ta in farre utomstaende praster och kantorer som skall ha arvode.

Forandringar under planeringsperioden

Personalresurserna foér praster och kantorer kommer att minska. Gudstjansttiderna kommer
forhoppningsvis att stabiliseras pé tider som passar inom forsamlingsdelen. Utvecklingen av
gudstjanstformerna och uppgiftsfordelningen skall fortsatta.

Forverkligande

Malsattningen ar att det skall firas gudstjanst i alla forsamlingsdelar pa en kyrklig helgdag.

Under arets forsta manader forsokte forsamlingen hitta en regelbunden rutin i gudstjéanstlivet. Nar
undantagsforhallandena inférdes var kannedomen om hur smittspridningen fungerar annu oklara och
radslan for att ocksa lokaler snabbt kan kontamineras och bli satta i karantan pataglig ocksa fran
myndigheternas hall. Darfér gick man medvetet in for att halla en gemensam gudstjanst tillsammans
med Jakobstads svenska forsamling. Det skulle garantera att om det uppstod en situation dar en kyrka
maste stangas sa skulle det finnas 6vriga kyrkor att tillga.

Inom samfélligheten kom man relativt snabbt i gdng med att stromma gudstjansterna och tekniken
utvecklade efter hand. Det har medfort ett merarbete for speciellt kyrkvaktméastarna.

Pasken infoll under den hardare stangningen av samhallet och speciellt fragan om och i sa fall hur man
skulle kunna fira nattvardsgang pa skartorsdagen vackte manga kanslor och planer. Till slut bestamdes
att ingen nattvardsgang firas.
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Fran sommaren kunde gudstjansterna Gppnas for en liten men deltagande forsamling. Ockséa
gudstjanster i alla kyrkorna kunde smaningom firas. Kyrkan har inte varit stangd fastan forsamlingen
uppmanat till att delta via webben. Detta fortsatte under stora delar av resten av aret.

Den traditionella ljustandningen, kring Alla Helgons dag, for de avlidna blev en helt virtuell ljustadndning
eftersom antalet deltagare i kyrkorna kraftigt skulle ha 6verstigit granserna. Ocksa julens olika
gudstjanster firades via webben. Enklare former av julbdéner hélls utomhus.

Gladjande ar att manga hittat forsamlingen pa webben. Men samtidigt lider gemenskapen av att inte fa
samlas till gemensam gudstjanst.

PO Gudstjanstliv Budget 2020 = Anvént Diff Forbr.%

Verksamhetsintékter (externa) -1 400 -221,77 -1178,23 15,8
Verksamhetskostnader (externa) 164 693 172 622,69 -7 929,69 104,8
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 163 293 172 400,92 -9 107,92 105,6

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 123 944 205 783,00 -81 839,00 166,0
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 287 237 378 183,92 -90 946,92 131,7

Avskrivningar och nedskrivhingar
Kalkylméssiga poster

Interna réantekostnader

Overforingsintéakter/éverforingskostnader 94 015 111 347,68 -17 332,68 118,4
Sektorbidrag (externt och internt) 381 252 489 531,60 -108 279,60 128,4

1032020000 JORDFASTNINGAR

Uppgift

Jordfastningen ar en gudstjanst dar det kristna hoppet om uppsténdelse och evigt liv skall f& hjalpa i
sorgen och saknaden. Samtal med de anhdériga fore och efter jordfastningen &ar en viktig del av denna
helhet.

Resurser

For jordféastningarna anvands kyrkorna och begravningskapell. For samtalen anvénds férsamlings-
/kyrkhemmen, de anhérigas hem eller annan lamplig plats. Prast och kantor deltar om det ordnas
minnesstund och de anhdriga 6nskar deras deltagande. Personalresurserna ar kantorer och préaster.
For samtalen ocksa diakoner och forsamlingssekreterarna, som ofta far ta emot det forsta beskedet.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Avskedet skall f& ske vardigt och medmanskligt. Ocksé om praster och kantorer under den forsta tiden
kanske inte ar de valkanda, skall de sérjande kdnna sig sedda och fa stod.

Kostnaderna &r framst lonekostnaderna men ocksé fastighetskostnader

Forandringar under planeringsperioden
Stigande I6ne- och fastighetskostnader

Forverkligande

En stark tradition av att delta i jordfastningarna brots mycket snabbt. Det skapade speciellt under varen
frustration hos manga anhériga att inte kunna samla dem man &nskade. Nagra kunde ordna
minnestunder under sommaren som en kompensation. Mot slutet av aret markte man ocksa har att
verkligheten hade sjunkit in och det var lattare att leva med att alla inte fritt kan delta.

Eftersom direktiven i stiftet varit att den allra narmaste familjen skulle kunna delta har detta ibland skapat
markliga situationer dar det vid tva forrattningar med samma direktiv har kunnat kasta pa flera tiotal om
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inte till och med 100 personer. Det &r konsekvensen av att det finns verkligt stora familjer inom
forsamlingen. Men det ar helt forstaeligt att det upplevts markligt. Jordfastningar har hallits i kyrkorna
eller ute pa begravningsplatserna.

PO Jordfastningar Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -10,71 10,71 0,0
Verksamhetskostnader (externa) 59 690 60 869,22 -1179,22 102,0
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 59 690 60 858,51 -1168,51 102,0

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 142 094 67 357,00 74 737,00 47,4

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 201 784 128 215,51 73 568,49 63,5

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintakter/éverforingskostnader 65 663 37 897,28 27 765,72 57,7
Sektorbidrag (externt och internt) 267 447 166 112,79 101 334,21 62,1
1032030000 OVRIGA KYRKLIGA FORRATTNINGAR
Uppgift

Dop, vigsel, valsignelse av aktenskap och valsignelse av hem &r ocksa en gudstjanst dar Guds narvaro
och tilltal férmedlas. Samtal for dop och vigsel ar en vésentlig del av helheten.

Resurser

Dopen sker ofta i hemmen men ockséa oftare i forsamlingens lokaler om dar finns mojlighet att ordna
med sjalvservice for serveringen.

Vigslarna sker oftast i kyrkorna.

Personalresurser ar praster och kantorer.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Att skapa kunskap om Guds handlande i de kyrkliga forrattningarna och att detta inte ar beroende av
hogtidligheten vid forrattningen.

Materialkostnader: dopljus, vigselbiblar, dopminnen, fadderbrev och vigselbevis

Forandringar under planeringsperioden
Avtalsenliga lonekostnader, 6kade tryckkostnader

Forverkligande

Dop och vigslar har forrattats i kyrkorna eller forsamlingens lokaler. Nagra dop och flera vigslar skots
upp i vantan pa att restriktionerna skulle latta. Men nagra tog ocksa och héll sin vigsel tidigare an de
annars tankt sig med motiveringen att det &r battre halla den nar de vet vad som galler. Mot slutet av
aret marktes samtidigt att flera bestamt sig att de kommer viga sig under 2021 oberoende av
restriktionerna.

PO Ovr. forrattn. Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%
Verksamhetsintakter (externa) -14,79 14,79 0,0
Verksamhetskostnader (externa) 64 643 63 692,22 950,78 98,5

Verksamhetsbidrag 1 (externt) 64 643 63 677,43 965,57 98,5
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Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 75 243 43 493,00 31 750,00 57,8
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 139 886 107 170,43 32 715,57 76,6

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster

Interna rantekostnader

Overféringsintakter/éverforingskostnader 45571 32 508,92 13 062,08 71,3
Sektorbidrag (externt och internt) 185 457 139 679,35 45 777,65 75,3
1032040000 VUXENARBETET
Uppgift

Genom olika slag av grupper stdda och starka den kristna tron och gemenskapen och kunskapen om
kristen tro och kristet liv.

Resurser
Syféreningar, bibelstudie- och bénegrupper, samtalsgrupper samt karakaffegrupper, kvinnofrukostar.
Sorgegrupper. De flesta regelbundna grupper leds av forsamlingsmedlemmar som stéds av de
anstallda.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020
Lonekostnader och omkostnader for serveringar och material.

Forandringar under planeringsperioden

En forhoppningsvis storre ppenhet for att delta i grupper pa annan plats an sin egen ort kan innebara
att forsamlingens medlemmar hittar en grupp som passar dem. Stddet till smagruppsverksamheten ar
viktig for att bibehalla narheten i en storre forsamling

Forverkligande
Under storsta delen av aret har gruppverksamheten legat nere. Enstaka samlingar har kunnat hallas for
mindre grupper och utan servering.

PO Vuxenarbete Budget 2020 | Anvéant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -3 000 -1 209,43 -1 790,57 40,3
Verksamhetskostnader (externa) 43 744 38 023,48 5720,52 86,9
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 40 744 36 814,05 3929,95 90,4

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 51 270 49 514,90 1 755,10 96,6

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 92 014 86 328,95 5 685,05 93,8

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintikter/éverforingskostnader 30984 25 636,01 5 347,99 82,7

Sektorbidrag (externt och internt) 122 998 111 964,96 11 033,04 91,0
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1032050000 OVRIGA FORSAMLINGSSAMMANKOMSTER

Uppgift
Verksamheten stravar till att Guds ord skall finnas till forsamlingsbornas férfogande. Sammankomsterna
kan och skall variera med tanke p& malgruppen.

Resurser
Forsamlingens anstallda, manga aktiva forsamlingsmedlemmar, aktiva organisationer som
férsamlingen samarbetar med.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020
Méten och samlingar i samarbete med vackelserdrelserna, specialsamlingar for sarskilda grupper och
satsningar pa gemenskapskapande verksamhet.

Forandringar under planeringsperioden
Avtalsenliga Ibnekostnader

Forverkligande

Under aret har ytterst fa allmanna sammankomster kunnat hallas.

En mycket vélbestk adventskalender bandades och sé&ndes under adventstiden. Kalenderns
malsattning var att lara kédnna varandra i den nya férsamlingen nar vi inte kunde samlas tillsammans.
Manniskor i olika livssituationer, med olika personligheter och med olika intressen fick beratta om vad
som ligger dem varmt om hjértat.

PO Ovr fors.sammank. Budget 2020 = Anvéant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -6,63 6,63 0,0
Verksamhetskostnader (externa) 32719 21918,74 10 800,26 67,0
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 32719 21912,11 10 806,89 67,0

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 43 833 44 580,10 -747,10 101,7

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 76 552 66 492,21 10 059,79 86,9

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintékter/éverforingskostnader 24947 18 690,08 6 256,92 74,9
Sektorbidrag (externt och internt) 101 499 85 182,29 16 316,71 83,9
1032100000 INFORMATION
Uppgift

Skoéta forsamlingens interna och externa information via olika kanaler

Resurser

Sociala media, Kyrkpressen prenumereras till alla hushall, informationsblad inom de olika
férsamlingsdelarna.

Forsamlingsmedlemmar deltar bl.a. genom att i nagra férsamlingsdelar dela ut information.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020
Att informationen skall vara flervdgskommunikation mellan de anstéllda och medlemmarna.

Forandringar under planeringsperioden
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Det behdvs oppenhet for nya informationskanaler som hela tiden uppstar och utbildning i hur
forsamlingarna ocksa kunde anvanda dessa

Forverkligande

Aret har inneburit utmaningar pa informationsfronten, av olika orsaker. Coronapandemin har gjort att
rekommendationer och riktlinjer ofta har @ndrats. Infoblad som kansliet lagt mycket tid p& har nagon
gang helt annullerats och andra ganger inte innehallit korrekt information nar det val delats ut. Tre
infoblad har tryckts och delats ut under aret. Kyrkpressen utkommer endast varannan vecka numera
och det innebér i tillagg till det foranderliga coronalaget att annonseringen ofta fatt begransas.
Information om strommade gudstjanster och andakter, samt om aktuella coronarestriktioner har
publicerats pa webbsidan och under aret har kansliet fatt utvardera och utveckla sattet att informera.

PO Info 0 kommunikat Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -20,00 20,00 0,0
Verksamhetskostnader (externa) 62 800 66 355,77 -3 555,77 105,7
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 62 800 66 335,77 -3 535,77 105,6

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 140 145,00 -5,00 103,6

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 62 940 66 480,77 -3 540,77 105,6

Avskrivningar och nedskrivhingar
Kalkylméssiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintéakter/éverforingskostnader 20 454 16 709,60 3744,40 81,7
Sektorbidrag (externt och internt) 83394 83 190,37 203,63 99,8

1032200000 MUSIKVERKSAMHET

Uppgift

Musikens uppgift i férsamlingen &r att féra fram evangeliet i toner framst vid forsamlingens gudstjanster
och forrattningar men aven vid évriga sammankomster och tillféllen av olika slag. Kérverksamheten skall
ge den sangintresserade forsamlingsmedlemmen en majlighet att gora en insats i férsamlingens
gudstjanstliv. Konsertverksamheten i forsamlingen forverkligas bade internt och i samarbete med
utomstaende dar olika musikstilar ges utrymme.

Resurser

1.1-31.8 2020 3,4 kantorstjanster. Fran 01.09 2020 tre kantorstjanster pa heltid. 4 stycken piporglar i
forsamlingen, en virtuell orgel tas i bruk i bérjan av ar 2020 i Achreniussalen.

3 flyglar, 9 pianon, 1 oanvant piano, 6 elpianon, 1 cembalo och dessutom ett antal syntar och flera
trumset samt elbasar och elgitarrer med tillhérande forstarkare. Rytminstrument av olika slag och
akustiska gitarrer finns aven i forsamlingen. Orgelbyggare Helmut Gripentrog servar och stammer
kyrkans orglar vartannat ar. Pianostammare Patrik Wingren servar och stammer samfallighetens
pianon.

Kontinuerligt samarbete med Calcanten och Pedersdre Mi

Musikverksamheten majliggors ocksa av frivilliga sdngare, solister och instrumentalister.

Korer/musikgrupper:

| Esse finns forsamlingskaor, barnkor, pensionarskor och sdnggruppen Gloriess (en kor for alla) samt ett
antal lovsangsgrupper. | Pedersore finns kyrkokor, St Olofskoren, Pedersore forsamlings manskor,
Forsby sangkaor, barnkor/skolprojektkor. | Purmo finns ett lovsangsteam och en projektkr som 6var och
upptrader infor stérre hogtider.
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Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Att fora fram evangeliet i sdng och ton till olika platser, ssammanhang och méanniskor.

Forsamlingens musikverksamhet inbjuder manniskor pa ett naturligt och okonstlat satt att fa vara med.
Tyngdpunktsomraden i den nya forsamlingen &r att ordna gemensamma gudstjanster.

Foérandringar under planeringsperioden
Fran och med 01.09 2020 mindre kantorsresurser.

Forverkligande

De planerade kérerna har bara delvis kunnat hallas i gang. Mindre musikgrupper har deltagit i bl.a. de
strommande gudstjansterna, ljustandningarna vid Alla Helgons dag De vackraste julsdngerna och
gudstjanster vid de stora hdgtiderna och andakter.

Den nya orgeln i Esse forsamlingshem togs i bruk pa sjalvstandighetsdagen med tva minikonserter med
obligatoriska férhandsanmalningar.

PO Musik Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -2 900 -824,37 -2 075,63 28,4
Verksamhetskostnader (externa) 49 403 58 112,74 -8 709,74 117,6
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 46 503 57 288,37 -10 785,37 123,2

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 61 766 66 896,10 -5130,10 108,3
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 108 269 124 184,47 -15 915,47 114,7

Avskrivningar och nedskrivhingar
Kalkylméassiga poster
Interna rantekostnader
Overforingsintakter/éverforingskostnader 36 152 37 870,28 -1718,28 104,8

Sektorbidrag (externt och internt) 144 421 162 054,75 -17 633,75 112,2

1032310000 DAGKLUBBEN

Uppgift
Verksamhetens uppgift ar att ge dopundervisning och kristen fostran at barn i forskolealdern i enlighet
med Finlands lag om smabarnspedagogik. Samt stoda foraldrarna i deras gemensamma fostrarroll.

Resurser

Véaren 2020 beréaknas fyra grupper hallas pa Esses del, fem grupper pa Pederséres del och en grupp
pa Purmos del av forsamlingen. For arbetet i grupperna finns sju barnledare, vilka arbetar tva och tva
per barngrupp. Tillgang till verksamhetsytor finns i Esse forsamlingshem, Arken. | Pedersore del i
Kyrkhemmet i Bennas, forsamlingssalen i Kallby, Lepplax bykyrka, Bulderbackagarden i Sandsund. |
Purmo i Kyrkhemmet. Arbetet leds av ledaren for barnverksamheten som ocksa haller kontakten till
kommunens dagvéard och férskolor.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Malet for dagklubben &r att nd s& manga barn och familjer som mdjligt i de aktuella &ldersgrupperna
samt ge barnen en grundtrygghet i Gudstron. Att ge en mangsidig och positiv smabarnspedagogik som
ar jamforbar med kommunens smabarnspedagogik med de forutsattningar klubbverksamhet ger.
Tyngdpunkterna for 2020 laggs pa att ge en sa likvardig dagklubbsverksamhet som mgjligt pa hela
forsamlingens omrade. Att férena alla delars likheter och olikheter s att de bast stoder varandra. Under
varterminen sker inga planerade forandringar vad galler barngrupperna. Barnledarna bor
sammansvetsas till ett yrkesteam vilket kan betyda en del gemensamma planeringar. Hyresavtalet for
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Bulderbackagarden i Sandsund sags upp fr.om hostterminen, vilket betyder foérandringar for
verksamheten och barnfamilierna pd Sandsundomradet. Ovriga forandringar beror till en del pé
familiernas och kommunens smabarnstank, vilka forsamlingens dagklubbsverksamhet alltid speglar sig
mot.

Foérandringar under planeringsperioden
Under planeringsperioden fortsatter arbetet att fa en sa andamalsenlig dagklubbsverksamhet som
mdjligt pa forsamlingens omrade.

Forverkligande

Dagklubbar ordnas om det finns minst sju anmé&ld och férsamlingen har ekonomiska resurser.

Under varen startade fem dagklubbsgrupper i Pedersore forsamlingsdel i byarna Bennas, Kallby,
Lepplax x 2 och Sandsund. Tre grupper i Esse forsamlingsdel , Arken och en grupp i Purmo.
Verksamheten i dagklubbarna bygger pd schemat med utevistelse, morgonandakter, bon, pyssel, lek,
mat och saga. En mera genomtankt smabarnspedagogik kan goras tack vare fyra timmars dagklubbar.
Coronapandemin stangde ner dagklubbarna fr.om 16.3 och barnledarna gjorde annat jobb bade i
férsamling och samfallighet.

Till hosten startade fyra grupper i Pedersore forsamlingsdel, tre grupper i Esse och ingen i Purmo.
Bulderbackagéardens (Sandsund) hyresavtal sades upp fr.om 30.6 och Sandsund familjerna hanvisades
till Bennas. P.g.a. f& anmalda blev det ingen riktad Sandsund grupp i Bennas. Hostens dagklubbar
praglades av Corona epidemin sa att inga foraldrar vistas inomhus och foraldrakvallarna foll bort.
Foraldrarna fick information om klubbens verksamhet via infobrev. Julfester inhiberades ocks3, i stéllet
bjods den foralder som hamtade barnet pa sang och kaffe+pepparkaka sista dagklubbsdagen. |
Pedersore foérsamlingsdel har man deltagit i ett fadderprojekt kallat Missionsfamiljen, mama Rose, i
Rukongo, Kenya. Det ar omtyckt bland barnen och familjerna vilket gor att stodet halls ekonomiskt lite
pa plus. Var kontaktperson Mona Wallin avslutar sitt jobb i Kenya och darmed upphor vara mojligheter
att stoda Mama Rose familj.

Daghems besoken pa hosten har genomférts sa att varje avdelning har egen samling.
Arbetet leds av ledaren for verksamheten bland barn och famil].

Familjerna har aven varit inbjudna till familjegudstjanster. Dopfamiljerna speciellt vid Kyndelsmass.
Gudstjansterna vid pask streamades. Arets forstaklassister till vélsignelse infor skolstart.
Familijegudstjansten pa Mikaeli holls gemensamt for hela férsamlingen i Pedersore kyrka. Dit var
forsamlingens 5-aringar bjudna och de kunde hamta sin egen Bibel for barn. Julens budskap till
barnfamiljerna skedde genom julfonster i Bennas, Esse, Kallby och Purmo. Dar kunde man delta i
skattskrivning genom att rita en teckning. Julvandring tillsammans med Jakobstads sv.férsamling kring
Pedersore kyrka ordnades 24-27.12. Ockséa dar mojlighet att delta i skattskrivning.

For en fungerande verksamhet finns 6 anstéllda barnledare, 48 sondagsskollarare och 18 hjalpledare,
férutom ledaren for verksamheten bland barn och familj och férsamlingspedagogen.

PO Dagklubb Budget 2020 | Anvéant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -19 300 -11 956,34 -7 343,66 61,9
Verksamhetskostnader (externa) 173 441 159 130,18 14 310,82 91,7
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 154 141 147 173,84 6 967,16 95,5

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 105 272 71 402,00 33 870,00 67,8
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 259 413 218 575,84 40 837,16 84,3

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylmassiga poster

Interna rantekostnader
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Overforingsintikter/éverforingskostnader 90 779 73 864,90 16 914,10 81,4

Sektorbidrag (externt och internt) 350 192 292 440,74 57 751,26 83,5

1032320000 SONDAGSSKOLAN

Uppgift
Sondagsskolan ar barnens egen gudstjanst. Den ger grunden i kristen tro och kdnnedom om Bibelns
berattelser, kyrkoarets hogtider. Sondagsskolan skall hjalpa att lyssna till Guds ord, be och sjunga

tillsammans. Malgruppen ar 3-12 ar.

Resurser

Sondagsskolan skoéts av friviliga unga och vuxna foérsamlingsmedlemmar. Ledaren for
barnverksamheten fungerar som kontaktperson och handleder lararna. Sondagsskolor halls i
férsamlingens egna lokaler eller i bykyrkor och bdnehus.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Sondagsskolor bor finnas i néarheten till familjerna. Ledarna bor ha tillgang till lampligt
undervisningsmaterial som fungerar i respektive grupp. Familjerna inbjuds till kyrkan vid familje-
gudstjanster och vid stora hogtider.

| Pedersore kyrka hélls ocksd séndagsskola i samband med séndagens gudstjanst. Sondagsskolan
halls i sakristian under predikan.

Forandringar under planeringsperioden

Intresset for sdndagsskolan minskar med samhallets sekularisering. Det behévs eventuellt s6kas nya
former for att nd barnen och familjerna. Anda bér det beaktas att dagens barn &r morgondagens kyrkfolk
och vi bor sla vakt om séndagsskolan sa lange deltagare finns.

Forverkligande

Sondagsskolor fungerade under varen i byarna Forsby, Kallby (2 st), Lepplax, Lovd, Punsar, Backby,
Ytteresse. Kyrkans sondagsskola i Pedersore kyrka och i Purmo kyrkhem. Barnantalet minskar tydligt i
sondagsskolorna. Sondagsskolor fungerar sondag férmiddagar déar ledare och barn finns.
Undervisningen av Bibeltexter och kyrkoarets hogtider sker pa barnens niva. Coronalaget stangde
sondagsskolorna under varen och delvis under hostterminen.

Arbetet leds av ledaren for verksamheten bland barn och familj och férsamlingspedagogen.

PO Sondagsskola Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -1 500 -828,32 -671,68 55,2
Verksamhetskostnader (externa) 26 450 26 506,92 -56,92 100,2
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 24 950 25 678,60 -728,60 102,9

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 29 672 29 489,00 183,00 99,4
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 54 622 55 167,60 -545,60 101,0

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster
Interna réntekostnader
Overforingsintakter/éverforingskostnader 18 330 14 914,15 3415,85 81,4

Sektorbidrag (externt och internt) 72 952 70 081,75 2 870,25 96,1
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1032330000 JUNIOR

Uppgift
Minior och junior arbetet (7-12 aringar) ska liksom férsamlingens 6vriga verksamhet stdda hemmen i
den kristna fostran. Och ge barnen en kravlés men meningsfull fritid.

Resurser

Klubblokaler finns i férsamlingshem, bykyrkor, forsamlingssalar, bonehus och i samarbete med skolor.
Anstéllda barnledare, ungdomsarbetsledaren, forsamlingspedagogen eller frivilliga unga ledare leder
grupperna och de bor ha tillgang till bra material. Morgonsamlingar halls i lagstadieskolorna. Arbetet
leds av ledaren for barnverksamheten eller férsamlingspedagogen.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Verksamheten skall ge meningsfull fritid och kristen fostran for barn i lagstadiet. Om mojligt bor skilda
grupper ordnas for miniorer (8k 1-3) och juniorer (&k 4-6). Minior och juniorarbetet bor innehalla sa
varierat och intressant program att det ger barnen och ledarna meningsfulla moten.
Lager hélls under sportlov och sommarlov, dessa ger mojlighet till en djupare kontakt med andra barn
men bygger ocksa upp Jesus-relationen.

Forandringar under planeringsperioden

Intresset bland barnen verkar stabilt. Storre satsning pa att na flera med t.ex tkat samarbete med
skolorna kan goras men kraver resurser. Tillgangen till hjalpledare minskar hela tiden och framtiden for
minior och junior bor planeras utgaende fran det.

Forverkligande

Minior och junior verksamheten, Haftisklubbar, samlas i Bennas, Forsby, Katterno, Kallby, Lepplax,
Sandsund, Ostensé och Purmo och dras till stor del av frivilliga ungdomar. Pop&Tweenies samlas i
Ytteresse bonehus och halls av barnledare. Haftis och Pop&Tweenies &r en omtyckt
fritidssysselséttning dar varje klubbdag avslutas med andakt, sang och bon. Klubb 10+ fortsatter dra
bade pojkar och flickor som vill préva pa olika saker och WWJD? Lager har hallits under sportlov pa
Porkenas och ett daglager tva forsta veckorna i juni vid Kyrkhemmet i Bennas.

Inga sommarldger med Overnattning holls under sommaren pga restriktionerna.
Hostterminen i miniorklubbarna startade som vanligt men stangde efter hostlov nér restriktionerna
stramades at igen. Klubb 10+ startade inte alls pa hosten. Skolandakterna har filmats av och sants via
youtube till skolorna. Arbetet leds av ledaren for verksamheten bland barn och familj och
férsamlingspedagogen.

PO Minior o junior Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -9 700 -3 765,48 -5934,52 38,8
Verksamhetskostnader (externa) 33500 40 435,82 -6 935,82 120,7
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 23 800 36 670,34 -12 870,34 154,1

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 24 676 29 439,99 -4 763,99 119,3
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 48 476 66 110,33 -17 634,33 136,4

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintakter/éverforingskostnader 18 933 20 691,54 -1 758,54 109,3
Sektorbidrag (externt och internt) 67 409 86 801,87 -19 392,87 128,8
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PO Scoutverksamhet Budget 2020 Anvant Diff Forbr.%
Verksamhetsintakter (externa)
Verksamhetskostnader (externa) 1130 69,83 1 060,17 6,2

Verksamhetsbidrag 1 (externt) 1130 69,83 1 060,17 6,2

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 3048 2 359,00 689,00 77,4
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 4178 2 428,83 1749,17 58,1

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintakter/éverforingskostnader 1328 610,29 717,71 46,0
Sektorbidrag (externt och internt) 5 506 3039,12 2 466,88 55,2
1032350000 SKRIFTSKOLAN
Uppgift

Skriftskolan &r undervisning dar de unga far bekanta sig med kyrkans gemensamma tro, fundera over
sin personliga tro och far bekanta sig med gudstjanstlivet och forsamlingens gemenskap. Nar
undervisningen ar klar blir det konfirmation.

Resurser
Anstéllda praster, ungdomsledare, kantorer och diakoner. Aven eventuella sommarteologer och lekman
kan engageras.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020
De paborjade skriftskolorna genomfors enligt planerna. Eventuella koordineringar mellan férsamlings-
delarna kommer ske fran hdsten 2020 nar uppgiftsfordelningarna mellan de anstéllda borjar klarna.

Forandringar under planeringsperioden

Forverkligande

Ett intensivt arbete med att utveckla ett digitalt skriftskolmaterial gjordes under varen eftersom det radde
stor osakerhet in i det langsta om skriftskolorna skulle kunna genomforas. Alla lager kunde dock hallas
och kompletterades med annan undervisning. Konfirmationerna skedde i mindre grupper och alla
konfirmationer holls i Pedersére kyrka for att kunna trygga avstanden mellan deltagarna.

Ansvarig for skriftskolverksamheten &r forsamlingspastor Jimmy Osterbacka.

Under hosten inleddes skriftskolkundervisningen darfor i alla tre forsamlingsdelarna. Verksamheten
utgar frén det grundkoncept som den ansvariga teologen utarbetat. Ramarna for skriftskolan utgar fran
den erfarenhet som vuxit fram om vad som fungerar i del olika forsamlingsdelarna. Skriftskolan ar anda
hela férsamlingens och man kan darfor t.ex. under vintern delta i den lokala undervisningsgruppen men
sedan delta i ett annat lager om det passar battre. P4 det séattet erbjuds en mdjlighet till bade lokal
kontakt med férsamlingen men ocksa en flexibilitet som gor det majligt att beakta familjens behov.

PO Skriftskola Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%
Verksamhetsintakter (externa) -22 500 -20 260,36 -2 239,64 90,0
Verksamhetskostnader (externa) 157 910 155 221,33 2 688,67 98,3

Verksamhetsbidrag 1 (externt) 135410 134 960,97 449,03 99,7
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Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 26 545 27 123,70 -578,70 102,2
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 161 955 162 084,67 -129,67 100,1

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméssiga poster
Interna réntekostnader
Overféringsintakter/éverforingskostnader 60 133 56 248,08 3 884,92 93,5

Sektorbidrag (externt och internt) 222 088 218 332,75 3 755,25 98,3

1032360000 UNGDOMSVERKSAMHETEN

Uppgift
Ungdomsarbetets uppgift ar att vara en fortsattning pa skriftskolarbetet genom att ge ungdomar platser
och tillfallen att vaxa och mogna i sin tro. Ungdomsarbetet &r ocksa ett stod for ungdomar i deras vardag.

Resurser
Ungdomsverksamheten leds i huvudsak av ungdomsarbetsledare och férsamlingspedagog.
Ungdomsutrymmen finns i Esse, Bennas och Purmo.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Ungdomssamlingar bor hallas regelbundet i olika delar av férsamlingen. Hjalpledarskolning halls om
efterfragan finns pa en eller flera platser i forsamlingen. Ett andra ar av hjalpledarskolning testas med
tva grupper. En tjejgrupp halls i Bennas kyrkhem for de som gétt skriftskolan. Skolbesok gors varje
vecka med morgonsamling och rastaktiviteter i hogstadiet. | gymnasiet halls morgonsamling endast vid
advent. For yngre ungdomar (12-13-aringar) i hela forsamlingen ordnas S.0.S.-lager i november. | Esse
ordnas K12 en gang i manaden for samma aldersgrupp.

Forandringar under planeringsperioden
Minskade personalresurser i ungdomsarbetet, men ungdomsverksamhet ska uppratthdllas pa
forsamlingens alla huvudomraden.

Forverkligande

Under januari och februari ménad forlopte arbetet normalt, sé att det som planerats kunde genomforas
sdsom ungdomssamlingar, rastaktiviteter och andakter i skolorna, efter det pausades den vanliga
verksamheten.

Ungdomssamlingar vid Fyren: Fran slutet av mars till borjan av juni hélls ungdomssamlingar online via
Discord pa fredagskvallarna. Kyrkkaffe holls pd sondagar online via Zoom efter de streamade
gudstjansterna. | borjan av juni aterupptogs ungdomssamlingarna i ungdomsutrymmet och samlingarna
online avbrots da. Fram till oktober holls ungdomssamlingar som vanligt, men sedan pausades de under
oktober-november. | december hdélls ett par ungdomssamlingar.

Under perioden april-maj nér inga fysiska ungdomssamlingar holls publicerades videor med andakter
och samtal for ungdomar péa Instagram och Facebook. Julbon filmades och séndes i bade Sursik och i
gymnasiet pa deras julavslutning.

| gymnasiet startade hosten 2020 en KSG-grupp, pa initiativ av eleverna sjélva och dit fick vi anstallda
ga och halla andakt. Vi métte eleverna i en mindre grupp.

Hjalpledarkursen kunde hallas och ocksa weekenden, s& ungdomarna som borjade hdsten 2019 fick
sina intyg. Den nya kursen som startade hésten 2020 har hallits men i mindre grupper, 1 i Bennas, 1 i
Purmo och 2 i Esse omradet.

Den planerade kursen for hjalpledare 2:a aret genomférdes inte.

Tjejgruppen hdlls under nastan hela verksamhetsaret med en liten paus dar i marsméanad. Gruppen
ar s& pass liten att den tryggt kunde ordnas utomhus pa varen och aven under hésten i Bennas
kyrkhem.



72

Ungdomsweekenden i september kunde hallas.
S.0.S.-lager (for unga i &k 6 och 7) kunde inte hallas.

PO Ungdomsarbete Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -6 100 -3 853,48 -2 246,52 63,2
Verksamhetskostnader (externa) 69 465 62 153,39 7 311,61 89,5
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 63 365 58 299,91 5 065,09 92,0

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 53573 55 992,00 -2 419,00 104,5
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 116 938 114 291,91 2 646,09 97,7

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintakter/éverforingskostnader 40 089 34 567,38 5521,62 86,2
Sektorbidrag (externt och internt) 157 027 148 859,29 8 167,71 94,8
1032380000 FAMILJE- OCH FADDERVERKSAMHETEN
Uppgift

Familje- och fadderverksamheten skall stéda den kristna fostran i familjerna. Ge mgjlighet till trygga och
Oppna motesplatser fér vuxna och barn tillsammans.

Resurser

| forsamlingen finns familjeklubbar, foraldra-barngrupper som samlas i férsamlingens olika lokaler i
Esse, Pedersore och Purmo. Grupperna halls av barnledare och verksamheten leds av ledaren for
barnverksamheten.

Familijegudstjanster halls i kyrkorna vid olika hogtider. Ovriga familjesamlingar i samband med annan
verksamhet.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Att na alla familjer i férsamlingen pa nagot sétt i deras olika livssituationer och kunna erbjuda stod och
stimulans for en trygg gemenskap och en 6ppen gudsrelation. Tyngdpunkt for aret blir att fa sa likvardig
verksamhet som mdjligt pa hela forsamlingens omrade.

Forandringar under planeringsperioden

Inga planerade forandringar under perioden. Férsamlingen bor halla sig uppdaterad med familjernas
situation och férandringar som sker inom samhallet. Och kunna agera efter det behov som finns eller
uppstar.

Forverkligande

Familjeklubbarna startade normalt varen 2020 med bra uppslutning p& Esse och Pedersére delomréade
medan Purmo hade fa deltagare.

Familjeklubbar startade pa varen i Bennas, Kallby, Lepplax och Sandsund, i Esse, Arken och i
Purmo kyrkhem. | grupperna har manga barn och mammor samlats. Klubbarna ar 6ppna tillfallen dar
familjen deltar enligt egen mojlighet och den kristna undervisningen sker enkelt med séng och bon.
Coronalaget stangde verksamheten fr.om 16.3 och hela varterminen. Hostterminen startade med
reducerat antal i familjeklubbarna. Men de hélls normalt &nda fram till hostlovet, d& restriktionerna igen
stéangde verksamheten. Forsamlingens barnledare och ledaren for verksamheten for barn och familj
har medverkat i grupperna.
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Arbetet leds av ledaren fér verksamheten bland barn och familj.

PO Familjeklubbar Budget 2020 Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -1 400 -1 997,70 597,70 142,7
Verksamhetskostnader (externa) 12 521 11 250,38 1 270,62 89,9
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 11121 9 252,68 1 868,32 83,2

Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 23 479 25 863,00 -2 384,00 110,2
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 34 600 35 115,68 -515,68 101,5

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintakter/éverforingskostnader 11 737 10 339,03 1397,97 88,1
Sektorbidrag (externt och internt) 46 337 45 454,71 882,29 98,1

1032410000 DIAKONIN

Uppgift
Lindra nod, ge stod och hjalp at manniskor i olika kravande livssituationer pa férsamlingens omrade.
Fostra till en allt mer diakonal forsamling déar forsamlingsmedlemmarna stéder och hjélper varandra

Resurser

For diakonin i forsamlingen finns 350-380 % arbetstid som férdelas pa 4 diakoner. Ett stort antal frivilliga
ar engagerade kring Missionsstugan och Drangstugan. Stédgruppen for diakoni och mission stéder
planering och genomférande inom verksamhetsomradet.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Diakoniarbetet stravar till att mota, ge stod, radgivning och hjalp till dem som pé olika satt drabbats och
nar samhallets stodatgarder inte racker till. Diakonin arbetar bland manniskor med fysisk ohalsa, psykisk
ohélsa, isolerade, ensamma, arbetslésa, marginaliserade, skuldsatta, strjande, aldre, familjer och
personer med funktionsnedséttning. Diakonins arbetar med de personliga kontakterna, samt vid behov
grupper. Via fodelsedagsuppvaktningar tas kontakt med alla forsamlingsmedlemmar i vissa aldrar. Den
internationella diakonin finns med i arbetet vid Missionsstugan och Drangstugan samt Gemensamt
Ansvar insamlingen.

Forandringar under planeringsperioden

| den nya férsamlingen planeras en nedskarning inom diakonin fran 380 % till 300 % fran och med 2021.
For fortsatt arbete bland de marginaliserade behévs samordning av utdelande av ekonomiska bidrag.
Bidragen ar fortsattningsvis mdjliga tack vare Missionsstugans verksamhet och férsamlingsdelarnas
fonder.

Forverkligande

Diakoniarbetarna har noterat 1.486 kontakter under aret, varav 650 bor ensamma och 470 i familjer.
Aldersférdelningen under 65 och 65+ &r ca 50/50. Ekonomiska bidrag fér 38.365 € har getts till 82
hushall. De flesta kontakter har skett via telefon pga restriktioner. 3 st luncher for daglediga i Esse, en i
Pedersore, 3 cafétraffar i Purmo hann ordnas. En sorgegrupp har hallits. Fodelsedagsuppvaktningar
har skett via telefon. | samarbete med diakonin i Jakobstad delades EU matpasar till 50 hushall i
Pedersore. Diakonin har erhallit donationer fér 12.400 € samt gavor i olika former. Fran staten erhdll
diakonin 9.600 € i coronastdd. Diakoniarbetarna har deltagit i andakter via webben. Gemensamt Ansvar
insamlingens forsamlingsbroschyr delades inte ut nar samhallet stdngde ner.
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Diakoniarbetet har kanske upplevt de stdrsta férandringarna eftersom mdgjligheten till fysiska moéten har
varit begransade samtidigt som behovet av kontakter har varit uppenbart. Det forsvarade ocksa
mojligheterna att lara kédnna den nya férsamlingen.

PO Diakoni Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%

Verksamhetsintakter (externa) -50 000 -20 200,16 -29 799,84 40,4
Verksamhetskostnader (externa) 137 831 125 371,94 12 459,06 91,0
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 87 831 105 171,78 -17 340,78 119,7

Verksamhetsintakter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 31239 27 320,20 3918,80 87,5

Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 119 070 132 491,98 -13 421,98 111,3

Avskrivningar och nedskrivningar
Kalkylméassiga poster

Interna rantekostnader

Overforingsintakter/éverforingskostnader 55 062 47 100,51 7 961,49 85,5
Sektorbidrag (externt och internt) 174 132 179 592,49 -5 460,49 103,1

1032600000 MISSIONEN

Uppgift
Forsamlingens missionsverksamhet skall beréra samtliga verksamhetssektorer och strava till att
informera, inspirera och ge mdojlighet till missionsengagemang.

Resurser

En styrgrupp for diakoni och mission ansvarar for planering och genomférande inom verksamhets-
omradet. Genom Missionsstugans, Drangstugans, syféreningarnas och karakaffes verksamhet samt
genom kollekter och gévor samlas medel till forman for missionen. Ledningsgrupper med ansvarig
forsamlingsanstalld leder arbetet vid Missionsstugan och Drangstugan. Det finns nagra frivilliga ledare
for syforeningar. Vid Missionsstugan deltar ett 100-tal regelbundna medarbetare samt ca 40 tal
engagerade i talkouppgifter. Vid Drangstugan deltar ett 50 tal frivilliga i verksamheten.

Malsattningar for verksamheten/tyngdpunktsomraden 2020

Uppratthalla och utveckla verksamheten vid Missionsstugan och Drangstugan. Malsattningarna for de
avtal som ingatts med FMS och SLEF fdljs. Under oktober-december gar Missionsstugans inkomster till
diakonin i samfallighetens forsamlingar. Bistandsforsandelser fran loppisarna gar till olika férsamlingar
och organisationer i Baltikum. Resterande medel styrs framst till projekt eller katastrofinsamlingar via
FMS, SLEF, LFF och Kyrkans Utlandshjalp. Aven lokala projekt kan erhdlla diakonala stod.
Uppratthalla missionssyforeningar 3 i Pedersore, 2 i Esse och 2 i Purmo. Kvinnofrukost halls
regelbundet i Pedersore och Esse. | Purmo hélls en missionsbasar och i Esse en cafédag. | planerna
finns nagon form av kvéllssamling med sang och musik i missionens tecken. Utbetalningen av
understod till missionen skall balansera med de frivilligt insamlade medlen.

Forandringar under planeringsperioden

Det finns behov av mera frivilliga vid missionsloppisarna. Kontinuerlig éversyn av Missionsstugans och
Drangstugans fastigheter kraver nodvandiga resurser, som i man av mdjlighet tas fran
fastighetsvasendets medel. For Ovrigt tacks mindre anskaffningar med medel fran verksamheten.
Utveckla satsningen pa missionsverksamhet i den nya forsamlingen.

Forverkligande
Nytt missionsavtal uppgjordes med FMS fér summan 37.500 €/ar med understddsmalen Barnens
Bank, Katastroffonden, Miljobanken och Christina och Andrey Heikkila. Nytt missionsavtal uppgjordes
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med SLEF fér summan 22.800 €/ar fér Tua och Torsten Sandell och Rut Abacka. Avtalssummorna
kunde betalas ut tack vare loppisinkomster.

Missionstugan kunde vara 6ppen for kunder endast 100 dagar under aret med yngre frivilliga.
Frivilligarbetarna i riskgrupper jobbade utan att ha butiken 6ppen. Inkomsten blev 96.578 €.
Drangstugan hade stangt mars till juni, darutéver fungerat normalt, inkomster 6800 €. Till
samarbetsparter i Estland, Lettland och Litauen har 5 transporter sants. Diakonin i Pedersore erhdll
inkomster fran Drangstugan och Missionsstugans diakoniforsaljning. Diakoniarbetarna ansvarar for
administrationen av loppisarna.

Syféreningar och Karakaffen ordnas pa flera stallen men har inte kunnat samlas stérsta delen av aret.

PO Mission Budget 2020 | Anvant Diff Forbr.%
Verksamhetsintékter (externa) -132 400 -105 764 -26 636 79,88
Verksamhetskostnader (externa) 151 366 121 005 30 361 79,94
Verksamhetsbidrag 1 (externt) 18 966 15 241 3725 80,36
Verksamhetsintékter (interna)
Verksamhetskostnader (interna) 13133 22 352 -9 219 170,20
Verksamhetsbidrag 2 (externt och internt) 32099 37 593 -5494 117,12
Avskrivningar och nedskrivhingar
Kalkylméssiga poster
Interna réantekostnader
Overforingsintéakter/éverforingskostnader 53 566 37 435 16 131 69,89
Sektorbidrag (externt och internt) 85 665 75 028 10 637 87,58
Pedersore forsamling Bokslut2019  Budget 2020  Anvant Diff Forbr %
Verksamhetsintékter -239 112,14 -250 400,00 -175 038,01 -75 361,99 69,9
Ersattningar -600,00 -550,00 550,00 0,0
Forsaljningsintékter -290,00 -663,50 663,50 0,0
Avgiftsintakter -49 290,29 -62 500,00 -39 218,88 -23 281,12 62,8
Kollekter, insamlingar och donationsmedel -188 341,05 -170 400,00 -120 297,48 -50 102,52 70,6
Understod och bidrag -15 000,00 -12 590,00 -2 410,00 83,9
Ovriga verksamhetsintékter -590,80 -2 500,00 -1 718,15 -781,85 68,7
Verksamhetskostnader 942 895,26 1407 793,00 1328 045,00 79 748,00 94,3
Personalkostnader 595 466,67 1021 463,00 953 123,05 68 339,95 93,3
Loner och arvoden 485 581,48 817 569,00 792 102,12 25 466,88 96,9
Lonebikostnader 110 891,02 203 894,00 186 059,94 17 834,06 91,3
Rattelseposter for personalkostnader -1 005,83 -25 039,01 25 039,01 0,0
Kopta tjanster 93 051,17 115 450,00 116 390,86 -940,86 100,8
Hyreskostnader 3724,05 7 200,00 9 057,00 -1 857,00 125,8
Material, fornédenheter och varor 59 435,24 94 630,00 102 124,14 -7 494,14 107,9
Inkép under rakenskapsperioden 59 435,24 94 630,00 102 124,14 -7 494,14 107,9
Beviljade bidrag 189 302,13 168 400,00 146 415,89 21 984,11 86,9
Ovriga verksamhetskostnader 1 916,00 650,00 934,06 -284,06 143,7
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1.8 YHTEINEN TOIMINTA

1002420000 PIETARSAAREN ALUEEN PERHEASIAIN NEUVOTTELUKESKUS

Tehtavat

Perheneuvonnan toiminta perustuu kirkon lakisaateiselle diakonaaliselle ja sielunhoidolliselle tehtavalle,
sisaltden myos kirkon kasvatukselliset tehtavat. (KL 1. luku 18, 4. luku 18) Yksikon paatarkoituksena on
auttaa ja tukea pareja ja perhesuhteita kriisitilanteissa sielunhoidollisin ja psykoterapeuttisin menetelmin
seka opastaa ihmisia elaméén ja kasvamaan laheisissé ihmissuhteissaan.

Resurssit

Keskuksessa on kaksi kokoaikaista perheneuvoja ja heisté toinen toimii keskuksen johtajana seka kaksi
osa-aikaista (52%) perheneuvojaa. Naiden lisédksi siella tyoskentelee osa-aikainen (52%)
vastaanottosihteeri. Seurakuntayhtyman tyontekijat hoitavat siivous- ja vahtimestaritehtavat
tuntiveloituksella. Toimitiloissa, jotka seurakuntayhtyma vuokraa, on omat tydhuoneet, ryhmatilat ja
lakisdateiset sosiaaliset tilat. Seurakuntayhtyman taloustoimisto hoitaa kirjanpidon ja reskontrat ja
tietotuen tarjoaa Rannikon IT-keskus.

Yksikkoa vyllapidetddn seurakuntien ja kuntien Pietarsaari, Kruunupyy, Luoto, Uusikaarlepyy ja
Pederstren valisten sopimuksien perusteella. Aineelliset resurssit saavutetaan, kun kustannukset
jaetaan solidaarisesti sopijapuolten kayton mukaan sekd myydaan tyonohjauspalveluita ja erindisia
luentoja.

Laadulliset tavoitteet

Tarjoamme Pietarsaaren seudun asukkaille apua kriisien ja ristiriitojen kasittelyssa keskusteluin siten,
ettd he voivat eldd ja kasvaa laheisissa suhteissaan. Jatkamme tulevana vuonna yhteistyota
Pietarsaaren lastensuojeluyksikén kanssa ja yhdessa pyrimme luomaan toimintamallin, jolla tuetaan
heikoimmassa asemassa olevia perheita.

Maarélliset tavoitteet

Keskuksen maaréalliseksi tavoitteeksi asetetaan 350 asiakaskontaktia ja kokonaismoduuliméaraksi
2500. Akuutteja kriiseja ja lapsiperheiden ongelmia priorisoidaan. Tavoitteenamme on tarjota
kayntiaikaa perheneuvontaan kahden viikon sisalla ensimmaisesté yhteydenotosta.

Painopistealueet 2020 ” VI MARAR APAA”

Tulevan tavoitteen voi kiteyttaa yhdella sanalla, KESTAVYYS. Aikana jolloin yhteiskunnallinen elaméa
ja ihmisten yksityiselamé ovat yha enenevassa maarin projektilahtdisia, haluamme nostaa esille
pitkajanteisyyden ja kestavyyden merkitystd. Siksi haluamme tukea asiakkaitamme realismiin ja
vastuunkantamiseen, samalla kun myds itse otamme vastuuta omien resurssiemme kaytosta tavalla
joka kantaa pitkalla aikavalilla.

Asiakasty6

Itsestaanselvyys, jota sietdd toistaa on sielunhoito, toisin sanoen tydskentely asiakkaiden kanssa
neuvoa antavien ja terapeuttisten keskusteluiden kautta on ensisijainen tehtdvdmme. Pyrimme
erityisesti sovitteluissa tydskentelemaéan tiimina ja tAmé on osoittautunut tehokkaaksi etenkin vaativissa
ja henkisesti kuormittavissa kriiseissa. Taman tyon korkean laadun varmistamiseksi on jokaiselle
tyontekijélle varattu varat omien tydvalineidensd kehittdmiseen, jatkokoulutukseen sekd& omaan
tydnohjaukseen.

Tyo6ohjaus

Neuvoa-antavan ja terapeuttisen tyon ohessa perheneuvonnan tyontekijat tarjoavat seka yksilo- etta
ryhmatydohjausta sekd kunnalliselle sektorille ettd seurakunnan tyodntekijoille. N&ain tuemme muita
toimijoita, jotka kantavat vastuuta yksittiisten henkildiden sekd perheiden hyvinvoinnista.

Tiedottava toiminta

Perheneuvojat luennoivat pyydettaessa parisuhde- ja perheasioista lahialueilla (perhe valmisteluissa,
seurakunnan paivakodeissa) ja hiippakunnan henkilokuntakoulutuksissa. Kaksi perheneuvojaa toimii
kolumnisteina eri lehdissd sekd osallistuvat silloin talldin radiohartauksiin. Perheneuvonnalla on
facebook-sivu, jota kaytetadn ilmoitettaessa eri ryhmista seka tiedonantovélineena.
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Verkosto

Perheneuvonta on seurakuntien diakonaalisen ja sielunhoidollisen seka yhteiskunnallisten ja
sosiaalisten tukitoimintojen rajapinnalla. Yhteistyd toteutetaan systeemisen lastensuojelumallin
pilottihankkeen puitteissa ja riskiarviointi MARAK-mallin mukaan. Kaksi perheneuvojaa osallistuu
kliinikkona/ohjaajana lastensuojelutyéryhmassa.

Toteutuminen

Taman vuoden painopistealue, KESTAVYYS, sai odottamattoman ajankohtaisen merkityksen
koronaviruksen kautta. Vuoden 2020 toimintaa leimasivat kokonaisvaltaisesti rajoitukset ja muutokset
tytavoissa, jotka johtuivat pandemiasta, joka jo alkuvuodesta koetteli suomalaista yhteiskuntaa. Tilastot
osoittavat, ettd moduulien maara (yksi moduuli kasittad 45 min puheaikaa) kasvoi yli 10 % 2304:sté
(2019) 2531:n (2020), mika vastaa tavoitteita. Tapasimme 452 asiakasta, tdmé& on 8 henkil6a (2%)
vahemman kuin edellisena vuonna, mutta ylittda kuitenkin tavoitteen 350 asiakkaasta. On vaikea hallita
asiakasmaarad, joka on riippuvainen yhteyksien pituuksista, mika taas vaihtelee asiakkaiden tarpeiden
mukaan. Keskustelut jakautuivat tdnd vuonna 2279 kaynnille (2019 oli 2081). Yhteistyd
lastensuojelutydryhman ja MARAK-ryhman kanssa kehittyi edelleen. Yksittdiset tydnohjaukset
vahenivat (142 moduulia vuonna 2020 ja 181 vuonna 2019), kun taas ryhmatyénohjauksien maara pysyi
vakaana, noin 100 moduulissa. Pandemiasta huolimatta koulutustilaisuuksien maara pysyi
muuttumattomana, ja perheneuvojien osallistuminen lehdistdssd kasinkertaistui. Alkuvuodesta
henkildkuntamme teki aloitteen kehittaé ruotsinkielista sivua parisuhdekysymyksille, kirkon kotisivuille.
Perheneuvojat hiippakunnan joka kolkasta osallistuivat lyhyin kirjoituksin otsikon Suhdepeili alle.
Kirkkohallituksen hallinnoima sivusto on saanut hyvaa palautetta ja paljon kavijoita. Kokonaisvaikutelma
on, ettd perheneuvonnalla on ollut aktiivinen yhteys asiakkaisiin pandemiankin keskelld. Kun Suomi
suljettiin, otettiin kayttdon mahdollisuus rekisterdida videoitse tai puhelimitse kaydyt keskustelut.
Yksittaisista asiakkaista 20 % valitsivat taman mahdollisuuden ja pareista joka neljannes. Naiden liséksi
monia keskusteluita kaytiin ulkosalla, kuten metsakavelyilla, mutta kirkkohallituksen tilastoissa néita ei
ndy. Olemme kehitelleet uusia tydskentelytapoja, jotka tulevat sailymaan myos, kun rajoituksia
hollennetaan. Myods tydnohjauksessa uudet tydskentelytavat ovat antaneet enemman joustoa ja uusia
mahdollisuuksia.

Taloudellisesti toiminta perustuu budjetoitujen ennakoiden ja edellisen vuoden tasoituserien liséksi
myds tydnohjauksesta saatuihin tuloihin. Jalkimmaiset antoivat tdnd vuonna yli 17 000 euroa, mikéa oli
214 % budjetoidusta. Menopuolella oli havaittavissa, ettd pandemian takia koulutuksia peruuntui ja
tydmatkojen maarat vahenivat huomattavasti. Vain runsaat 26 % henkiléstén matkakuluihin varatuista
varoista oli kaytetty talousarviokauden paattyessa. Ostopalveluihin kaytettiin vajaat 50 % budjetoiduista
varoista. Tiivistettyna tama tarkoittaa, etta toiminnan kustannukset tana vuonna nousevat 277 130,67
euroon.

Perheasiain neuvottelukseskus Ma;l(r)a;rglha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -172 306 -179 552,22 7 246,22 104,2
Toimintakulut (ulkoiset) 259 130 262 791,00 -3661,00 101,4
Toimintakate 1 (ulkoinen) 86 824 83 238,78 3 585,22 95,9
Toimintatuotot (sisiset) -97 140 -97 579,63 439,63 100,5
Toimintakulut (sisdiset) 10 316 14 339,67 -4 023,67 139,0
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 0 -1,18 1,18 0,0
Poistot ja arvonalentumiset 0,05 -0,05 0,0
Laskennalliset erat

Siséiset korkokulut

Sisdiset vyorytyserat
Tybalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 -1,13 1,13 0,0
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1002430000 SAIRAALASIELUNHOITO

Tehtava

Sairaalasielunhoidon tehtavana on harjoittaa sielunhoitoa, kuten keskusteluita, hartauksia ja toimituksia
potilaille, omaisille ja henkilokunnalle, Pietarsaaren sosiaali- ja terveysviraston alueella. Sairaalasielun-
hoitajat ovat sairaalasielunhoidon asiantuntijoita seurakuntayhtymdassa, yhteistyoseurakunnissa ja
sosiaali- ja terveysvirastossa.

Resurssit
Yksi kokoaikainen ja yksi osa-aikainen sairaalapappi, joilla on sairaalasielunhoidolliset
erityisosaamiset.

Talopusarvioperustelut 2020

Tuotot (-26950 €): Vuoden 2014 yhteistydsopimuksen mukaan, Luodon ja Uusikaarlepyyn
seurakunnat osallistuvat sairaalasielunhoidon rahoittamiseen.

Henkilostokulut (98800€): Sairaalasielunhoidon resursseja ovat tyontekijat ja heidan patevyytensa ja
saatavuus sosiaali- ja terveysvirastossa. Voidaksemme tayttdd nama tarpeet, tarvitaan 1% virkaa seka
kesalomasijainen kokoaikaiselle sairaalapapille.

Ostopalvelut (3400 €): Henkisesti raskaassa ja usein yksinaisessa tydssa ensiarvoisen tarkeda ovat
taydennyskoulutukset seka kollegiaaliset neuvottelupaivat.

Sisaiset ostopalvelut (6000€):

Vuokrakulut (250 €): Leasingkustannukset kannettavasta tietokoneesta, joka hankittiin
seurakuntayhtyma liittyessa Kipaan.

Ostot (400 €): Sosiaali- ja terveysvirasto tarjoaa tyétilat ja vastaa toimistotarvikkeista seka
tietokoneesta ja tasta johtuen toimintamenoihin tarvitaan vain pienia summia.

Muutoksia suunnittelukaudella 2021-22

Tukea potilaille sairaalassa, kotona seka laitoksissa.

Laajentaa henkilokunnan tukea tydnohjauksella ja koulutuksella.
Palliatiivisen hoidon vapaaehtoistytntekijoiden jaksamisen tukemista.

Toteutuminen 2020

Talousarviomaararahat vuodelle 2020 olivat 822000 € ja tulos jai 81924,54:n eli talousarvion mukaisesti.
Vuoden aikana tydllistettiin 1,5 sairaalapappia. Catarina Englund on tydskennellyt kokopaivaisesti
(100%). Ann-Sofi Nylun oli virkavapaalla osa-aika tehtévastaan ja irtisanoutui 17.9.2020.

Vt sairaalapappi Helena Smeds tytskenteli 50 %:sti 9.8.2020 asti ja vt sairaalasielunhoitaja (diakoni)
Annica Smeds palkattiin 10.8. alkaen. Sairaalapapin 50 %:n virka julistettiin avoimeksi syksyn aikana.
Avoimeksi julistettu virka toi tullessaan lisakustannuksia, kokouspalkkioiden (nelja johtokunnan
kokousta), ilmoituskustannusten ja asiantuntijoiden suorittamien soveltuvuustestien takia.
Pandemiasta johtuen osa koulutuksista eivat toteutuneet, joten kustannukset saatiin pidettya
talousarvion mukisina.

Sairaalasielunhoito Ma;(r)azrglha ‘ Kayttd ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -26 950 -26 941,00 -9,00 100,0
Toimintakulut (ulkoiset) 103 150 103 032,17 117,83 99,9
Toimintakate 1 (ulkoinen) 76 200 76 091,17 108,83 99,9
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (siséiset) 6 000 5 833,34 166,66 97,2
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 82 200 81 924,51 275,49 99,7
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut
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Sisdiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset) 82 200 81 924,51 275,49 99,7

1002900000 MUU SEURAKUNTATYO

Muut seurakuntatydt alta Ioytyvat avustusmadardrahat ja seurakuntayhtym&@n osuus perheasiain
neuvottelukeskuksen  kustannuksista, mitkd ovat sisdisia kustannuseria. = Maksettavista
avustusmadrarahoista suurin osa perustuvat eri yhteistybkumppaneiden kanssa solmittuihin
sopimuksiin.

Tavoitteet ja vuoden 2020 talousarvioperustelut

Avustusmaararahat ovat olleet hieman suuremmat vuodesta 2016 lahtien, jotta perheneuvolalle on voitu
mahdollistaa maaraaikainen lisatydsuhde, jota suunnitellaan vakinaistamaan. Osuutemme
perheneuvolalle (n. 97 0000 euroa) ylittda jonkun verran vuoden 2019 tason.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana

Tavoitteena on jatkossakin pystya toteuttamaan tehdyt sopimukset. Voidaksemme tukea kirkonsisaisten
jarjestéjen (muut kuin sopimusten mukaiset) toimintoja ja hankkeita, avustusmaararahoja tulisi varata
enemman kuin 110 000 euroa.

Toteutuminen

Yhteinen kirkkoneuvosto hyvaksyi 8.1.2009 periaatteet avustusten myontamiselle, kirkon siséisille
jarjestoille. Vuonna 2020 jaetut avustukset perustuivat padasiassa solmittuihin sopimuksiin: Pedersore
Prosteri, Erityishuoltoteologit, Henkinen huolto/Kyrkans stéd i kris, Lapuan hiippakuntasaatio, Palveleva
Puhelin, Samtalstjansten, Porkenas Sallskaper rf. ja stipendeja lukioille. Osuutemme perheneuvolalle
olin. 97 000 euroa.

Muu seurakuntaty® Mé;i(r)‘a’zrglha ’ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 15 860 17 612,10 -1752,10 111,0
Toimintakate 1 (ulkoinen) 15 860 17 612,10 -1 752,10 111,0
Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséiset) 97 140 97 579,63 -439,63 100,5
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 113 000 115 191,73 -2191,73 101,9
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset eréat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat 23597 17 220,51 6 376,49 73,0
Tybalakate (ulkoiset ja sisaiset) 136 597 132 412,24 4184,76 96,9
Yhteiset seurakunnalliset » o B
tehtivit Tilinp. 2019 Méaararaha 2020 Kayttd Erotus Tot. %
Toimintatuotot -201 268,96 -199 256,00 -206 493,22 7 237,22 103,6
Korvaukset -183 518,46 -191 256,00 -189 323,22 -1932,78 99,0
Maksutuotot -17 750,50 -8 000,00 -17 170,00 9 170,00 214,6

Toimintakulut 365 056,59 378 140,00 383 435,27 -5 295,27 101,4



Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkildstokulujen oikaisueréat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut

TOIMINTAKATE

Rahoitustuotot ja kulut

Korkokulut

Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot

Sisdiset tuotot

Palvelun ostot - sisdiset

Sisaiset vyorytyserat

Tilikauden ylijaama (alijaama)

297 862,70
244 380,84
56 458,39
-2 976,53
17 240,52
23 844,14
5 026,60

5 026,60
21 067,50
15,13

163 787,63

0,06

4 922,54

-87 608,92

107 831,27

15 264,32

204 196,90
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307 044,00
245 175,00
61 869,00

25 045,00
25 165,00
4711,00
4711,00
15 860,00
315,00

178 884,00

-97 140,00

113 456,00

23 597,00

218 797,00

322 811,82
260 152,57
62 827,53
-168,28

13 942,03
24 164,65
5067,19
5067,19
17 434,58
15,00

176 942,05

1,13

0,05

-97 579,63

117 752,64

17 220,51

214 336,75

-15 767,82
-14 977,57
-958,53
168,28

11 102,97
1 000,35
-356,19
-356,19
-1574,58
300,00

1941,95

-1,13

-0,05

439,63

-4 296,64

6 376,49

4 460,25

105,1
106,1
101,5
0,0
55,7
96,0
107,6
107,6
109,9
4,8

98,9

0,0

0,0

100,5

103,8

73,0

97,96
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19 HAUTAUSTOIMI

100401000 TYONJOHTO JA KANSLIA

Tehtava

Autamme omaisia 0ytamé&an hautapaikan, kuoleman tapahduttua. K&ytdnnon asioissa teemme
yhteisty6ta seurakuntasihteereiden, vahtimestareiden, pappien ja hautausurakoitsijoiden kanssa, ennen
ja jalkeen hautauksen.

Pidamme kirjaa haudoista ja hoitosopimuksista ja laskutamme niista.

Hautaustoimen paallikké toimii Pietarsaaren ja Pedersdren hautausmaiden vahtimestareiden seka
hautausmaiden kausityontekijoiden tyonjohtajana. Yhteistydssé kirjataan ja keratééan tietoa haudoista ja
hautauksista sekd haudanhoidosta, jotta kaikki tarkea tulee dokumentoitua. Osallistumme myos
seurakuntayhtyman hauta- ja viheralueiden suunnitteluun.

Kes&kuukausina tyonjohto jakautuu myos Ahtavan ja Purmon seurakuntamestareille, jolloin he suurelta
osin vastaavat tyonjohdosta siella.

Resurssit
Hautatoimiston kansliatehtavat on jaettu kansliasihteerin ja hautaustoimen paallikon kesken.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020

Jatkaa kaikkia osapuolia palvelevien ja toimivien hautausmaiden ylldpitoa ja suunnittelua,
lahiymparistoiksi ja vierailijoille. Yllapitaa kerattya tietoa tulevaisuutta varten, jotta seurakuntien jasenia
voidaan palvella joustavasti. Ottaa kaytt6on hoitamattomia ja lunastamattomia hautoja. Yllapitaa ja
kehitta& toimintaa. Ahtavan hautausmaan laajennus ja Pietarsaaren hautausmaan laajennuksen
suunnittelutyot. Tarkastaa hautausmaiden opasteet ja tiedot, jotta kavijat helposti I6ytavat hautapaikat.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Ahtavan hautausmaan ja Pietarsaaren hautausmaan laajennukset.

Toteutuminen 2020

Ahtavan uurnalehto suunniteltiin, toteutettiin ja otettiin kayttdon. Temppelilehdon muistopaikalla tehtiin
muutoksia. Muuri purettiin ja rakennettiin uudelleen ja muistotaulut pystytettin muurin viereen.
Suunniteltiin Pietarsaaren hautausmaan huoltorakennuksen laajennusta, tarvikkeille ja tyokaluille.
Korkeimpaan hallinto-oikeuteen oli syksyn aikana tullut lisdd valituksia suunnitellulle
laajennushankkeelle ja paatettiin, ettd 2021 ei rakenneta uutta huoltorakennusta, vaan keskitytdan
olemassa olevien hautausmaiden inventointeihin, Pietarsaaren uusi ja Pietarsaaren laajennettu
hautausmaa, jotta saadaan uudelleen kayttoon lunastamattomat ja hoitamattomat haudat.
Hautausmaalla kevéaan ja alkukeséan aikana tydskennelleet lastenohjaajat ovat kuvanneet jokaisen
hautakiven kaikilla hautausmaallamme. Kuvat tallennetaan Status hautarekisteriin, dokumentteina
haudoille. Ymparistddiplomityd on pantu alulle ja hautatoimen osalta se on valmistunut. Muiden
osastojen materiaalien koostaminen aloitetaan 2021. Tyé6turvallisuuspaallikon tehtaviin  kuuluu
riskienkartoitus ja seurakuntayhtyméssé kartoitus on aloitettu ennen vuodenvaihdetta. Lansi-Suomen
aluehallintoviraston raportin mukaan meillda on jo vuonna 2018 toimipisteissamme tehtyjen kayntien
perusteella, sakon uhalla, paljon toitd tehtdvana ja paljon puutteita korjattavana. Resurssivajeesta
johtuen tyéterveyshuoltokaan ei ole tarkastanut naitd, kuten heidén olisi pitdnyt tehda. Meilla on
seurakuntayhtymassa jonkin verran tehtdvaa, jotta voimme lainmukaisesti yllapitdd toimintaa
tiloissamme. Muussa tapauksessa toimimme aluehallintoviranomaisen antamia huomautuksia vastaan.

Hautaintoimisto Mag(r)e;roaha ‘ Kayttd ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 78 300 99 301,06 -21 001,06 126,8

Toimintakate 1 (ulkoinen) 78 300 99 301,06 -21 001,06 126,8
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Toimintatuotot (sisdiset)

Toimintakulut (sisaiset) 13 027 13 346,00 -319,00 102,4

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 91 327 112 647,06 -21 320,06 123,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 18 999 -99 301,06 118 300,06 -522,7
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 110 326 13 346,00 96 980,00 12,1
100403 HAUTAUSMAAT
Tehtava

Tukea seurakuntien toimintaa hoitamalla hautaukset ja hautausmaat seka niiden viheralueet
mahdollisimman hyvin ja kaikkia osapuolia huomioon ottaen.

Resurssit

Viisi hautausmaata, yhteensd n. 16 ha ja niiden yhteydessa olevat huoltorakennukset seka
Johanneksen kappelin ja Pedersoren kirkon arkkusailytykset.

Henkildstd: Pietarsaaren ja Pederséren hautausmailla on ymparivuotisessa palveluksessa 4 henkil6a.
Purmossa ja Ahtavélla suntiot hoitavat myos hautausmaat.

Kausityontekijoitda on 11, mikd on 1 vahemman kuin 2017. Kesasin palveluksessamme on n. 45
koululaista, 5 viikon tydsuhteissa, joillakin hieman vanhemmilla on pidemmat tydsuhteet. Kaikki
tyontekijat osallistuvat myos kiinteistdjen viheralueiden hoitoon.

Koneisto: Traktori, jota kdytetdan seka hautausmailla etta kiinteistonhoidossa ja lumitoissa.
Ruohonleikkuupientraktoreita on 6 kpl ja pienkuormaajia 5 kpl, l&hinna hautojen ja Kiinteistdjen
ulkoalueiden hoitoon. Ulkopuolinen urakoitsija, Christian Haga, on hoitanut haudankaivuun yli 19
vuoden ajan.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020

Tarjota paikkakuntalaisille riittava maard hyvin hoidettuja hautapaikkoja. Pyrimme parantamaan
osaamistamme ja palvelusuuntautumistamme toiminta-alueellamme. Tehtavanamme on myds kohdata
hautausmaalla vierailevia, omaisia ja surevia. Pietarsaaren hautausmaan huoltotalon kylméavaraston
suunnittelutyét jatkuvat, jotta voimme palvella suunniteltua hautausmaan laajennusta. Vanhojen
hautapaikkojen selvitystda Ahtavan hautausmaalla jatketaan. Ahtavan vanhan hautausmaan
hautapaikan haltijoille on annettava tieto hautojen kaytosta ja on selvitettava, voidaanko nk. B-riveja
kayttda laisinkaan. Osa vanhasta alueesta on suunniteltu kuuluvaksi uuteen laajennusosaan ja
tietojemme mukaan kyseisille haudoille ei 16ydy haltijoita. Purmon hautausmaalle tulee rakentaa uudet
palkit, koska 2019 paatettiin olla rakentamatta, kun hautauksia on ollut harvakseltaan ja laajennusosalla
on syvahautoja vapaana 15 kpl. Tulee myos selvittdd lunastamattomat ja hylatyt haudat, onko omaisilla
edelleen kiinnostusta niihin  vai, palautuvatko ne seurakunnalle uudelleenkaytettaviksi.
Ymparistodiplomin valmistelut aloitettiin 2019 ja tyo jatkuu.

Muutokset 2021-2022

Hautausmaiden laajennukset ovat ajankohtaisia Pietarsaaressa ja Ahtavalla. Pietarsaaren
hautausmaalaajennuksen suunnittelua ja liikennesuunnittelua Pietarsaaren seurakuntakeskuksen
ympéristossa jatketaan ja tima tulee vaikuttamaan myds hautausmaalle suuntautuvaan liikkenteeseen.
Laajennustydt on pantava alulle heti, kun hallinto-oikeudelta saadaan my&nteinen lausunto valitukselle,
jotta hautausmaalla jatkossakin olisi arkkuhautapaikkoja tarjolla. Kirjoitushetkella 23.09.2019
Pietarsaaren laajennusosalla, osasto 4A ja 4B, on vain n. 225 arkkupaikkaa jaljella. Johanneksen
kappelin kellotapulin uurnalehdon valmistuttua, uurnien maara on lisdantynyt.

Toteutuminen 2020
Purmon haurausmaalle ei tdndk&&n vuonna rakennettu hautapalkkeja, uusien hautapaikkojen tarve on
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vahainen ja useimmiten arkku hautaamiset tehdaan vanhoihin hautoihin. Myés Purmon hautausmaalle
on suunnitteilla uurnalehto. Ahtavan hautausmaalle rakennettiin uurnalehto, joka vihittiin kayttoén
loppukesésta. Pederséren hautausmaalla suunniteltiin jo 2019, etta uurnalehdon muistomerkkien muuri
puretaan ja rakennetaan uudelleen pystymallisin lukittavin tauluin, johon muistolaatat saadaan
sijoitettua ndkyvammin ja joista ne on helpompi poistaa ja lisatd. Kun uurnalehdon lammen sahkdkaapeli
oli uusittava, my0s taulut paatettiin valaista. Uurnahautapaikkojen maara on kasvussa ja pitkalla
aikavalilla toivomme, ettda Ahtavan ja Pietarsaaren hautausmaiden laajennustarve vahenee.
Vahentddksemme polttoainekustannuksia ja myodtavaikuttaaksemme hiljaisempaan ympéaristoon,
hankimme uusia ymparistoystavallisempid akkukoneita. Tyopaikkamme riskikartoitus on laitettu alulle
ja sen pitaisi valmistua vuoden alussa.

1004030100 PIETARSAAREN HAUTAUSMAA

Tehtavat

Pietarsaaren hautausmaalla on kaksi kokoaikaista ymparivuotista tydntekijad, seurakuntamestari Vesa
Luoma ja hautausmaan kiinteistotyontekija Henrik Gaddnas. He huolehtivat kaytannon tdista, valvovat
haudankaivuuta, kunnostavat hautoja sekad entistavat niitd, joita omaiset ovat meita pyytaneet. He
vastaavat myds hautausmaiden ja kiinteistdjen viheralueista seka kausityontekijoista. Kausityontekijat
hoitavat hoitosopimushautoja ja hautausmaan alueita. Tydntekijoistd kaksi on puutarhureita, tdma on
voimavara ajateltaessa viheralueita ja niiden kestavaa hoitoa. Hautausmaata voidaan pitaa keskella
kaupunkia sijaitsevana lahiviheralueena.

Resurssit

Kaksi kokoaikaista ymparivuotista tyontekijaa ja seitseman kausityontekijaa (kolme Pietarsaaren
uudella hautausmaalla ja laajennusosalla sekd kaksi Pietarsaaren vanhalla hautausmaalla). Kaksi
kausityontekijaa hoitavat ruohonleikkuun ja puutarhatyét hautausmailla ja kiinteistdilla. Meilla oli yksi
tyontekija vdhemman auttamassa hautausmailla ja seurakuntakeskuksen puutarhanhoidossa. Ko.
henkilon tehtavia hoitivat lapsitydntekijat ja kaupungin tukityollistetty. Kesaajaksi palkataan nuoria, jotka
nain saavat mahdollisuuden ensimmaiseen viisi vilkkoa kestavaan tydsuhteeseensa.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020

Huonokuntoisia puita on poistettu ja ne tullaan korvaamaan uusilla. Pysakointialueelle kaivettiin
pintavesikaivo syksylla 2017 ja nyt alue olisi paallystettava. Mahdollisuuksien mukaan aloittaa
Pietarsaaren laajennusosan sisdankaynnin levennystydt Pinnonésinkadulta, jotta siita olisi sopiva
kulkea myds suuremmilla ajoneuvoilla. Vahentdd I|apikulkuliikennettd seurakuntakeskuksesta
hautausmaalle, jotta voimme varmistaa seurakuntakeskuksen ulkoalueiden kayttgjien turvallisuuden.

Vuoden 2020 talousarvioperustelut
Kantojen jyrsintaa ja puiden uusistutusta seka Pietarsaaren laajennusosan sisaantulon leventaminen.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana

Hautausmaan osasto 4 lienee laajennettu maksimiinsa. On vaikea ennustaa, monelleko uudelle
hautapaikalle uudella laajennusosastolla on tarvetta vuosittain, mutta oletus on n. 40-50 paikalle/vuosi.
Uurnahautaukset lisdantyvat ja uurnahautausalueita ja uurnalehtoja on rakennettu ja niita laajennetaan
tarpeen mukaan, niille pienille alueilla jo olemassa olevalla hautausmaalla, josta tilaa 16ytyy. Vaikka
tilanne on akuutti, krematointien lisddntymine voi myotavaikuttaa siihen, ettd meilla on hyvinkin aikaa
laajentaa Pietarsaaren hautausmaan arkkuhauta-aluetta.

Toteutuminen 2020

Vuosi 2020 oli erilainen vuosi, jolloin kaikki meni uusiksi. Korkeimmalle hallinto-oikeudelle toimitettiin
vield yksi uusi valitus Pietarsaaren hautausmaan laajennuksesta. Paatods siitd, ottaako KHO asian
kéasiteltdvakseen, saadaan aikaisintaan kesalla 2021. Tasté johtuen paatimme ensi vuonna inventoida
lunastamattomat ja hoitamattomat haudat, jotta ne voidaan ottaa uudelleen kayttéon vuoden 2022
ailkana. N&ain saamme laajennustarvetta lykattya. Ensimmadainen mahdollinen laajennusalue, joka
voidaan ottaa kayttéén suhteellisen nopeasti ja huomattavan vdhemmilla resursseilla, sijaitsee
suunnitellun alueen keskella. T&ma alue on jo p&&osin taytetty ja sitéd kaytetddn hiekka ja maa-aines
varastona. Suunniteltu huoltorakennus, tarkoituksenmukaisemmilla tiloilla, oli tarkoitus rakentaa 2021,
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mutta emme pitéaneet sita tarpeellisena nyt, kun laajennustdita ei voidakaan aloittaa. Tyévoima vaihteli
voimakkaasti 2020. Covid -19 olosuhteista johtuen muutama kausityontekija jatti tulematta ja uusia oli
palkattava. Kun iltapaivéakerhot suljettin ja lomautusneuvottelut alkoivat, lastenohjaajia siirtyi
tydskentelemdan hautausmaalla. Keittibhenkilékuunastakin saimme apua, Ann-Sofie Bjorklund on
aikaisemmin tydskennellyt hautausmaalla ja hautatoimistossa ja han on myds koulutettu puutarhuri.
Myds tana vuonna nuoria palkattiin puutarhatéihin, koska lapsityontekijdiden ty6panokset ja heidan
lyhennetty viikkotydaikansa eivét olleet riittdvid hoitamaan kaikkia hautausmaan ja kiinteistdjen alueita,
eikd asiakkaidemme tilaamia haudanhoitoja. Tastd johtuen palkkakustannukset olivat korkeat.
Pietarsaaren hautausmaan seurakuntamestari Vesa Luoma ja kausityontekijat ovat myods téné vuonna
tyoskennelleet seurakuntakeskuksen etupihan muutosttiden kanssa. Ebba Brahe puistikon puolelta
kasvillisuutta otettiin mahdollisuuksien mukaan talteen ja siirrettiin sopiville paikoille muille alueille, jotta
pysakdintialue saataisiin laajennettua suunnitellusti. Istutusalueet korvattiin suodatinkankaalla ja
murskeella. Avustimme myos Johanneksen kappelin valikaton purkutbissa. Valikatto oli vaurioitunut,
koska katto oli vuotanut. Seurakuntamestari Vesa Luoma on myds rakentanut Ahtavan uurnalehdon
muistoalueen.

Pietarsaaren hautausmaat Magcr)e;rgha ’ Kayttd ’ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -22 000 -46 353,00 24 353,00 210,7
Toimintakulut (ulkoiset) 155 088 151 561,99 3526,01 97,7
Toimintakate 1 (ulkoinen) 133088 105 208,99 27 879,01 79,1
Toimintatuotot (sisiset)
Toimintakulut (sisdiset) 300 300,00
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 133 388 105 208,99 28 179,01 78,9
Poistot ja arvonalentumiset 14 954 22 168,07 -7 214,07 148,2
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 35 457 70 125,01 -34 668,01 197,8
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 183 799 197 502,07 -13 703,07 107,5

1004030200 PEDERSOREN HAUTAUSMAA

Tehtavat

Tehtavana on, kuten Pietarsaaren hautausmaallakin, yllapitda hautausmaan alueita. Seurakuntamestari
Bo Norrback ja hautausmaan kiinteistotyontekija Tommi Salmi vastaavat hautausmaan tyénjohdosta,
kiinteistdjen viheralueiden hoidosta sekd hautauksista. He tekevat tilauksesta myos hautakivien
oikaisuja. Nelja kausityontekijaa hoitavat kirkkoaluetta ja haudanhoitoja. Pederséren hautausmaan
kausityontekijat osallistuvat myods Kirkkorannan seurakuntakeskuksen ja muiden lahialueen Kiinteistojen
yllapitoon. Myds Pedersdren hautausmaan kausityontekijoista kaksi on puutarhuria.

Resurssit

Seurakuntamestarin ja hautausmaan kiinteistétydntekijan liséksi siella tydskentelee 3 kausitydntekijaa,
jokainen omilla vastuualueillaan. Yksi kausitydntekija vastaa hautausmaan ja Kkiinteistdjen
nurmikonleikkuusta ja puutarhanhoidosta. Muutama nuori on saanut Vviittd viikkoa pidemman
tydsopimuksen, jotta ty6voimaa olisi riittdvasti vilkkaimpanakin aikana. Yhteensd meilla on 4
kausityontekijaa ja keséaikaan useita nuoria viiden viikon tyésuhteissa.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020
Korvata osa vanhoista, huonokuntoisista ja vahingoittuneista puista.
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Ei merkittavia muutoksia 2020, uusia puita istutetaan korvaamaan vanhoja ja kannot jyrsitaan.
Temppelilehdon C-alue on 2019 laajennettu tdyteen mittaansa ja sen oletetaan riittavan pariksi vuodeksi

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Temppelilehdon hauta-aluetta laajennetaan tarpeen mukaan. Temppelilehdon uurnahauta-alueella
otettiin ensimmainen palkkirivi kayttdon kesalla 2017 ja aluetta laajennetaan tarpeen mukaan.

Toteutuminen 2020

Uurnalehdon muistoalue uusittiin, tydn tekivat kokonaisuudessaan vahtimestarit Bo Norrback ja Tommi
Salmi. Uudistusta ei saatu valmiiksi edellisend vuonna, kun talvi tuli vastaan. Muuri purettiin kokonaan
ja taulut valettiin perustukseen ennen muurin uudelleenpystytysta. Muurin paalle asennettiin kivet, joille
aikaisemmin oli Kiinnitetty muistolaatat, alustaksi lyhdyille ja muistoesineille. T&nd vuonna uusia
hautapalkkeja ei rakennettu, koska edellisenéd vuonna rakennettiin Temppeliaukion C-osan jaljella olleet
alueet. Alueen haudoilla on suuri kysynta, huolimatta siitd, ettd hautapaikkoja voidaan tarjota myds
vanhalta hautausmaalta, Pederséren kanavan hautausmaalta. Pedersdren vanhan hautausmaan
heikoiten valaistu alue kunnostettiin. Pyhainpéivand sattuneen kaatumisonnettomuuden, joka olisi
voinut paattya todella huonosti, takia paatettiin kolmeen pylvasvalaisimeen vaihtaa LED-valaisimet, joilla
on huomattavasti voimakkaampi valoteho ja laajempi kantama. Muuri, joka rajaa Pedersoren uuden ja
vanhan hautausmaan on iltahamarassa vaarallinen alue kulkea, vaarana siella on pudota korkealta.
Muurin reunalla ei ole kaiteita ja pimedssa tdméa on vaikea erotta, kun haudoille laitetut lyhdyt voivat
luoda vaikutelmanettéa siitd, ettd kaytdva jatku esteettbmasti. Hautausmaita ei ole rakennettu
vastaamaan tamanhetkisia korkeita turvallisuusvaatimuksia. Pedersdren sankarihautakentélle on
asennettu muistotaulu, jonka karttaan on merkitty missd sotilaat ovat kaatuneet. Veteraaniyhdistys
hankki taulun ja hautatoimi suoritti tyot. Puita kaadettiin tarpeen mukaan, ndin myrskyvahingot tana
vuonna eivat olleet niin pahoja.

Pederstren hautausmaat Mag(r)e;roaha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -20 000 -21 495,65 1 495,65 107,5
Toimintakulut (ulkoiset) 147 006 144 500,97 2 505,03 98,3
Toimintakate 1 (ulkoinen) 127 006 123 005,32 4 000,68 96,9
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (siséiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 127 006 123 005,32 4 000,68 96,9
Poistot ja arvonalentumiset 39142 39 141,75 0,25 100,0
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 38724 71 442,43 -32 718,43 184,5
Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 204 872 233 589,50 -28 717,50 114,0

1004030300 AHTAVAN HAUTAUSMAA

Tehtavat
Hoitaa hautausmaan alueita ja hautaukset. Suntio vastaa omien ty6tehtaviensa liséksi kesaisin myos
koululaisten tydnjohdosta, kun he tydskentelevat hautausmaan ulkoalueilla ja seurakunnan kiinteistdilla.

Resurssit

Suntio Tomas Forsblom, joka tyoskentelee kokoaikaisena maaraaikaisessa  virassa.
Palkkakustannukset kirjataan paaosin Kiinteistdille. Ahtavan hautausmaalle kirjattavat kustannukset
ovat paaosin nuorten kesatyontekijoiden palkkakustannuksia. Ahtavan ja Purmon suntiot sijaistavat
toisiaan.
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Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020

Hauta-alueen ja sen lahiympéristén hoitaminen niin, ettd hautausmaa on hyvin hoidettu.

Luoda ja suunnitella toimiva ja yhtenainen ymparistd hautausmaalla kayville.

Toteuttaa Ahtavan hautausmaan uusi laajennus. Laajennus toteutetaan vaiheittain ja Ahtavéan vanhan
hautausmaan haudat on inventoitava. Osasto 3 siséltyy kaavoitettavaan laajennusosaan. Taytemaata
lisataan sitd mukaa kun sopivaa raaka-ainetta on tarjolla.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Toivomme paasevamme laajennustdiden kanssa kayntiin ja voivamme ottaa kayttéon alueen, joka
sijaitsee Ahtavan vanhalla osastolla 3, johon tulee uurnalehto ja muistoalue.

Toteutuminen 2020

Uurnalehto suunniteltiin, pienin muutoksin, laajennussuunnitelman mukisesti ja toteutettiin kesan
aikana, jotta se saatiin kayttoon syksylla, jolloin lehtoon laskettiin uurna. Liian lyhyiden ja kapeiden
hautojen inventointi siirrettiin seuraavalle vuodelle, koska meilla oli vahtimestarisijaisia useassa erassa.
Vuoden 2020 lopusta meilla on uusi suntio Lukas Osterbacka, joka ottaa vastuun hautausmaasta ja
nain naiden téiden suorittamisesta tulee yksinkertaisempaa. Kesan aikana ja loppuvuodesta tehtiin
hakkuita, jotta mahdollinen laajennus voidaan tarpeen vaatiessa saattaa alulle. Tama oli tehtéava, jotta
pystyttiin siirtdm&an ne massat, jotka olimme saaneet lahialueen rakennusprojekteilta, joilla oli poistettu
ylimaaraisat maaperaa. Kun saamme toimenpideluvan hyvaksyttya, voimme siirtdd massat viereiselle
alueelle kohti maantietda. Museoviraston tulee myds hyvaksya Ahtavan vanhan osaston 3 ja maantien
vdlisen vanhan muurin mahdollisen purun ja siirron. Toivomme tietysti, ettd laajennukselle ei olisi
tarvetta, kun kunnostetun hautakappelin vieressd on uurnalehto. Tam& on paras vaihtoehto
taloudellisesta sekd ymparistoystavallisestda nékokulmasta. Yhteistyd Purmon suntion kanssa on
tarkeaa tietyissa tytdvaiheissa, myos turvallisuuden kannalta. Yhteistyé on sujunut ongelmitta.

Ahtavan hautausmaat Ma;l(r)e;rglha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -700 -2 893,00 2 193,00 413,3
Toimintakulut (ulkoiset) 30 436 53 448,61 -23 012,61 175,6
Toimintakate 1 (ulkoinen) 29 736 50 555,61 -20 819,61 170,0
Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisdiset) 50 20,30 29,70 40,6
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 29 786 50 575,91 -20 789,91 169,8
Poistot ja arvonalentumiset 5 565 5 791,50 -226,50 104,1
Laskennalliset eréat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 7 503 22 492,22 -14 989,22 299,8
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 42 854 78 859,63 -36 005,63 184,0

1004030410 PURMON HAUTAUSMAA

Tehtavat
Olosuhteet Purmon hautausmaalla ovat likimain samat kuin Ahtavalla. Suntio vastaa hautauksista ja
tydnjohdosta hautausmaalla.

Resurssit

Suntio Henrik Norrback tyoskentelee suurimman osan vuodesta yksin. Kesaisin hautausmaalle
palkataan nuoria hoitamaan viheralueita ja hautoja. Purmon ja Ahtavan suntiot sijaistavat toisiaan ja
auttavat toisiaan tydtehtavissa, joissa tarvitaan 2 henkiléa, kuten kiven oikaisut.
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Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020

Hautausmaan laajennusosalle rakennetaan palkkeja. Hoitaa aluetta hyvin, kuten tahankin asti.
Hautauksien vahdisistda maarista johtuen, varsinkin laajennusosastolla, harkitaan laajennuksen
aloitusajankohdaksi vasta 2020.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana

Ei merkittdvia muutoksia, lukuun ottamatta pienkuormaajan vaihtoa. Pietarsaaren hautausmaalla
kaytdssa oleva Kramer siirretdan mita todennakoéisimmin Purmon hautausmaalle ja uusi pienkuormaaja
hankitaan Pietarsaaren hautausmaalle, koska Pietarsaaren hautausmaan pinta-ala on paljon isompi ja
siella tehddan enemman hautauksia ja siella kertyy enemman ajotunteja. Toisena vaihtoehtona on, etté
vaihdetaan uudempaan kéaytettyyn samanmerkkiseen, Agromatic.

Toteutuminen 2020

Tanékaan vuonna Purmon hautausmaan laajennusosalle 6 ei rakennettu uusia palkkeja, koska tarvetta
uusille ei ole, kun arkkuhautauksia on niin vahan. Suunniteltin uurnalehdon toteutusta Purmon
hautausmaalle kesélld 2021. Se on tarkoitus sijoittaa kirkon alueelle, I&hinna pohjoista porttia maantielle
pain. Hankittin uudet puutarhatyokalut. Adhtavan hautausmaan kanssa tehd&an yhteistyots, jotta
resurssit riittavat. Purmossa tydskennelleiden nuorten lisdksi Dante Krook tydskenteli pidemman aikaa
molemmilla hautausmailla ja siirtyi joustavasti sinne missa tyotehtavia oli tarjolla.

Purmon hautausmaat Ma;l(r)e;rglha ‘ Kayttd ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -1 200 -3 755,88 2 555,88 313,0
Toimintakulut (ulkoiset) 33853 35 958,88 -2 105,88 106,2
Toimintakate 1 (ulkoinen) 32653 32 203,00 450,00 98,6
Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 32653 32 203,00 450,00 98,6
Poistot ja arvonalentumiset 2767 2766,61 0,39 100,0
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 7624 15 321,88 -7 697,88 201,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 43 044 50 291,49 -7 247,49 116,8

1004020110 PIETARSAAREN HUOLTORAKENNUS

Tehtavat
Toimii Pietarsaaren hautausmaan tyontekijdiden sosiaalitilana seka tilana, jossa voidaan sailyttaa
koneita ja tyokaluja seka tehda pienia huoltotoita.

Resurssit
Sosiaalitiloissa on keittié koneineen, pdytineen ja tuoleineen, erilliset pukuhuoneet naisille ja miehille,
toimisto sekéa kaksi erillista tilaa pienkuormaajalle seka huoltotdille.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020

Rakennuksen ja sisétilojen kunnosta huolehtiminen. Rakennus rakennettin samanaikaisesti
Pietarsaaren seurakuntakeskuksen kanssa. Suunnitella uusi ulkorakennus huoltorakennuksen viereen,
jotta hautausmaata ja maanmuokkausaluetta voidaan laajentaa uuden laajennusosan viereen.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Pietarsaaren hautausmaan laajennusta suunniteltaessa suunnitellaan myds huoltorakennuksen viereen
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kylmasailytystiloja koneille, tydkaluille seka hiekoitusmurskeen varastoinnille, jotta se pysyy kuivana
talvisaikaan.

Toteutuminen 2020

Ehdotetun huoltorakennuksen suunnittelutydt saatettiin alulle ja pohdittiin toiminnan vaatimia tarpeita.
Suunnitellun laajennuksen alkaessa vanha ja ei niin tarkoituksenmukainen ulkorakennus puretaan /
myydaén ja sen paikalle rakennetaan uusi maan- ja jatteenkasittelyvarasto. Tarvetta on tiloille, joissa
materiaalit, kuten hiekoitusmurske, tyokalut ja koneet voidaan varastoida katoksen alle. Lis&ksi
tarvitsemme tulitydtydskentelyyn soveltuvat tilat, ndista on télla hetkella puute varsinkin, kun ajatellaan
kaikkia korjauksia, joita teemme ja rekvisiittoja ym., joita toiminnalle valmistamme. Nyt ndma tyot
tehdddn usein ulkosalla tai vetoisissa ja tydsuojelullisesti kehnohkoissa olosuhteissa.
Huoltorakennuksen laajennussuunnitelmat vuodelle 2021 keskeytettiin, koska hautausmaan
laajennuksesta jatettiin valitus KH:lle. Muutoin rakennuksen tavanomaista kunnossapitoa.

1004030210 PEDERSOREN HUOLTORAKENNUS

Tehtavat
Sosiaalitilat, joissa on toimisto, pukuhuoneet ja keittié seka tilat koneille ja korjaustéille, aivan kuten
Pietarsaaren huoltotalollakin.

Resurssit
Taysin varusteltu keittié, pukeutumistilat naisille ja miehille seka konttori. WC, johon hautausmaalla
kayville on paasy ulkopuolelta.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020
Rakennusten ja sisétilojen kunnosta huolehtiminen. Rakennus on uusi ja se vihittiin kayttoon kevaalla
2017

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Ei muutoksia

Toteutuminen 2020
Rakennuksen tavanomainen kunnossapito.

1004030310 AHTAVAN HUOLTORAKENNUS

Tehtavat
Muiden huoltorakennusten tavoin toimii henkilékunnan sosiaalitiloina ja koneiden huoltotiloina seka
arkkusailytyksena.

Resurssit
Kuten muissakin huoltorakennuksissa kaksi pukuhuonetta, keittid, toimisto ja konehalli seka
arkkusailytys, kaikki samassa rakennuksessa.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020
Tavanomainen kunnossapito. Konehallin tulipalossa 2019 tuhoutui paljon seka irtaimistoa, etta pintoja.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Toistaiseksi ei tiedossa olevia muutoksia.

Toteutuminen 2020
Tavanomainen kunnossapito. Tulipalo aiheutti suuria vahinkoja irtaimistolle ja pinnoille ja palonjalkeista
siivousta jatketaan.

1004030410 PURMO HUOLTORAKENNUS

Tehtavat
Toimii tydntekijoiden sosiaalitiloina, kuten muutkin huoltorakennukset.
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Resurssit
Kuten seurakuntayhtyman muissakin huoltorakennuksissa keittid, kaksi pukuhuonetta, toimisto ja
kellarissa konetilat seka julkiset WC-tilat hautausmaalla kayville.

Toiminnan tavoitteet / painopistealue 2020
Rakennuksen tavanomainen kunnossapito.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Ei suunniteltuja muutoksia.

Toteutuminen 2020
Ei muutoksia, tavanomainen kunnossapito.

Huoltorakennukset Magcr)e;réaha ’ Kaytto ’ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -198 -8 253 8 055 0,00
Toimintakulut (ulkoiset) 22 295 22113 182 99,18
Toimintakate 1 (ulkoinen) 22 097 13 860 8 237 62,72
Toimintatuotot (sisiset)
Toimintakulut (siséiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 22 097 13 860 8 237 62,72
Poistot ja arvonalentumiset 41 584 41 585 -1 100,00
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 13 311 21129 -7 818 158,73
Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset) 76 992 76 574 418 99,46

1004030120 JOHANNEKSENKAPPELIN ARKKUSAILYTYS

Tehtava
Johanneksen kappelin yhteydessa toimiva Pietarsaaren hautausmaan arkkusailytystila.

Resurssit
Yhteensa 8 arkkusijaa, kahdessa kerroksessa.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020

Jaahdyttimet ovat vanhoja ja ne tulisi uusia, koska jaadhdytysjarjestelmassa on ollut toistuvasti vuotoja.
Tilanne on akuutti ja meidan tulee estda mitddn pahempaa tapahtumasta. Vuoden 2019 aikana yhden
kylmion jaadhdytysjarjestelmén hoyrystimet ja putket vaihdettiin. Talousarviomaérarahat eivat riittaneet
kylmididen uusimiseen, joten kylmididen kayttoikaa pyritdan pidentamaan pienemmilla toimenpiteilla.
My6s vuoden 2020 aikana vaihdetaan toisen kylmion hoyrystin. Yritetddan myds muuttaa kaappien
keskipalkkia niin, etté niihin saadaan mahtumaan myds leveampia arkkuja.

Vuoden 2020 talousarvioperustelut

Jaahdytyslaitteiden uusiminen on asetettava etusijalla. Toistuvat korjaukset tulevat kalliiksi ja 80-luvulta
peréisin oleva laitteisto nielee sahkda. Kylmasailytystilojen on sovelluttava tavanomaista suurempien
arkkujen sailytykseen. Koska talousarviomaarédrahat eivat ole riittdvat tehddan vain pienehkéja
parannuksia ja muutoksia.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
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Mikali koneistukselle tehdyt muutokset toimivat toivotusti, muutoksia ei seuraavien vuosien aikana ole
tiedossa.

Toteutuminen 2020

Tavanomainen kunnossapito. Koska Sosiaali- ja terveysministerid on ilmoittanut, etta
seurakuntayhtymilla ja seurakunnilla ei ole velvollisuutta yllapitdd arkkusailytystiloja, vaan nama
velvollisuudet kuuluvat kunnalle tai terveysviranomaisille, olemme paattaneet toistaiseksi olla
panostamatta laitokseen muuta kuin sen tavanomaisen kunnossapidon. Koneistuksen kanssa oli
aikaisemmin ongelmia, mutta osien vaihdon jalkeen ne ovat toistaiseksi toimineet. Mikali olisimme
rakentaneet uuden kylmigjarjestelmén, sen kustannukset ja Johanneksen kappelin muutosty6t olisivat
olleet niin suuri investointi, ettd ne eivat olisi taloudellisesti olleet toteutettavissa.

1004030220 PEDERSOREN ARKKUSAILYTYS
Tehtava
Pederséren hautausmaan lahettyvilla kirkon vieressa oleva arkkusailytys.

Resurssit
Kuusi arkkusijaa, jotka turvaavat Pedersdren hautausmaan arkkusailytyksen.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020
Tavanomainen kunnossapito.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Ei suunniteltuja muutoksia. Vain laitteiston toimivuuden tarkastaminen, jotta mitdan odottamatonta ei
paase tapahtumaan. Koneisto on jo idkastd, aivan kuten Johanneksen kappelinkin.

Toteutuminen 2020
Tavanomainen vuotuinen yllapito.
1004030320 AHTAVAN HAUTAUSMAAN ARKKUSAILYTYS

Tehtava )
Arkkusailytys huoltorakennuskiinteistossa Ahtavan hautausmaan vieressa.

Resurssit
2 arkkusijaa.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020
Tavanomainen yllapito. Konehallin tulipalo 2019 ei vahingoittanut kylmasailytystiloja.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Ei suunniteltuja muutoksia.

Toteutuminen 2020
Tavanomainen yllapito.

1004030420 PURMON HAUTAUSMAAN ARKKUSAILYTYS

Tehtéva
Arkkusailytys Purmon kirkon ja hautausmaan vieressa.

Resurssit
Hautakappelissa kylmio, jossa paikat 2 normaalinkokoiselle arkulle.

Toiminnan tavoitteet / painopistealue 2020

Tavanomainen yllapito. Rakennusta kunnostettiin 2019 ja silloin sinne asennettiin kylmié kahdelle
arkulle. Valitettavasti kylmittd 4 arkulle ei voitu asentaa, koska kustannukset ylittivat
talousarviomaararahat.
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Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Ei tiedossa olevia muutoksia

Toteutuminen 2019
Tavanomainen yllapito.

Arkkusailytys Magcr)e;réaha ’ Kayttd ’ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) 0 0 0 0,00
Toimintakulut (ulkoiset) 6495 3712,1 2782,9 57,15
Toimintakate 1 (ulkoinen) 6495 3712,1 2782,9 57,15
Toimintatuotot (siséiset)
Toimintakulut (siséiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 6495 3712,1 2782,9 57,15
Poistot ja arvonalentumiset 2261 6431,3 -4170,3 284,44
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 1815 3348,38 -1533,38 184,48
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 10571 13491,78 -2920,78 127,63

1004040000 HAUTAUKSET

Tehtavat
Hautausten maara vaihtelee 220-280 valilla vuosittain. Uurnahautauksien maarissa on hienoinen kasvu.

Resurssit
Seurakuntayhtymalla on yhteensa 16 hehtaaria hautausmaata neljalla eri paikkakunnalla

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020
Suorittaa tehtavat arvokkaasti ja joustavasti ja omaiset huomioon ottaen. Sopimus urakoitsija Christer
Hagan kanssa paattyy vuoden 2021 lopulla ja uusi tarjouskilpailutus tulee ajankohtaiseksi.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana
Hoitaa tehtavat kuten aikaisemminkin. Uusi urakkasopimus on saatava aikaiseksi.

Toteutuminen 2020

Olemme pyrkineet kehittym&an ja tarjoamaan erilaisia vaihtoehtoja mm. uurnalehtoja, joita 16ytyy lahes
jokaiselta hautausmaaltamme. Myds uurnahautapaikkojen maaria on lisatty. Hautapaikkojen hintoja
paatettin  korottaa, koska prosentuaalisesti olemme hinnoittelussamme jaljessd toiminta-
kustannuksistamme. Hautausmaamme ovat laajalla alueella ja tulee olemaan vaikea saavuttaa
kirkkohallituksen asettamaa prosenttia. Vuosi on ollut hyvin erilainen ja omaisten hAmmennys on ollut
suuri heidén asioidessa hauta-asioissa kanssamme. Puoleen vuoteen asiakkailla ei juurikaan ollut
mahdollisuutta kdyda luonamme, koska seurakuntakeskus oli suljettuna. Tarvittaessa heille on kuitenkin
annettu mahdollisuus tulla toimistoon tai olemme tavanneet hautausmaalla, kun he ovat valinneet
hautapaikkaa. Paasaantoisesti yhteyttd on pidetty puhelimitse tai séhkdpostitse.



93

Tilastotiedot

Hautaukset 2017 2018 2019 2020
Pietarsaari 118 156 132 128
Pedersore 94 116 102 110
Ahtava 28 27 26 25
Purmo 14 14 10 19
Yht. 254 313 270 282
Uurnat 44 55 58 52 (sisaltyy hautauksien maaréan)

Yhteensa 87 uutta arkkupaikkaa on lunastettu ja tdman lisdksi on lunastettu 2 arkkupaikkaa uurnille
seka 6 varsinaista uurnapaikkaa ja 7 uurnapaikkaa muistolehdosta.

Hautaukset Mé';i(r)éazrglha ’ Kayttd ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -76 487 -68 765,00 -7 722,00 89,9
Toimintakulut (ulkoiset) 116 762 118 461,74 -1 699,74 101,5
Toimintakate 1 (ulkoinen) 40 275 49 696,74 -9421,74 123,4
Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisé@inen) 40 275 49 696,74 -9421,74 123,4
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset eréat
Sisaiset korkokulut
Siséiset vyorytyserat 24 323 45 618,27 -21 295,27 187,6
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 64 598 95 315,01 -30 717,01 147,6
Hautatoimi Tilinp. 2019 Maéararaha 2020 Kaytto Erotus Tot. %
Toimintatuotot -108 505,37 -120 585,00 -151 515,62 30 930,62 1257
Maksutuotot -106 561,37 -120 387,00 -117 448,50 -2 938,50 97,6
Vuokratuotot -204,00 -198,00 -170,00 -28,00 85,9
Tuet ja avustukset -343,06 343,06 0,0
Muut toimintatuotot -1 740,00 -33 554,06 33 554,06 0,0
Toimintakulut 638 596,34 590 235,00 629 058,49 -38 823,49 106,6
Henkilostokulut 406 825,32 363 185,00 428 877,00 -65 692,00 118,1
Palkat ja palkkiot 334 801,38 289 722,00 352 988,86 -63 266,86 121,8
Henkilosivukulut 78 862,87 73 463,00 82 699,57 -9 236,57 112,6
Henkilostokulujen oikaisuerat -6 838,93 -6 811,43 6 811,43 0,0
Palvelujen ostot 156 376,40 142 130,00 119 990,81 22 139,19 84,4
Vuokrakulut 3612,84 970,00 6 322,45 -5 352,45 651,8
Aineet ja tarvikkeet 66 898,22 78 320,00 69 434,66 8 885,34 88,7

Ostot tilikauden aikana 66 898,22 78 320,00 69 434,66 8 885,34 88,7



Muut toimintakulut

TOIMINTAKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot

Kertalunteiset poistot

Palvelun ostot - sisaiset

Sisaiset vuokrakulut

Sisaiset vyorytyserat

Tilikauden ylijagdma (alijadma)

4 883,56

530 090,97

123 082,59

146,20

15 248,85

139 078,84

807 647,45

94

5 630,00

469 650,00

106 273,00

350,00

13 027,00

147 756,00

737 056,00

4 433,57

477 542,87

115 523,05

2 361,15

20,30

13 346,00

150 176,18

758 969,55

1196,43

-7 892,87

-9 250,05

-2 361,15

329,70

-319,00

-2 420,18

-21 913,55

78,7

101,7

108,7

0,0

5,8

102,4

101,6

102,97
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111 KINTEISTOT

501 KINTEISTOHALLINTO

Tehtava

Kiinteistdhallinnon tehtdvéand on huolehtia, ettd kiinteistdja huolletaan, ylldpidetadn ja kaytetddn
kustannustehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti. Kiinteistohallinnolle kuuluu myds vuoden aikana
toteutettavien hankkeiden suunnittelu, valvonta, toteutuksen seuranta. Kiinteistéhallinnon kuuluu myés
valvoa seurakuntayhtyman etuja maa-alueiden kayttéa ja metsanhoitoa koskevissa kysymyksissa.
Kiinteistohallinto myds valmistelee kiinteistoihin liittyvid asioita, joita kasitelld&dn seurakuntayhtymén
paattavissa elimissa.

Resurssit

Kiinteistéhallinnolla on vuonna 2020 seuraavat henkiléresurssit. Kiinteistopaallikkd Daniel Wikstrém on
virkavapaalla 15.8.2020-1.5.20201, tana aikana Orjan Krokvik toimii VS kiinteistopaallikkona.
Kiinteistopaallikké toimii edelleen kirkkovahtimestareiden ja Kiinteistotyontekijéiden esimiehena.
Johtava eméanta Maarit Sauna-aho jatkaa keitti6 ja siivoushenkilokunnan esimiehena 50 % tydajastaan,
mik& kirjataan kiinteistéhallintoon, loput 50 % héan toimii Merilan leirikeskuksen vastaavana emantana.
Lisdksi on varattu palkkamaararahaa 50 % kokoaikatydstd, mika jaetaan kolmen kiinteistotyontekijan
kesken, jotta he voivat hoitaa kiinteistohallinnon vastuualueelle kuuluvat kaytanndn tyétehtavat. Naiden
lisdksi on palkkaméaérarahaa varattu kesatyontekijan palkkaamiseen kiinteistohallinnon alaisuuteen 2
kuukaudeksi.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet

Eri kiinteistdjen kiinteistotyontekijoiden valista yhteistyota laajennetaan jatkuvasti. Tavoitteena on, etta
kiinteistotyontekijat osaisivat sen verran toistensa Kiinteistdista ja tyotehtavistd, ettd pystyvat
sijaistamaan toinen toistaan. Kiinteistétekniikka kehittyy jatkuvasti ja henkilokunta tarvitsee jatkuvaa
koulutusta, jotta he kykenevat tekemaan tyonsa parhaalla mahdollisella tavalla.

Vuoden 2020 talousarvioperustelut

Kiinteistéhallinnon kokonaismé&ararahoja on leikattu 36709 eurolla verrattaessa vuoden 2019
talousarvioon. Palkkoihin, kéayttokustannuksiin ja perustarvikkeisiin tarvittavan tavanomaisen
talousarviomaararahan lisaksi kunnossapitoon ja laitteiden hankintaan on varattu vain runsaat 30000
euroa, mika on pienin méaréraha vuosikymmeniin.

Toteutuminen

Kiinteistopaallikkd Daniel Wikstrom on virkavapaalla 15.8.2020-1.8.2021, tana aikana Orjan Krokvik
toimii VS Kkiinteistopaallikkond. Kiinteistopaallikkdé toimii edelleen kirkkovahtimestareiden ja
kiinteistotyontekijoiden esimiehena.

Luottamushenkilot ovat jo pitkaan peraankuuluttaneet Kiinteistokartoitusta/strategiaa. Orjan Krokvik on
aloittanut kiinteistdjen kartoituksen syksylla ja kartoitus valmistunee talven aikana. Strategialla pyritdan
hyddyntdmaan Kiinteistéja paremmin ja ymmartdmaan kunnossapitotarvetta paremmin seka
mahdollisesti tunnistamaan, misséa kiinteistosalkkua voitaisiin vahentaa. Uuden strategian/luetteloinnin
myo6ta tulevaisuudessa tulee tapahtumaan muutoksia kiinteistdjen kaytdissa ja seurakuntien
tilantarpeissa.

Koronan takia toimintaa on jouduttu rajoittamaan ja sijaisia on tarvittu oletettua vahemman. Tama on
tuonut merkittavia saastoja palkkakustannuksiin.

Kiinteisthallinto Magge;rgha ‘ Kayttd ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -100 -20,00 -80,00 20,0
Toimintakulut (ulkoiset) 154 795 159 462,64 -4 667,64 103,0
Toimintakate 1 (ulkoinen) 154 695 159 442,64 -4 747,64 103,1

Toimintatuotot (siséiset)
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Toimintakulut (siséiset) 68,45 -68,45 0,0

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 154 695 159 511,09 -4 816,09 103,1

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat -154 695 -159 511,09 4 816,09 103,1
Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset) 0 0,00 0,00 0,0
502-503 KIRKOT JA KELLOTAPULIT
Tehtava

Kirkkojen ja niiden ymparistéssa olevien rakennusten yllapito ja huolto, jotta seurakunnat voivat kayttaa
niita tarkoituksenmukaisesti, kustannustehokkaasti ja turvallisesti. Palvella ja kohdata kirkkojen kayttgjia
palvelunhaluisesti.

Resurssit

Seurakuntayhtymalla on nelja kirkkoa kellotapuleineen, Pietarsaaren, Pederséren, Ahtavan ja Purmon
kirkot. Vuodesta 2013 kirkkotapuleilla on omat kustannuspaikat talousarviossa. Pietarsaaressa ja
Pederstressa suntioiden kokonaispalkkakustannuksista 90 % kirjataan kirkkojen kirjanpitotileille ja
Ahtavalla ja Purmossa 40 % kokonaispalkkakustannuksista kirjataan kirkkojen kirjanpitotileille. Ahtavalla
ja Purmossa suntioiden kokonaispalkkakustannuksista 30 % kirjataan hautausmaiden kirjanpitotileille.
Sekd Pietarsaaren, ettd Pederstéren kirkkojen kirjanpitotileille kirjataan 10 % kokoaikaisesta
hautausmaan tyontekijan palkasta, kirkkojen ulkoalueiden hoitoa varten. Myds kesélomasijaisten palkat
muutamalta viikolta on huomioitu.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet

Koska kirkkorakennukset ovat historiallisesti katsottuna erittdin arvokkaita, tavoitteena on yllapitaa ja
huoltaa niitd esimerkillisesti. Kalusteet, tekstiilit, soittimet ja muu varustus on hoidettava
asiantuntemuksella. Pa4dmaarana on, ettd seurakuntien henkilékunta, vapaaehtoistyota tekevat seka
kirkossa kavijat, tuntisivat olonsa turvalliseksi kiinteistdhenkilokunnan seurassa ja saisivat toiminnan
vaatimaa palvelua. Kirkkojen paloturvallisuustaso on noussut, koska vuodesta 2019 alkaen kaikkiin
kirkkoihin on asennettu vesisumutejarjestelmét.

Vuoden 2020 talousarvioperustelut

Talousarviosta loytyvat maararahat palkkoihin, Kiinteisiin kustannuksiin ja perusyllapitoon seka
valttamattomiin tarvikkeisiin. Ahtavan kirkolle hankitaan murtohélytin ja kulunvalvonta. Monivuotiset
julkisivun kalkitsemistyot Pedersdren kirkossa jaavat taloudellisista syista tauolle ja vain kirkon edustalla
olevat kiviportaat tullaan korjaamaan, koska portaissa on suuria halkeamia ja koloja, mitka vaarantavat
turvallisuutta.

Toteutuminen

Murohélytin asennettiin ja otettiin kayttoon Ahtavan kirkolla. Pedersoren kirkon kiviportaiden halkeamat
on korjattu ja rapattu. Kaikkiin kirkkoihin on asennettu kamerat, jumalanpalvelusten suoratoistoihin netin
kautta. Kirkoissa on kokeiltu vaihtelevia ratkaisuja. Omalta osaltamme koronasta johtuvien tapahtumien
kehitys oli melko nopeaa. Kehityksessa tehtiin my6s pari virhettd, jotka maksoivat meille ylimaaraista.
Yhteensd neljdssd kirkossa kaytettin € 13 000 talousarvioon merkittyda enemman, koska
suoratoistopalveluita ei oltu huomioitu talousarviossa.

: Méaararaha o e
Kirkot 2020 ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -2 500 -1 642,56 -857,44 65,7
Toimintakulut (ulkoiset) 297 709 269 095,13 28 613,87 90,4

Toimintakate 1 (ulkoinen) 295 209 267 452,57 27 756,43 90,6
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Toimintatuotot (sisdiset) -409 015 -484 927,42 75912,42 118,6

Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) -113 806 -217 474,85 103 668,85 191,1

Poistot ja arvonalentumiset 84 475 168 949,04 -84 474,04 200,0

Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Siséiset vyorytyserat 29 331 48 525,81 -19 194,81 165,4

Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0
. Maéréraha s e

Kellotapulit 2020 Kayttd Erotus Tot. %
Toimintatuotot (ulkoiset) -648,60 648,60 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) 5290 6 153,85 -863,85 116,3
Toimintakate 1 (ulkoinen) 5290 5 505,25 -215,25 104,1
Toimintatuotot (sisaiset) -20 205 -29 664,48 9 459,48 146,8

Toimintakulut (sisdiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) -14 915 -24 159,23 9 244,23 162,0

Poistot ja arvonalentumiset 13 476 21 610,02 -8 134,02 160,4

Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 1439 2 549,21 -1 110,21 177,2
Tyobalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0
504 SIUNAUSKAPPELIT
Tehtavat

Yllapitaa ja huoltaa siunauskappeleita, jotta seurakunnat voivat kayttaa niita tarkoituksenmukaisesti,
kustannustehokkaasti ja turvallisesti. Avustaa ja kohdata kappelien kayttgjia palvelunhaluisesti.

Resurssit

Kappelirakennuksiin lasketaan Johanneksen kappeli Pietarsaaren uudella hautausmaalla, Pietarsaaren
vanhan hautausmaan ja Ahtavan hautausmaan kappelit. Vahtimestarin tehtéviin ja siivouspalveluihin
Johanneksen kappelissa on varattu 40 % kokoaikaisesta tehtavasta.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet

Kappelirakennuksista vain Johanneksen kappeli on lammitetty ja ympérivuotisessa kaytdssa.
Kirkkohallituksen direktiivin  mukaan Johanneksen kappelin kylmion kustannukset kuuluvat
hautaustoimelle ja kirjataan hautaustoimen kuluksi. Kustannukset on arvioitu. Pietarsaaren vanhalla
hautausmaalla oleva kappeli on eristaméaton ja avoinna vain kesékaudella, talvisin se toimii varastona.
Ahtavan hautausmaan kappeli on hiljattain kunnostettu ja sita tullaan kayttimaan toimituskappelina
kevaasta syksyyn.

Vuoden 2020 talousarvioperustelut
Talousarviossa on maararahat vain palkkoihin, Kiinteisiin kustannuksiin, perusyllapitoon ja
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valttaméattdmiin tarvikkeisiin.

Toteutuminen

Syksylla, kun satoi ja myrskysi havaittiin vesivuoto. Kavi ilmi, ettd vesi tunkeutui sisdan harvojen
ikkunarakenteiden lapi. Vesi paasi katon lapi ja tippui alas lattiapinnoille. Oma henkildkuntamme korjasi
vesivahingon, korvasimme kosteusvahingoittuneet materiaalit ja eristeet. Samalla sisékattoon
asennettiin tarkastusluukku, jotta sinne paasee sisapuolelta. Vahinko tuli maksamaan meille n. 3000
euroa, materiaaleineen ja korjauskuluineen.

Siunauskappelit Mag(r)e;rglha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -3 100 -3 639,48 539,48 117,4
Toimintakulut (ulkoiset) 31725 31 734,60 -9,60 100,0
Toimintakate 1 (ulkoinen) 28 625 28 095,12 529,88 98,1
Toimintatuotot (sisdiset) -36 713 -42 801,75 6 088,75 116,6
Toimintakulut (siséiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) -8 088 -14 706,63 6 618,63 181,8
Poistot ja arvonalentumiset 5242 9 869,94 -4 627,94 188,3
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 2 846 4 855,10 -2 009,10 170,6
Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset) 0 18,41 -18,41 0,0

506, 512 SEURAKUNTAKODIT JA KEITTIOTOIMI

Tehtava

Yllapitdd, hoitaa ja huoltaa seurakuntakoteja niin, ettd seurakunnat voivat kayttda niita
tarkoituksenmukaisesti, kustannustehokkaasti ja turvallisesti. Huolehtia, etta tilojen varaajat saavat
tilaamansa palvelut ja etta tarjoilun taso on tasalaatuista ja hyva.

Resurssit
Toimintavuoden 2020 alkaessa taman kustannuspaikan alla on 11 seurakuntakotia tai vastaavaa tilaa.
Myds seurakuntakotien ja Merilan leirikeskuksen keittiGtoiminnot kuuluvat tanne.

Pietarsaaren seurakuntakeskukselle on vahtimestarin tehtavia varten varattu 90 % kokoaikapalkasta
ymparivuotisesti ja kesévuosipuoliskon aikana 110 % kokoaikapalkasta. Kokoaikaisia tydntekijoita ovat
emanta, keittdja, keittivapulainen/siivooja seka yksi siivooja. Palkkamaararahoihin on kirjattu myos
kokki- ja siivoojasijaisuudet sekd lomasijaiset, etta tarjoiluapulaiset.

Kirkkorannan seurakuntakodilla toimivat kokoaikaisina tydntekijoind emanta ja siivooja/keittidapulainen.
Seurakuntakodin palkkamaararahoihin on vahtimestarin tehtéavia varten varattu 90 % kokoaikapalkasta.
Naiden liséksi palkkamaararahoihin on Kirjattu tarjoiluapulaisten, siivous- ja lomasijaisten palkat.

Ahtavan seurakuntakodilla toimii kokoaikainen emanta ja osa-aikainen siivooja/keittiapulainen.
Seurakuntakodin palkkamaararahoihin on vahtimestarin tehtéavié varten varattu 20 % kokoaikapalkasta.
Palkkam&éararahoihin on kirjattu my6ds kokki- ja siivoojasijaisuudet seka tarjoiluapulaiset, etta
lomasijaiset.

Purmon kirkkokodin emanta tyoskentelee 40 % kokoaikaisesta ja lisdksi vahainen palkkamaararaha on
varattu kokki- ja siivoojasijaisille, tarjoiluapulaisille seké lomasijaisille. Kirkkokodin palkkaméaararahoihin
on vahtimestarin tehtavia varten varattu 20 % kokoaikapalkasta.
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Lansikunnaantalolla, Majaniemen pappilassa, Kolpin seurakuntasalissa, Panndisten kirkkokodilla ja
Mini-nuorisotalolla tydskentelee toimipistettd kohden osa-aikainen siivooja/emanta. Pannaisten
kirkkokodin vahtimestari elakdityi syksylla 2019, eika uutta vahtimestaria ole palkattu. Pedersoren kirkon
vahtimestari hoitaa toistaiseksi tehtéavaa ja 10 %:n maararaha kokoaikaisesta on varattu tdhan. Purmon
kirkkotuvalla ei ole varsinaisia palkkakustannuksia. Pederséren ja Pietarsaaren hautausmaan
tydntekijat hoitavat osa-aikaisesti Lansikunnantalon, Majaniemen pappilan, Pannaisten kirkkokodin ja
Mininuorisotalon ulkoalueita.

Purmon pappila piharakennuksineen (6 kpl) on vanha ja historiallisesti arvokas pappilamilj6o.
Pappilassa toimii Purmon seurakuntakanslia ja sieltd 16ytyvat myos tyontekijoiden toimitilat. Purmon
renkituvan toiminta jatakuu ja he kayttavat toiminnassaan myds osaa piharakennuksista. Tavoitteena
on tarjota tyontekijoille tarkoituksenmukaiset tyétilat, vanhojen rakennusten asettamista rajoituksista
huolimatta. Palkkamaararahoihin on varattu talonmiestehtavia varten 10 % kokoaikapalkasta ja
keséaajaksi pienehkd palkkaméaararaha nurmikonleikkuuta varten.

Merilan keittidtoimintaan on varattu palkkamaararahat osa-aikaiselle emannalle (50 %) ja kokille (75 %)
ympaérivuotisesti. Vilkkaimmalle kesaajalle on varattu palkkamaararahat myos keittajille ja siivoojalle.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet
Tavoitteena on nykyisten henkiléresurssien tehokas hyddyntdminen ja ettd henkildkunta pystyy
vastaamaan seurakuntien tarpeisiin.

Vuoden 2020 talousarvioperustelut

Talousarviossa on maararahat palkkoihin, kiinteisiin kustannuksiin, perusyllapitoon ja valttamattomiin
tarvikkeisiin. Pannaisten kirkkokodille hankitaan uudet ergonomiset paivakerhokalusteet sekda muutama
sohva ja poytd, jotta kesalla 2019 kunnostetuista tiloista saadaan toimivat. Pannéaisten kirkkokodille
tullaan myés asentamaan kameravalvonta. Pederséren, Ahtavan ja Purmon seurakuntien yhdistymisen
myota, myos Ahtavan seurakuntakodissa joudutaan tekemadn muutostoits, jotta kaikille tydntekijoilla
saadaan tydhuoneet. Muissa seurakuntakodeissa tehdaén vain pienehkoéja hankintoja ja yllapitotoita.

Toteutuminen

Koronapandemian ja sen aiheuttamien rajoitusten takia keittichenkilkunnalla on ollut liian vahén toita,
koska muistotilaisuuksia ei ole saatu jarjestaa. Meilla on jaanyt paljon saastéon, kun sijaisille ei ole ollut
tarvetta. Koronasta johtuen puhtaanapitokriteereitd on samanaikaisesti kiristetty, mutta olemme
selvinneet niista tavanomaisen henkilostomme turvin.

Panndisiin on asennettu kameravalvonta ja automaattinen kulunvalvonta. Pannaisten kirkkokodille on
hankittu muutama uusi poyta. Olemme myOs asentaneet sadevesijarjestelman, johon kaikki
syOksytorvet on yhdistetty. Takapihan aidan ovea on levennetty niin, ettd takapihalle paasee traktorilla.

Pietarsaaren seurakuntakeskuksessa Sweco on tehnyt energiatutkimuksen, selvittddkseen josko
ilmanvaihtoa/lammitystd saataisiin optimoitua. Samanaikaisesti Rérman on selvittdnyt voisiko
jarjestelmaa taydentdd maaldmmdlla ja mihin hintaan tdma olisi toteutettavissa. Saman selvityksen
Herrfors on tehnyt aurinkopaneeleista. Olemme myds varautuneet selvittdmaén seurakuntakeskuksen
leikkauspisteissa ilmenneité rakoja. Kaikki selvitykset ovat osaa seurakuntakeskuksen arviointipakettia,
vuoden 2021 aikana.

Muissa seurakuntakodeissa ei ole tehty yllapitotoita, koska tilat eivat ole olleet kaytdssa.

Seurakuntakodit Mag(r)azrg)alha ‘ Kayttd ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -24 900 -13 396,89 -11 503,11 53,8
Toimintakulut (ulkoiset) 718 641 679 928,10 38 712,90 94,6
Toimintakate 1 (ulkoinen) 693 741 666 531,21 27 209,79 96,1
Toimintatuotot (siséiset) -1110479 | -1120133,16 9 654,16 100,9
Toimintakulut (siséiset) 18,70 -18,70 0,0
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Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) -416 738 -453 583,25 36 845,25 108,8

Poistot ja arvonalentumiset 335800 341 993,27 -6 193,27 101,8

Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Siséiset vyorytyserat 80 938 111 589,98 -30 651,98 137,9
Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset) 0 0,00 0,00 0,0

- Maéararaha e
Keittiot 2020 ’ Kaytto ’ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -97 550 -33 503,37 -64 046,63 34,3
Toimintakulut (ulkoiset) 356 385 230 385,00 126 000,00 64,6
Toimintakate 1 (ulkoinen) 258 835 196 881,63 61 953,37 76,1
Toimintatuotot (sisdiset) -286 136 -232 781,99 -53 354,01 81,4

Toimintakulut (sisdiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) -27 301 -35 900,36 8 599,36 1315

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 27 301 35 900,36 -8 599,36 131,5
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0
508 LEIRI- JA KURSSIKESKUKSET
Tehtavat

Tarjota hyvaa palvelua ainutlaatuisessa, merellisessd, ymparistossa. Yllapitdd, huoltaa ja vaalia
rakennuksia ja ulkoalueita, jotta seurakunnat ja muut asiakkaat voivat kayttdd niita
tarkoituksenmukaisesti, kustannustehokkaasti ja turvallisesti. Varmistaa, ettd asiakkaat saavat
tilaamansa palvelut ja etté tarjoilun taso on tasalaatuista ja hyvaa.

Resurssit

Merilan toimintakeskus rakennuksineen (5 kpl) on kiinteistdista suurin. Vahtimestarin tehtavat hoidetaan
syksysta 2013 alkaen seurakuntayhtymé&n oman henkilokunnan voimin ja toimintakeskuksen
palkkamaararahoihin kirjataan 20 % yhden kiinteistétyontekijan kokoaikapalkasta. Palkkamaararahoihin
kirjataan myos siivoojan palkka kesakaudelta, loput palkkamenot kirjataan Merilan keittiétoimen alle.
Kesdlla voidaan myds tarvittaessa ostaa ulkoalueiden hoitopalveluita Pérkenésin leirikeskukselta.
Leiri- ja kurssikeskuksiin luetaan myds Porkenasin puhdistamo.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet

Tavoitteena on nostaa leirikeskuksen kayttbastetta ja parantaa kannattavuutta ottamalla vastaan
suurempia ryhmia, jotta tilankaytté olisi kustannustehokkaampaa.

"Holkkapiirin” talkooporukka auttaa halonhakkuussa ja tekee pienempia korjaustoita.

Pdrkenésin puhdistamo palvelee seka Pdrkendsin ettéa Merildén leirikeskuksia.

Merilan vahtimestarinasunto on suhteellisen hyvéssa kunnossa ja tavoitteena on, ettd se olisi
ympaérivuotisesti vuokrattuna.
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Vuoden 2020 talousarvioperustelut
Talousarviossa on maararahat palkkoihin, kiinteisiin kustannuksiin, perusyllapitoon ja valttamattémiin
tarvikkeisiin.

Toteutuminen
Merilan C-nukkumismoduulissa tehtiin mittava korjaus. Tama tehtiin investointina. Lopputarkastus
suoritetaan 2021.

Leiri- ja kurssikeskukset Mag(r)e;rglha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -30 285 -17 185,04 -13 099,96 56,7
Toimintakulut (ulkoiset) 85 342 67 154,98 18 187,02 78,7
Toimintakate 1 (ulkoinen) 55 057 49 969,94 5 087,06 90,8
Toimintatuotot (sisdiset) -71 691 -68 610,01 -3080,99 95,7
Toimintakulut (sisaiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) -16 634 -18 640,07 2 006,07 112,12
Poistot ja arvonalentumiset 9363 11 059,34 -1 696,34 118,1
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 7271 7 580,73 -309,73 104,3
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

509 MUUT RAKENNUKSET

Tehtavat

Varmistaa, etta tilojen kayttgjat saavat tilaamansa palvelut. Varsin pienin varoin huoltaa ja yllapitaa
rakennusten arvoa ja hoitaa niiden ulkoalueita.

Resurssit

Tahan ryhmaan kuuluvat Ahtavalla sijaitsevan Henriksborgin pappilan kaikki nelja rakennusta,
Solbackan nuorisotalo Lappforsin kylassa, Lahetystupa, Karajatalo, vanha partiolaisten tupa, punainen
tupa Kirkkorannan alueella seké syksylla 2018 Alfons Ahmanilta ostettu talo. Vuoden 2020 aikana
seurakuntayhtymé& on myds ostanut Bokbinderietin Ahtavalla. Talo ostettiin  purkukohteena ja
tarkoituksena on laajentaa kirkon pysakaintialuetta tontille. Taloa ei purettu vuoden 2020 aikana, mutta
asbestisaneeraus suoritettiin.

Koska seurakunnalla ei enaa ole toimintaa Henriksborgissa, niin palkkamaararahoihin on varattu vain
pieni summa ulkoalueiden hoitoon ja Ahtdvan suntio vastaa talonmiestehtévistd sielld. Muille
kiinteistoille ei kirjata suoria palkkakustannuksia.

Toiminnan tavoitteet / Painopistealueet

Henriksborgin seurakuntatupa on kokonaisuudessaan vuokrattu liiketoimintaa varten ja osa pappilasta
on vuokrattu asumiseen. Pappilan muita osia pidetdédn seurakuntayhtyman varastotiloina. Alueelle on
tulossa uusi asemakaava, mika toivon mukaan antaa uusia rakennuskelpoisia tontteja télle suurelle
piha-alueelle. Kaavan tulee myds sdilyttda olemassa olevat vanhat rakennukset ja niiden luontaiset
ominaisuudet. Kun kaava on valmistunut ja hyvaksytty, toivomme voivamme laittaa rakennukset ja
mahdolliset uudet tontit myyntiin.

Pederstren seurakunta vastaa Lahetystuvan toiminnasta ja tavoitteena on myoétavaikuttamalla luoda
toimintamuodolle hyvéat edellytykset. Pedersoren kardjamuseo ry toimii kargjatalon suuressa salissa
seka lansipuolen kahdessa sivukamarissa. Yhdistyksen pyrkimyksena on varovaisesti restauroida
sisétiloja, jotta ainutlaatuista kargjamiljoota voitaisiin esitella vieraille ja kayttda eri yhteyksissa.
Seurakuntayhtyma kayttaa rakennuksen oikeanpuoleisia sivukamareita sailytystiloina. Partiolaisten
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vanhaa tupaa, makasiinirakennusta ja punaista tupaa seurakuntayhtyma kayttdd varastoina ja
sailytystiloina. Alfons Ahmanilta ostettu talo on purkukuntoinen ja sille anotaan purkulupa.

Vuoden 2020 talousarvioperustelut
Talousarviossa on maararahat kiinteisiin kustannuksiin, perusyllapitoon ja valttamattémiin tarvikkeisiin
seké Alfons Ahmanin rappeutuneen talon purkuun.

Toteutuminen

Antavalla Bokbinderiet:issa on suoritettu asbestisaneeraus, mutta purkuun ei [6ytynyt aikaa. Olemme
saaneet monta purkutarjousta ja purkukustannukset nousevat samalle tasolle, kuin Bokbinderiet:in
ostosta aiheutuneisiin investointikustannuksiin. Pandemia-aikana emme my6skaén panostaneet
Ahmanin talon purkuun.

Lahetystuvan yldkertaan asennettiin kantava palkki ja nyt ylakertaa voidaan paremmin kayttaa
varastotilana.

Muut rakennukset Méi'éa'cr)é;rgha ’ Kaytto ’ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -20 490 -20 862,18 372,18 101,8
Toimintakulut (ulkoiset) 32753 26 985,91 5 767,09 82,4
Toimintakate 1 (ulkoinen) 12 263 6 123,73 6 139,27 49,9
Toimintatuotot (siséiset) -21 025 -31 268,59 10 243,59 148,7
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) -8 762 -25 144,86 16 382,86 287,0
Poistot ja arvonalentumiset 5 807 20 944,27 -15 137,27 360,7
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 2 955 4 200,59 -1 245,59 142,2
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

510 MAA- JA METSATALOUS

Tehtava
Hoitaa ja huoltaa seurakuntayhtymén metsdalueita niin, ettd kasvu on hyvaa ja etta metsa voi hyvin.
Seurata maatalouskiinteistdjen ja tonttien vuokrasopimuksia ja tarvittaessa uusia ne.

Resurssit

Seurakuntayhtymalla on Pedersdressd ja Pietarsaaressa yhteensa 17 metsapalstaa n. 766 ha.
Asiantuntijana kaytetaan Pohjanmaan metsanhoitoyhdistys r.y.:ta. Seurakuntayhtyma on myds antanut
vuokralle maatalouskiinteistéja ja tontteja, ndma sijaitsevat Pietarsaaressa, Porkenasissa ja Ahtavalla.

Toiminnan tavoitteet / Painopistealueet

Vuokralle annettujen maatalouskiinteistdjen ja tonttien vuokratasot tarkistetaan vuosittain. Vuodesta
2011 alkaen seurakuntayhtymé&n metsanhoitosuunnitelma on Silvanetin verkkopalvelussa, mika
tarkoittaa, ettd metsanhoitosuunnitelma paivittyy jatkuvasti, kun tehdaan hakkuita tai muita toimenpiteita
metsépalstoilla. Suunnitelmanmukainen keskimaarainen hakkuumaard vuodessa on 70 % (n. 2200
m3/vuosi) maksimihakkuumaarasta, joka on 3100 mé/vuosi tulevan 10-vuotisjakson aikana. Vuoden
2010 hintatason mukaan tam& antaisi n. 60 000 euron vuositulot. Vuotuiset harvennushakkuut
koskisivat n. 20 hehtaaria ja avohakkuut n. 6 hehtaaria.
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Perinteisesti seurakuntayhtym& maksaa pienen summan Suomen Metsasaatiolle, jokaisesta
solmimastaan uudesta hakkuusopimuksesta.

Vuoden 2020 talousarvioperustelut

Kiinteistdhallinnon kiredn talouden tasapainottamiseksi suunnitellaan tavallista suurempaa
hakkuumaara vuodelle 2020. Tavoitteena on, ettd metsatalouden bruttotulot hakkuista olisivat 95 000
euroa ja ettd kulujen ja metsénhoitotdiden jalkeen nettotulot olisivat n. 79 500 euroa.

Toteutuminen

Metsataloutta jatketaan suunnitelmien mukaisesti. Lovosta ostettiin n. 17,7 hehtaarin metsapalsta.
Tamé mukaan lukien seurakuntayhtymalla on nyt n. 783 hehtaaria. Nykyinen metsdsuunnitelma koskee
vuosia 2010-2020. Myds uusi 10 vuotinen metséanhoitosuunnitelma on tilattu Metsanhoitoyhdistys
Osterbotten:ilta. Uusi metsanhoitosuunnitelma toimitetaan kevaalla 2021.

Maa- ja metséatalous Magcr)e;rgha ’ Kaytto ’ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset) -99 510 -148 308,14 48 798,14 149,0
Toimintakulut (ulkoiset) 19 370 32941,14 -13 571,14 170,1
Toimintakate 1 (ulkoinen) -80 140 -115 367,00 35 227,00 144,0
Toimintatuotot (sisiset)
Toimintakulut (siséiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) -80 140 -115 367,00 35 227,00 144,0
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Siséiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat 5 600 8 151,24 -2 551,24 145,6
Tyobalakate (ulkoiset ja siséiset) -74 540 -107 215,76 32 675,76 143,8

511 MUU KIINTEISTOHALLINTO

Tehtava

Huoltaa ja siistia tilat seurakuntien toimintojen jalkeen ja tarvittaessa huolehtia niiden tarvitsemasta
tarjoilusta. Vastaa leikkikenttavalineiden turvallisuudesta leikkikentilld, jotka seurakuntayhtym& on
ndaihin tiloihin perustanut.

Resurssit

Lepplaxin kylakirkossa Pedersoren seurakunta pitaé paivakerhoa ja lapsi- ja perhetoimintaa. Lepplaxin
kylakirkon siivoukset ja mahdolliset tarjoilut hoidetaan osa-aikatyon puitteissa. Ahtavan seurakunta
kayttda Ytteressen rukoushuonetta satunnaisesti ja siivouksesta vastaa talldin  Ahtavan
seurakuntakodin henkilokunta. Pederséren seurakunta pitdd Forsbyn kylékirkossa pyhédkoulua ja
satunnaisia tilaisuuksia.

Seurakuntayhtym@ on ottanut vuokralle tiloja péaivakerhotoimintaansa varten Bulderbackatalosta.
Bulderbackatalon siivous hoidetaan osa-aikatyon puitteissa.

Toiminnan tavoitteet / Painopistealueet

Varmistaa etta toiminnan vaatimat kalusteet ja varusteet ovat tarkoituksenmukaisessa kunnossa ja
vastata seurakuntien tarpeisiin. Seurakuntayhtyma on rakennuttanut ja yllapitada Lepplaxin kylakirkolla
olevaa leikkipuistoa, niin kauan kuin seurakunnalla on s&annéllista toimintaa kiinteistossa.

Paamaarana on, ettd toimintaa varten vuokrataan tiloja, vain jos omia sopivia tiloja ei ole saatavilla.
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Vuokralle otetut tilat tulee tayttaa toiminnoilla.

Vuoden 2020 talousarvioperustelut

Talousarviossa on maararahat palkkoihin, vuokriin ja valttamattdomiin tarvikkeisiin. Seurakunnat antavat
vuosittain  avustuksia  rukoushuoneyhdistyksille  kiinteistéjen  kayttokustannuksia  varten.
Seurakuntayhtymalle tulevat kustannukset vain kalusteista ja varusteista seka palkkakustannukset
siivouksesta ja tarjoilusta. Seurakuntayhtym& on irtisanonut Bulderbackatalon vuokrasopimuksen
paattymaan kesékuun loppuun mennessa 2020, koska uusi Pedersdren seurakunta ei enaa tarvitse
tiloja toimintaansa.

Toteutuminen
Bulderbackatalon vuokrasopimus irtisanottiin kevaalla 2020.

Muu kiinteistétoimi Mé';i(r)é;rglha ‘ Kaytto ‘ Erotus Tot. % ‘
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 14 551 10 624,56 3 926,44 73,0
Toimintakate 1 (ulkoinen) 14 551 10 624,56 3 926,44 73,0
Toimintatuotot (sisdiset) -15 680 -12 060,56 -3619,44 76,9
Toimintakulut (siséiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) -1129 -1 436,00 307,00 127,2
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét
Siséiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat 1129 1 436,00 -307,00 127,2
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0
Kiinteistot Tiinp. 2019~ Maararaha Kéytto Erotus Tot. %
Toimintatuotot -437 217,28 -278 435,00 -239 206,26 -39 228,74 85,9
Korvaukset -197,00 197,00 0,0
Myyntituotot -90 980,32 -105 070,00 -43 789,23 -61 280,77 41,7
Maksutuotot -6 176,09 -10 700,00 -701,47 -9 998,53 6,6
Vuokratuotot -68 839,40 -65 665,00 -47 254,94 -18 410,06 72,0
Metsétalouden tuotot -234 314,22 -96 200,00 -144 306,83 48 106,83 150,0
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat -261,55
Tuet ja avustukset -1491,52 -800,00 -1 238,19 438,19 154,8
Muut toimintatuotot -35 154,18 -1718,60 1 718,60 0,0
Toimintakulut 1965 116,29 1716 561,00 1514 465,91 202 095,09 88,2
Henkilostokulut 869 014,43 915 398,00 759 665,42 155 732,58 83,0
Palkat ja palkkiot 710 079,13 730 010,00 618 269,55 111 740,45 84,7
Henkildsivukulut 165 513,62 185 388,00 144 952,91 40 435,09 78,2
Henkilostokulujen oikaisueréat -6 578,32 -3 557,04 3 557,04 0,0
Palvelujen ostot 469 583,52 259 735,00 280 921,80 -21 186,80 108,2
Vuokrakulut 41 641,15 14 940,00 15 764,80 -824,80 105,5



Aineet ja tarvikkeet

Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut

TOIMINTAKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot

Kertalunteiset poistot

Sisaiset tuotot

Sisaiset vuokrat

Palvelun ostot - sisaiset

Sisaiset vyorytyserat

Tilikauden ylijagdma (alijadgma)

464 268,21
464 268,21

394,70
120 214,28

1527 899,01

463 937,79

-135 757,54

-2 166 915,07

702,50

61 278,88

-248 854,43

105

419 388,00

419 388,00

107 100,00

1438 126,00

454 163,00

-114 835,00
-1 856 109,00

4 115,00

-74 540,00

347 763,10

347 763,10

110 350,79

1275 259,65

466 103,31

108 322,57

-36 510,05
-1985 737,91

87,15

65 277,93

-107 197,35

71 624,90

71 624,90

-3 250,79

162 866,35

-11 940,31

-108 322,57

-78 324,95
129 628,91

-87,15

-61 162,93

32 657,35

82,9

82,9

103,0

88,7

102,6

0,0

31,79
106,98

0,0

1586,3

143,81
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112 RAHOITUSTUOTOT JA -KUSTANNUKSET

Korkotuotot koostuvat padosin eri sijoitusten odotetuista tuotoista. Muut rahoitustuotot koostuvat Aktia
Oyj:n ja JNT Oyj:n osakkeiden odotettavissa olevista osingoista sekd Vaasan Osuuspankissa olevan
osuuspadoman koroista. Korkokulut koostuvat seurakuntayhtyméan haudanhoitorahastosta nostamasta
lainasta ja kahdesta lainasta, jotka vuoden aikana nostettiin Vaasan Osuuspankista. Muut rahoituskulut
ovat péddasiassa lainojen palvelumaksuja ja viivastyskorkoja.

Kirkon keskusrahasto
Kirkon keskusrahastolle suoritettava maksu on vuodesta 2015 ollut 7,5 % laskennallisesta
kirkollisverosta. Ennen sita se oli usean vuoden ajan 8,2 %. Vuonna 2020 sen oletetaan olevan 7,5 %.

Kirkollisverotus
Vuonna 2020 kirkollisverotulojen odotetaan laskevan 3,2 % verrattaessa vuoden 2019 talousarvioon ja
verrattaessa vuoden 2018 tilinpaatdkseen, niiden arvellaan olevan 1,9 % pienemmat.

Valtion rahoitus

Vuodesta 2015 alkaen seurakunnille ei makseta yhteisévero-osuutta, sen sijaan 2016 lahtien ev.-luth.
kirkolle maksetaan valtion rahoitusosuus, seurakunnan lakisdateisten sosiaalisten velvollisuuksien
rahoittamiseen. Jakoperuste on euroa per kuntalainen ja summan oletetaan ensi vuonna olevan 19,50
euroa/kuntalainen/vuosi. Pederséren kunnan asukasluku 31.12.2017 oli 11 084 henkiloa ja
Pietarsaaren 19 379 henkil6a, yhteensa 30 463 (2017: 30 444) henkilda.

Toteutuminen
Rahoitustuotot ovat ovat osakkeiden osinkotuotut (seurakuntien) ja sijoitetun p&doman tuottoja.
Korkokulut ovat paaasiassa lainojen korkokustannuksia.

Kirkolliskokous alensi vuonna 2018 Kirkon keskusrahaston maksua 6,5 % :iin. Se oli edelleen samalla
tasolla 2020. Eladkerahastomaksu oli 5 %. Verotulot olivat 7,0 % budjetoitua korkeammat.
Kirkollisverotulot olivat jopa 2,4 % korkeammat vuoteen 2018 verrattuna. Seurakuntien osuus korotettiin
vuoden aikana, mistd osa kasvusta johtuu.

Rahoitustuotot ja -kustannukset Tilinp. 2019 gnc‘;iz%raraha Kaytto Erotus Tot. %
Toimintakulut 2,08 -2,05 2,05 0,0
Henkildstokulujen oikaisuerat 2,08 -2,05 2,05 0,0

TOIMINTAKATE 2,08 -2,05 2,05 0,0
Kirkollisverotulot -6 263 368,82 -6 000 000,00 | -6 417 991,23 417 991,23 107,0
Valtion rahoitus -580 176,00 -592 800,00 -585 228,00 -7 572,00 98,7
Verotulot ja valtion rahoitus -6 843 544,82 -6 592 800,00 -7 003 219,23 410 419,23 106,2
Verotuskustannukset 81 405,68 86 300,00 84 656,15 1643,85 98,1
Keskusrahastomaksut 221 904,00 220 808,00 225 013,98 -4 205,98 101,9
Elakerahastomaksut 307 254,00 305 734,00 311 557,98 -5 823,98 101,9
Keskusrahastomaksut 529 158,00 526 542,00 536 571,96 -10 029,96 101,9
Toiminta-avustukset -17 998,00 17 998,00 0,0
Rahoitustuotot ja -kustannukset

Korkotuotot -6 635,65 -4 000,00 -6 500,00 2 500,00 162,5

Muut rahoitustuotot -17 715,06 -3 500,00 -13 217,86 9717,86 377,7

Arvon muutokset sijoitusksista -32 726,52

Korkokulut 63 821,33 58 936,00 57 111,65 1824,35 96,9



Muut rahoituskulut
Rahoitustuotot ja -kustannukset
VUOSIKATE

Siséiset vyorytystuotot

TILIKAUDEN TULOS
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92,38

6 836,48

-6 226 142,58

-610 563,68

-6 836 706,26

51 436,00
-5 928 522,00

-612 842,00

-6 541 364,00

53,00

37 446,79

-6 362 544,38

-621 228,11

-6 983 772,49

-53,00

13 989,21

434 022,38

8 386,11

442 408,49

0,0

72,8

107,3

101,4

106,8
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1.13 INVESTOINNIT

Metsétilan hankinta

Yhteisen kirkkoneuvoston aikaisemman periaatepdatbksen mukaisesti tulisi talousarvioon varata
madrarahat seurakuntayhtyman metséanomistusta kartuttamaan, jotta tietty taloudellinen vakaus
voitaisiin varmistaa pitkalla aikavalilla. Sijoitus metsétiloihin tulee olla pitkdjanteista ja sen odotetaan
tuottavan tulosta myos tulevaisuudessa. Sijoitus rahoitetaan maanmyynnista Ahlviks Gardille saaduilla
tuloilla.

Toteutuminen

Lovosta hankittin metsapalsta 53 000 eurolla. Palsta on 17,96 ha, ja silla on n. 40 vuotinen hyva
kasvava mantymetsa. Metsapalsta sisallytetdaan uuteen 10-vuotis metsasuunnitelmaan, jota paivitetaan
ja jonka odotetaan valmistuvan kevaalla 2021.

Pietarsaaren seurakuntakeskuksen ulkoalueet

Vuoden 2017 lopussa valmistui uusi aluesuunnitelma Pietarsaaren hautausmaan laajennusta ja
seurakuntakeskuksen liikenneturvallisuutta ja saavutettavuutta varten. Seurakuntakeskuksen pihatyot
paatettiin toteuttaa kahdessa vaiheessa. Vaihe 1 toteutettiin kesalla 2019, talldin rakennettiin uusi
leikkipuisto seurakuntakeskuksen sisapihalle ja henkilokunnan pysékointialue entisen leikkipuiston
tilalle. Vaihe 2 toteutetaan kesalla 2020, jolloin jalankulkijoille ja autoilijoille luodaan turvallisempi ja
selkeampi liikenneymparistd. Seurakuntakeskusta lahinn& olevia istutuksia poistetaan, jotta sinne
saadaan mahdutettua kavelytie, jota kautta Johanneksen kappelissa ja Pietarsaaren hautausmaalla
vierailevat paasevat seurakuntakeskuksen paasisdankaynnille turvallisemmin. Myé6s inva-
kulkuneuvojen, polkupyorien ja mopojen pysakoéintialuetta laajennetaan. Lapikulkuliikennetta
Pietarsaaren hautausmaalle tutkitaan ja mahdollisesti suunnitellaan uusiksi. Seurakuntakeskuksessa
syntyvan jatteen lajittelua varten rakennetaan uusi jatekatos uuden henkilostopysakointialueen viereen.
Jatekatoksen perustukset tehtiin kesalla 2019. Eraat asvalttityot sisaltyvat tahan tydsuoritukseen ja ne
tehdaan vuoden 2020 aikana. Vaiheen 2 méararahat ovat 65 000 euroa.

Toteutuminen

Kiinteistopaallikon tehtéaviin tuli kesélla 2020 valiaikainen muutos. Daniel Wikstrdom on virkavapaalla
15.8.2020-15.8.2021 ja tana aikana Orjan Krokvik toimii viransijaisena. Nama tyot eivét ole toteutuneet
suunnitellusti, osittain Kiinteistopaallikon vaihtumisen johdosta, osittain Covid-19 johdosta ja osittain
toteutuneen kiinteistostrategian/inventaarion johdosta. Naista maararahoista 48 000 euroa siirrettiin
Merilan C-moduulin peruskorjaukseen.

Uusi sillankansi Djurgards-kanavan sillalle

Vuonna 2004 rakennettiin Pietarsaaren seurakuntakeskuksen viereen uusi silta Djurgards-kanavaa
(Rapakanavaa) ylittAm&an. Silta on térkea seké alueen sisdiselle, ettd ulkoiselle liikenteelle. Lehtipuusta
valmistettu sillankansi on vuosien varrella kulunut voimakkaasti ja alkanut lahota, koska se rakennettiin
liian tiiviiksi ja se on uusittava mita pikimmiten. Vaihtoehtoina ovat kansi esim. painekyllastetysta puusta,
rakennettuna niin, etta se paasee kuivumaan tai betonikansi. Sillan kantavat metallirakenteet ovat viela
erinomaisessa kunnossa. Vaihtoehtoja selvitelldadn talven aikana ja kansi on uusittava heti
kevaankorvilla. Projektille on varattu maararahoja 20 000 euroa.

Toteutuminen

Siltakansi uusittiin elokuussa 2020. Sillan alla olevat kantavat teraspalkit pestiin ja pienet ruostetahrat
hiottiin ja ruostesuojattiin, minkad jalkeen uusi siltakansi asennettiin paikoilleen. Uuden siltakannen
kokonaiskustannukset olivat suunniteltua huomattavasti korkeammat ja kokonaiskustannukset nousivat
32 000 euroon. Pedecon suoritti ty6t ja kannen toimitti Jesika Oy.

Pietarsaaren hautausmaan laajennus

Pietarsaaren kaupunginvaltuusto hyvaksyi vuoden 2018 lopussa asemakaavaehdotuksen Pietarsaaren
hautausmaan laajennukselle. Asemakaavasta on jatetty valitus ja tatd kasiteltdesséd ei voida tietaa,
milloin uusi asemakaava saa lainvoiman. Valmistelevana toimenpiteend on aloitettava uusien
kylmavarastojen suunnittelut, jotta rakentamaan paastaan vuonna 2012. Uuden suunnitelman mukaan
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kylmavarastot rakennettaisiin rinteeseen nykyisen huoltotalon taakse, jotta kaikki huolto- ja
tarviketoiminnot saataisiin keskitettyd yhteen ja samaan paikkaan. Nykyiset vanhat varastorakennukset
puretaan, kun rakennusty6t alkavat ja silloin on kaytdssa oltava varastotilat kaikille sieltd pois
siirrettaville tarvikkeille. Hankkeen suunnittelumaararahoihin on varattu 15 000 euroa.

Toteutuminen

Hidastaaksemme laajennustarvetta, tulemme ilmoittamaan niille hautapaikanhaltijoille, joiden
hautapaikat ovat vanhentuneet, mahdollisuudesta jatkaa hautapaikkaoikeuttaan tai vaihtoehtoisesti
palauttaa hautapaikat seurakunnan kayttoon. On joitain hautoja, joilla on 25 tai 50 vuoden
hautaoikeudet, joita ei ole lunastettu tai hoidettu. Lastenohjaajat, jotka eivat pandemian takia voineet
tyoskennelld lapsitoiminnan parissa, tydskentelivdt koko kevaén ja alkukesdn hautausmailla ja
kuvaamassa kaikki hautakivet kaikilla hautausmailla. Uuden laajennussuunnitelman osasto B:n alkupaa
on jo suurimmaksi osaksi taytetty muiden hautausmaiden ylijagdmamaaperilla ja voi pian olla
kéayttokelpoinen hautausmaana, jolla on n. 400 syvahautaa hautapaikka kohti.

Kylmavaraston suunnittelu on edelleen kesken ja erilaisia vaihtoehtoja tutkitaan, kuten esim. etta sen
tulisi sijaita lAhempéana huoltotaloa, pyoratien ja huoltotalon valissa. Uusia paatoksia ei ole tehty, koska
KiinteistOstrategiatydé on osoittanut, ettd itse asiassa meillda ei ole varaa toteuttaa
kylmé&varastosuunnitelmaamme.

Pannaisten kirkkokodin sisatilakorjaukset

Pannaisten kirkkokodin sisatilat kunnostettiin kesalla 2019. Kunnostukseen varatut maararahat 100 000
euroa riittivat huonejarjestyksen uudelleenjarjestelyyn, lattiamaton vaihtoon kerhotiloissa, seinien ja
kattojen maalaukseen seka kiinteiden kalusteiden uusimiseen. Maararahat eivat kuitenkaan riittaneet
kiinteistotekniikan uusimiseen siltd osin, milla rakennuksen etéavalvonta ja -ohjaus olisi saatu toimimaan.
Uutta talonmiesta ei ole palkattu edellisen jaatya eldkkeelle, vaan tehtavét on jaettu jo olemassa olevien
tyontekijoiden kesken. Tasta syysta sinne on asennettava uusi VAK-keskus, jolla mahdollistetaan ovien
aukaisut sekd ilmanvaihdon ja lammityksen hallinnan. Tahan tarvitaan 30 000 euron mé&ararahat.
Méaararahat eivat riitd rakennuksen lammitystavan muuttamiseen. Taméan hetkinen lAmmitystapa on
suora sahko ja kaytdssa on seinakiinnitteiset lampdpatterit ja lattialammitys.

Toteutuminen
2020 asennettiin uusi putkijarjestelma johtamaan sadevedet katolta. Kevaalla asennettiin myds VAK-
keskus ja sahkoisesti ohjautuvat lukot ulko-oviin. Projekti saatiin valmiiksi.

Merilan leirikeskuksen yopymismoduulien peruskorjaus

Merilan leirikeskuksen yopymismoduuleissa, joita on 3 kpl (20 petipaikka/moduuli), on jo kymmenia
vuosia ollut hajuhaitta, joka tarttuu vaatteisiin. Vuosien varrella on tehty parannustdita, jotta hajuhaitasta
paastaisiin eroon. Rydmimistila on siivottu, sisétilat on otsonoitu, siséaseinat on maalattu, moduuleihin
on asennettu ilmanvaihtolaitteet, joissa on ohjattu imu ja poisto, kattohuopa on vaihdettu ja
iimalampdpumppuja on asennettu tasaisen sisélampoétilan saavuttamiseksi. Tasta huolimatta
hajuhaitasta ei olla p&aasty eroon. Viime vuosina kesédkuukausien aja moduuleihin on sijoitettu
ilmanpuhdistimet helpottamaan siella oleskelua, kun on vietetty pidempi aika leirilla. Vuosien varrella
siella on tehty useita sisailmatutkimuksia, viimeisimman ja kattavimman teki Insinédritoimisto Kronqvist
AB maaliskuussa 2016. Seina- ja kattorakenteet ovat kuivia ja suhteellisen hyvassa kunnossa,
tutkimuksen mukaan ongelma johtuu lattiapalkeista. Todennékdisesti rydmintatilassa on ajoittain ollut
kosteutta ja ilmavirrat ovat saastuttaneet lattiapalkit jo ennen kuin sinne asennettiin saannelty
ilmanvaihto. Tutkimuksessa ilmeni, ettd lastulevy ja sen padlle limattu matto erittavat voimakasta
kemiallista hajua, joka muistuttaa hometta. Tasta syysté nukkumismoduuleissa koetaan olevan homeen
hajua. Toimenpide-ehdotus on, etté lattiapalkit poistetaan kokonaan ja vain alapohjat jatetadn. Taman
jalkeen rakennetaan hengittdvd rakenne, joka paremmin kestda rakenteissa tapahtuvaa
kosteudenvaihteluita. Samalla olemassa olevat wc/suihkutilat on uusittava, vastaamaan paremmin
nykyajan tarpeita. Koska ei voida taata, etté lopputulos on hyva ja etté hajuhaitoista paastaan, niin talven
2020 aikana olisi tarkoitus kunnostaa yksi moduuleista ja mikéali tulos on hyva, voidaan muut moduulit
sitten kunnostaa seuraavana vuonna. Projektille on varattu 50 000 euron maaréarahat.
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Toteutuminen

C-moduulin saneeraus toteutettiin syksylla 2020. Lattiat on avattu ja eloperainen materiaali ja hiekka on
imetty pois rydmintétilasta. Hiekka on korvattu soralla ja salaocjaputkia on asennettu. Maan paalle on
asennettu muovikalvo, jotta maaperan kosteus ei paase nousemaan, vaan se tiivistyy muovia vasten ja
ohjautuu salaojaputkien kautta pois.

Kaikki sisdpinnat on uusittu ja markatilat on mukautettu pyoratuolille. Seinille on asennettu uudet
sisustuslevyt, jotka on tasoitettu ja maalattu.

Uusi ramppi ja uusi terassi on rakennettu korjaamaan korjauksen aiheuttamaa kynnyksen korkeuseroa.
Hanke pysyi talousarviossa n. € 90 000.

Covid-19:n takia joitakin talkoopanostuksia ei ole voitu toteuttaa, ja siksi ensi vuonna voi olla tarpeen
ostopalveluin toteuttaa kerrosvuoteiden uudelleenasennukset.

EFCon toimi paaurakoitsijana ja Rérman LVI-urakoitsijana.

Pdrkenasin jatevedenpuhdistamo

Jatevedenpuhdistamo uusittiin 2012 ja siitd |ahtien siell& on esiintynyt kayttohairidita ja ongelmia
ymparistviranomaisten laitokselle asettamien lupaehtojen noudattamisessa. Vuosien mittaan
tehdyista parannustoimenpiteista huolimatta ongelmat ovat jatkuneet. Pérkenasin ettéd Merilan
leirikotien siivousrutiineja on tarkistettu ja muutettu niin, etta niiden ei pitdisi aiheuttaa niitd ongelmia,
jotka kesaisin saanndéllisesti aiheuttavat puhdistamossa kayttohairiditd. Ku toimintahairibita esiintyy,
jatevedenpuhdistamo on tyhjennettava, mika joka kesa aiheuttaa useiden tuhansien eurojen
lisdkustannukset. Talvikuukausina puhdistamo toimii hairiéttd, mutta se ei selviéa keséajan kovasta
kuormituksesta. Tasta syysta on ryhdyttava toimenpiteisiin, jotka eivat vielé ole tiedossa talousarviota
laadittaessa, mutta tarvittavien toimenpiteiden toteuttamiseen tarvitaan 50 000 euron maararahat,
jotka suunnilleen vastaavat rakennuskustannuksia, mitka olemassa olevan VehoPuts 50 —
puhdistamon rakentaminen maksoi.

Toteutuminen

Vuoden 2020 aikana puhdistamo on toiminut hyvin ja ilman suurempia hairi6ita. Selityksené tahéan
piddmme pehmedad alkua, jonka puhdistamo sai, kun yon yli leireja ei jarjestetty heti
kevaalld/alkukesasta. Talousarviomaararahat 50 000 euroa ehdotetaan turvallisuussyista siirrettavaksi
vuodella eteenpain, silté varalta ettd vuosi 2021 nayttaa toisenlaiselta.

Pienkuormaaja

Ahtavan hautausmaan pienkuormaaja paloi huhtikuussa 2019, eik& uutta konetta ole ostettu tilalle.
Pietarsaaren hautausmaalta on lainattu Kramer-merkkinen pienkuormaaja ja se tulee olemaan
talvikauden Ahtavalla. Jotta Pietarsaaren hautausmaalla selvitaan talvikaudesta, sinne on vuokrattu
vastaavanlainen pienkuormaaja. Tarkoituksena on hankkia Pietarsaaren hautausmaalle uusi
pienkuormaaja ja, ettd Ahtavalla lainassa oleva kuormaaja jaisi sinne, koska se tayttaa hyvin tayttaa
siella olevan tarpeen. Hankinnalle on varattu 55 000 euron maéararahat.

Toteutuminen

Ahtavan hautausmaalle lainattin Kramer Allrad pienkuormaaja, Pietarsaaren hautausmaalta vuonna
2019, kun siellda oli tulipalossa tuhoutunut tyotehtavissa tarvittava pienkuormaaja. Pietarsaaren
hautausmaalla on tarvetta kahdelle koneelle ja lomien jalkeen hautausmaalle vuokrattiin isompi kone,
jotta ty6t saatiin sujumaan. Vuokralla ollut pienkuormaaja ostettiin 2020 Ahtavélla palaneesta koneesta
saaduilla vakuutuskorvauksilla seké investointivaroilla yhteensa 55 000 eurolla.



Investointiosan toteutuminen

Order

2004264
2004265
2004266
2004269
2006004
2007221
2007222
2007223
2007232
2007466

Yhteensa

Kustannusarvio

Metsatilan hankinta 75 000,00

Pietarsaaren seurakuntakeskuksen ulkoalueet

Pietarsaaren hautausmaan laajennus 500 000,00
g/lee;ﬁlsakrz)lrtj-:-;rtljléeskuksen yépymismoduulien 100 000,00
Pannaisten kirkkokodin sisatilakorjaukset 100 000,00
Uusi sillankansi Djurgards-kanavan sillalle 20 000,00
Pienkuormaaja 2020 55 000,00
Pdrkenasin jatevedenpuhdistamo 50 000,00
Pietarsaaren hautausmaa, varasto 250 000,00
Tontti, parkkipaikka, Ahtévan kirkko 25 000,00

1175 000,00

Ed. vuosien
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kaytto+kayttd = Ed. vuosien @ Talousarvio

2020
yhteensa

53 000,00
143 964,64
59 353,59
89 570,43
132 376,93
32 499,20

54 108,65

25 000,00
589 873,44

kaytto

131 913,40

59 353,59

102 469,90

293 736,89

2020

75 000,00

65 000,00

50 000,00
30 000,00
20 000,00

55 000,00
50 000,00
15 000,00

360 000,00

. Tal rvi
Talousarvion IR,
- —— muutoksien

jalkeen

-25 000,00 50 000,00

-48 000,00 17 000,00

48 000,00 98 000,00
30 000,00

20 000,00

55 000,00

50 000,00

15 000,00

25 000,00 25 000,00
0,00 | 360 000,00

Kayttd 2020 ' Erotus

53 000,00

12 051,24

89 570,43
29 907,03
32 499,20

54 108,65

25 000,00
296 136,55

-3 000,00

4 948,76

8 429,57
92,97

-12 499,20
891,35

50 000,00
15 000,00
0,00

63 863,45

Tot.

106,0

70,9

91,4
99,7
162,5

98,4

100,0
82,3

Kustannusa
rviosta
kaytetty
31.12

70,6

11,9
89,6
132,4
162,5
98,4
0,0
0,0
100,0
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1.14 HAUTAINHOITORAHASTO

Tehtavat
Hoitosopimuksin hoitaa hautausmaan hautoja omaisten lukuun, ts. istutusta ja hoitoa seka
toimistotehtavid, kuten laskutusta ja asiakaspalvelua.

Resurssit

Neljan hautausmaatydntekijan palkoista 100 % kirjataan hautainhoitorahaston tilille. Toimiston kuluiksi
kirjataan 10 % hautatoimen paallikén palkasta ja 25 % kansliasihteerin palkasta. Kustannuksista suurin
osa tulee palkkakustannuksista ja hankinnoista. Hankintoihin kirjataan kukat, kynttilat ja hoitotarvikkeet
seka jonkun verran tyokaluja.

Toiminnan tavoitteet / painopistealueet 2020

Hautojen hyva hoito ja asiakasystavallinen ja tehokas palvelu niille, joilla ei itse ole mahdollisuutta hoitaa
hautojansa. Vanhat kalliit 15-50 vuoden sopimukset vahenevét vuosi vuodelta ja niiden tilalle solmitaan
uusia lyhyempid sopimuksia. Hautainhoitosopimuksen voi tehda seurakuntayhtymén kotisivuilla olevan
linkin kautta, mik& helpottaa ulkomailla asuvien asiakkaiden asiointia.

Vuoden 2020 talousarvioperustelut
Pyritaan pitaméaan menot ja tulot tasapainossa.

Muutokset suunnittelukauden 2021-2022 aikana

Suurempia muutoksia ei ole odotettavissa. Osa hoitosopimuksista paattyy ja uusia solmitaan. Vuoden
2019 aikana osa 25 ja 50 vuoden sopimuksista paattyivat. Osalle naista solmittiin uudet 1, 5 tai 10
vuoden sopimukset.

Toteutuminen 2020

Toteuma talousarvioperusteluiden mukainen. Hoitoa vain maksetuilla haudoilla. Hautoja ja kukkia
pyrimme hoitamaan tilausten mukaisesti ja mahdollisimman hyvin, vahentddksemme havikkia.
Ympériston kannalta kestdvAmpénad vaihtoehtona tarjoamme aktiivisesti monivuotisia kasveja
kesakukkien sijaan. Vanhat hoitosopimukset raukeavat ja uusia solmitaan. Opastamme tydntekijoita ja
kesatyontekijoitd puutarhatytssa, jotta kaikilla on silhen ymmarrysta.

Tilastoja
Sopimushautojen hoitokustannukset kirjataan hautainhoitorahaston tilille.

Yhteensa 1686 sopimushautaa (vanhat AH mukaan laskettuna, 403 kpl)

Uudet sopimukset 2017 2018 2019 2020
1v. 449 484 488 491
5v. 46 53 37 39

10 v. 19 35 34 47

Muu pituus - 1 - -
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1.15 Talousarvion tuloslaskelman toteutumisvertailu sis. sisdiset viennit

Tilinpaatds 2019 | Talousarvio 2020 = Kayttd 2020 Erotus Kayttd %
Toimintatuotot -5102 974,74 -4 686 826,00 -4 598 591,08 -88 234,92 98,1
Korvaukset -1 266 375,88 -1 529 660,00 -1 407 465,01 -122 194,99 92,0
Myyntituotot -92 847,32 -119 270,00 -60 276,73 -58 993,27 50,5
Maksutuotot -323 701,84 -323 237,00 -233 783,74 -89 453,26 72,3
Vuokratuotot -69 082,12 -65 863,00 -47 524,97 -18 338,03 72,2
Metsétalouden tuotot -234 314,22 -96 200,00 -144 306,83 48 106,83 150,0
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat -454 415,22 -221 100,00 -257 018,08 35 918,08 116,2
Tuet ja avustukset -116 526,28 -124 900,00 -149 186,82 24 286,82 119,4
Muut toimintatuotot -48 415,07 -2 500,00 -52 013,95 49 513,95 2 080,6
Sisdiset tuotot -2 497 296,79 -2 204 096,00 -2 247 014,95 42 918,95 101,9
Toimintakulut 10 837 625,95 10 121 557,00 9726 132,58 395 424,42 96,1
Henkilostokulut 5061 362,95 5211 084,00 4906 481,17 304 602,83 94,2
Palkat ja palkkiot 4 157 556,72 4174 259,00 4 044 575,93 129 683,07 96,9
Henkildsivukulut 961 923,20 1039 825,00 957 676,86 82 148,14 92,1
Henkildstokulujen oikaisuerat -58 116,97 -3 000,00 -95 771,62 92 771,62 31924
Palvelujen ostot 1591 832,30 1421 330,00 1215 518,32 205 811,68 85,5
Palvelun ostot - siséiset 330 381,72 347 987,00 261 277,04 86 709,96 75,1
Vuokrakulut 103 851,22 89 595,00 85 587,40 4 007,60 95,5
Siséiset vuokrakulut 2166 915,07 1856 109,00 1985 737,91 -129 628,91 107,0
Aineet ja tarvikkeet 942 030,93 788 037,00 715 926,88 72 110,12 90,8
Ostot tilikauden aikana 942 030,93 788 037,00 715 926,88 72 110,12 90,8
Annetut avustukset 416 098,80 289 660,00 343 888,18 -54 228,18 118,7
Muut toimintakulut 225 152,96 117 755,00 211 715,68 -93 960,68 179,8
TOIMINTAKATE 5734 651,21 5434 731,00 5127 541,50 307 189,50 94,3
Kirkollisverotulot -6 263 368,82 -6 000 000,00 -6 417 991,23 417 991,23 107,0
Valtionrahoitus -580 176,00 -592 800,00 -585 228,00 -7 572,00 98,7
Verotuskulut 81 405,68 86 300,00 84 656,15 1643,85 98,1
Keskusrahastomaksut 529 158,00 526 542,00 536 571,96 -10 029,96 101,9
Toiminta-avustukset -17 998,00 17 998,00 0,0
Rahoitustuotot- ja kulut -7 723,15 51 436,00 23 224,31 28 211,69 45,2
Korkotuotot -6 684,84 -4 000,00 -6 500,00 2 500,00 162,5
Muut rahoitustuotot -32 283,03 -3500,00 -27 441,47 23941,47 784,0
Arvon muutokset sijoituksista -32 726,52
Korkokulut 63 878,86 58 936,00 57 112,78 1823,22 96,9
Muut rahoituskulut 92,38 53,00 -53,00 0,0
VUOSIKATE -506 053,08 -493 791,00 -1 249 223,31 755 432,31 253,0
Poistot ja arvonalentumiset 597 106,24 565 599,00 697 473,45 -131 874,45 123,3
Suunnitelman mukaiset poistot 597 106,24 565 599,00 586 789,73 -21 190,73 103,7
Kertaluonteiset poistot 110 683,72 -110 683,72 0,0
TILIKAUDEN TULOS 91 053,16 71 808,00 -551 749,86 623 557,86 -768,4
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Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot

Vuokratuotot
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Tuloslaskelman tunnusluvut

Metsatalouden tuotot

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset

Muut toimintatuotot

Toimintakulut

Henkiléstokulut

Palkat ja palkkiot

Henkilésivukulut

Henkilostokulujen oikaisuerat

Palvelujen ostot

Vuokrakulut

Aineet ja tarvikkeet

Ostot tilikauden aikana

Annetut avustukset

Muut toimintakulut

TOIMINTAKATE

Kirkollisverotulot

Valtionrahoitus

Verotuskulut

Keskusrahastomaksut

Toiminta-avustukset

Rahoitustuotot- ja kulut

Korkotuotot

Muut rahoitustuotot

Arvon muutokset sijoituksista

Korkokulut

Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot

Kertaluonteiset poistot
TILIKAUDEN TULOS

2020

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %

Vuosikatteen osuus poistoista, %

Vuosikate, euroal/jasen

1.1.-31.12.2020
2 351576,13
1407 465,01
60 276,73
233 783,74
47 524,97
144 306,83
257 018,08
149 186,82
52 013,95

-7 479 117,63
-4 906 481,17
-4 044 575,93
-957 676,86
95 771,62

-1 215 518,32
-85 587,40
-715 926,88
-715 926,88
-343 888,18
-211 715,68
-5 127 541,50
6417 991,23
585 228,00
-84 656,15
-536 571,96
17 998,00
-23 224,31

6 500,00

27 441,47

-57 112,78
-53,00

1249 223,31
-697 473,45
-586 789,73
-110 683,72
551 749,86

31,44
179,11
55,68

2019

1.1.-31.12.2019

2605 677,95
1266 375,88
92 847,32
323 701,84
69 082,12
234 314,22
454 415,22
116 526,28
48 415,07

-8 340 329,16
-5 061 362,95
-4 157 556,72
-961 923,20
58 116,97

-1 591 832,30
-103 851,22
-942 030,93
-942 030,93
-416 098,80
-225 152,96
-5734 651,21
6 263 368,82
580 176,00
-81 405,68
-529 158,00

7723,15

6 684,84

32 283,03
32 726,52
-63 878,86
-92,38

506 053,08
-597 106,24
-597 106,24

-91 053,16

31,24

84,75
22,24



1.17 Rahoitusosan toteutuminen

Tulorahoitus
Vuosikate
Tulorahoituksen korjauserat
Investoinnit
Investointimenot
Pysyvien vastaavien myyntitulot
Varsinaisen toiminnan ja investointien rahavirta
Lainakannan muutokset
Pitk&aikaisten lainojen véahennys

Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja padomien
muutokset

Lyhytaikaisten saamisten muutos

Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen
muutos

Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)
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Tilinpaatos 2019

-480 575,27
-506 053,08
25477,81
346 162,37
439 702,37
-93 540,00
-134 412,90
200 000,04
200 000,04
-50 064,92
-68 837,79

-58 582,71
77 355,58

149 935,12
15 522,22
15 522,22

Talousarvio 2020 = Kayttd 2020

-493 791,00

-493 791,00

360 000,00

360 000,00

-133 791,00

-133 791,00

-1249 223,31

-1 249 223,31

296 136,55

296 136,55

-953 086,76
200 000,04
200 000,04
-26 419,42

-103 239,37

30 873,22

45 946,73

173 580,62
-779 506,14
-779 506,14

Erotus

755 432,31

755 432,31

63 863,45

63 863,45

819 295,76
-200 000,04
-200 000,04

26 419,42

103 239,37

-30 873,22

-45 946,73

-173 580,62
645 715,14
779 506,14

Kaytto %

253
253

82
82

712

583
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1. TILINPAATOSLASKELMAT
2.1 Tuloslaskema (ulkoinen)

1.1.-31.12.2020 1.1.-31.12.2019

Toimintatuotot 2 351 576,13 2 605 677,95
Korvaukset 1407 465,01 1266 375,88
Myyntituotot 60 276,73 92 847,32
Maksutuotot 233 783,74 323701,84
Vuokratuotot 47 524,97 69 082,12
Metsétalouden tuotot 144 306,83 234 314,22
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat 257 018,08 454 415,22
Tuet ja avustukset 149 186,82 116 526,28
Muut toimintatuotot 52 013,95 48 415,07

Toimintakulut -7 479 117,63 -8 340 329,16
Henkilostokulut -4 906 481,17 -5 061 362,95

Palkat ja palkkiot -4 044 575,93 -4 157 556,72
Henkildsivukulut -957 676,86 -961 923,20
Henkildstokulujen oikaisuerat 95 771,62 58 116,97
Palvelujen ostot -1 215 518,32 -1 591 832,30
Vuokrakulut -85 587,40 -103 851,22
Aineet ja tarvikkeet -715 926,88 -942 030,93
Ostot tilikauden aikana -715 926,88 -942 030,93
Annetut avustukset -343 888,18 -416 098,80
Muut toimintakulut -211 715,68 -225 152,96

TOIMINTAKATE -5 127 541,50 -5 734 651,21

Kirkollisverotulot 6417 991,23 6 263 368,82

Valtionrahoitus 585 228,00 580 176,00

Verotuskulut -84 656,15 -81 405,68

Keskusrahastomaksut -536 571,96 -529 158,00

Toiminta-avustukset 17 998,00

Rahoitustuotot- ja kulut -23 224,31 7 723,15
Korkotuotot 6 500,00 6 684,84
Muut rahoitustuotot 27 441,47 32 283,03
Arvon muutokset sijoituksista 32 726,52
Korkokulut -57 112,78 -63 878,86
Muut rahoituskulut -53,00 -92,38

VUOSIKATE 1249 223,31 506 053,08

Poistot ja arvonalentumiset -697 473,45 -597 106,24
Suunnitelman mukaiset poistot -586 789,73 -597 106,24
Kertaluonteiset poistot -110 683,72

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot (hautainhoitorahasto)

Tuotot 99 448,98 101 785,66
Kulut -78 436,18 -83 816,22
Siirto rahastosta/rahastoon 21 012,80 17 969,44

TILIKAUDEN TULOS 551 749,86 -91 053,16
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2.2 Rahoituslaskelma

Tulorahoitus
Vuosikate
Tulorahoituksen oikaisuerat
Investoinnit
Investointimenot
Pysyvien vastaavien myyntituotot
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Lainakannan muutokset
Pitk&aikaisten lainojen véahennys
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muutokset
Lyhytaikaisten saamisten muutos
Korottomien pitké- ja lyhytaikaisten velkojen muutos
Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Rahavarojen muutos
Rahavaratkauden lopussa

Rahavarat kauden alussa

Tunnusluvut

Investointien tulorahoitus %
Rahavarojen riittavyys, pv

Lainanhoitokate

1.1.-31.12.2020

1249 223,31
1249 223,31
0,00

-296 136,55

-296 136,55

953 086,76
-200 000,04
-200 000,04

26 419,42

103 239,37

-30 873,22

-45 946,73
-173 580,62

779 506,14

779 506,14

1.1.-31.12.2020

2020

779 506,14
4 955 789,91

4176 283,77

421,84
209,03
5,08

1.1.-31.12.2019

480 575,27
506 053,08
-25 477,81
-346 162,37
-439 702,37
93 540,00
134 412,90
-200 000,04
-200 000,04
50 064,92
68 837,79
58 582,71
-77 355,58
-149 935,12
-15 522,22

-15 522,22

1.1 -31.12.2019

2019

-15 522,22
4176 283,77

4 191 805,99

115,09
157,89
2,16



2.3 Tase

VASTAAVAT
PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet

Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyédykkeet
Rakennukset
Kiinteét rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto

Muut aineelliseet hyddykkeet

Ennakkomaksut ja keskeneraiset
hankinnat

Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
Muut toimeksiantojen varat
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset
VASTAAVAA YHTEENSA
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31.12.2020

13 230 110,50
0,01

0,01

13198 851,41
1899 706,87
1203 906,72
8 805 706,51
1162 215,37
15 870,00

52 092,35

59 353,59

31 259,08
31 259,08
366 850,63
99 394,09
267 456,54
5097 955,87
142 165,96
142 165,96
76 908,37
13716,17

51 541,42
1418 885,48
461 306,41
957 579,07
3 536 904,43
18 694 917,00

31.12.2019

13 631 447,40
5 163,33

5 163,33

13 595 024,99
1821 706,87
1267 682,27
9 054 661,85
1 084 294,62
20 850,14

52 092,35

293 736,89

31 259,08

31 259,08
363 258,66
99 394,09
263 864,57
4 287 576,51
111 292,74
111 292,74
69 267,61
504,89

41 520,24
1418 885,48
461 306,41
957 579,07
2757 398,29
18 282 282,57



VASTATTAVAT
OMA PAAOMA
Peruspadoma
Edellisten tilikausien ylijaama/alijgama
Tilikauden ylijagdma/alijaama
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen paaomat
Muut toimeksiantojen paaomat
VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen vieras padoma
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Lainat muilta luotonantajilta
Lyhytaikainen vieras padoma
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
VASTATTAVAA YHTEENSA

Omavaraisuusaste %
Rahoitusvarallisuus euroa/jasen
Suhteellinen velkaantuneisuus %
Lainakanta, euroa/jasen
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-14 140 373,69
-9 745 398,14
-3 843 225,69

-551 749,86
-1 352 563,24
-1 084 944,03

-267 619,21
-3 201 980,07
-1 650 976,94
-1 433 333,02

-217 643,92
-1 551 003,13

-200 000,04

-179 032,63

-210 703,12

-961 267,34

-18 694 917,00

2020
81,54
84,51
34,16
-82,50

-13 588 623,83
-9 745 398,14
-3 934 278,85

91 053,16

-1 245 731,90
-1 004 617,92
-241 113,98
-3 447 926,84
-1 850 976,98
-1 633 333,06
-217 643,92
-1 596 949,86
-200 000,04
-270 896,89
-181 007,57
-945 045,36
-18 282 282,57

2019
79,76
36,91
36,49
-90,15



2  TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT

3.1 HAUTAINHOITORAHASTO

3.1.1 Tuloslaskelma 1.1 —31.12.2020
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1.1.-31.12.2020

1.1.-31.12.2019

Toimintatuotot 96 872,65 95 332,16
Maksutuotot 96 872,65 95 332,16
Toimintakulut -78 436,18 -83 816,22
Henkilostokulut -59 727,69 -65 811,77
Palkat ja palkkiot -48 342,45 -53 201,22
Henkildsivukulut -11 443,12 -12 610,55
Henkilostokulujen oikaisuerat 57,88
Palvelujen ostot -521,10 -498,73
Aineet ja tarvikkeet -18 187,39 -17 505,72
Ostot tilikauden aikana -18 187,39 -17 505,72
TOIMINTAKATE 18 436,47 11 515,94
Rahoitustuotot ja -kulut 2 576,33 6 453,50
Korkotuotot 1116,51 1 588,80
Muut rahoitustuotot 1 459,82 4 864,70
VUOSIKATE 21 012,80 17 969,44
TILIKAUDEN TULOS 21 012,80 17 969,44




HAUTAINHOITORAHASTO
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3.1.2 Tase
31.12.2020 31.12.2019
VASTAAVAA
VAIHTUVAT VASTAAVAT 266 469,54 241 113,98
Saamiset 218 760,43 219 232,72
Pitkaaikaiset saamiset 217 643,92 217 643,92
Lainasaamiset 217 643,92 217 643,92
Lyhytaikaiset saamiset 1116,51 1 588,80
Siirtosaamiset 1116,51 1 588,80
Rahoitusarvopaperit 21 435,08 21 435,08
Osakkeet ja osuudet 21 435,08 21 435,08
Rahat ja pankkisaamiset 26 274,03 446,18
VASTAAVAA YHTEENSA 266 469,54 241 113,98
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA -167 036,12 -146 023,32
Edellisten tilikausien ylijaaméa/alijagama -146 023,32 -128 053,88
Tilikauden ylijgama/alijgdma -21 012,80 -17 969,44
VIERAS PAAOMA -99 433,42 -95 090,66
Pitkaaikainen vieras padoma -82 204,17 -92 516,38
Saadut ennakot -82 204,17 -92 516,38
Lyhytaikainen vieras pddoma -17 229,25 -2 574,28
Ostovelat 0,00 -694,32
Muut velat -13 351,08 -504,89
Siirtovelat -3 878,17 -1 375,07
VASTATTAVAA YHTEENSA -266 469,54 -241 113,98
Laskelma hautainhoitosopimusten yli-
Tai alikatteisuudesta 2020
Hoitosopimushautojen
kulut: Kulut yhteensa 78436,18 euroa 61,13 €
Hoitosopimusten 1283 haudat *
Haudanhoitovastuu: lukumaara
Vuosikulut 61,13 €
Hoitovuotta 3308 v.**

Paaoma 266 469,54 €

Haudanhoitovastuu 202 218,04 €

Hautanihoitosopimuksien varojen yli-/alikatteisuus 64 251,50 €

* Vuodesta 2016 lahtien ainaishoidot eivét sisally hautainhoitosoimusten

** Hoitovuosien maaraan ei siséally 403 ainaishoitosopimusta. Nailla haudoilla on
ainoastaan perushoito, ei kukkien istuttamisia tai kasteluita.

2019

64,77

64,77 €

3595
241 113,98

232 848,15

8 265,83

2018

69,65

69,65 €

3971
267 582,46

276 580,15

-8 997,69
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3.2 TILINPAATOKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LIITETIEDOT

Tilinpaatoksessa on osakkeiden ja osuuksien arvostusperiaatteena sovellettu niiden hankintamenoa.

Lomapalkkojen jaksottamisperiaatteena on pitaméattdmien lomapdivien palkat ja palkkasivukulut

31.12.2020.

3.3 TULOSLASKELMAN LITETIEDOT

3.3.1 Henkilostokulut

2020 2019
Rahapalkat 4092 918,38 4 210 757,94
Elakekulut 840 090,14 874 565,09
Sosiaalikulut 131 093,56 99 968,66
5064 102,08 5185 291,69

Vapaaehtoiset henkildstokulut
Virkistystoiminta 618,56 1 580,85
Muut henkildstokulut 0,00 0,00
Henkilostokorvaukset 95 829,50 58 116,97
-95 210,94 -56 536,12
Luontaisedut 0,00 0,00
4968 891,14 5128 755,57
Matkakorvaukset henkildstoélle 50 748,02 66 886,31
Kuljetuspalvelut henkilostolle 441,16
Koulutuspalvelut henkildstélle 14 033,56 28 682,16
Matkakulut, koulutus 15 035,24
Tyoterveyshuolto 44 478,01 51 777,43
109 259,59 162 822,30

3.3.2 Vakuutukset

2018

4 115 333,38
874 035,36
101 265,72

5090 634,46

4 538,00
0,00

50 680,64
-46 142,64
0,00

5044 491,82

62 063,34
1135,10
25342,30
18 335,29
54 926,20
161 802,23

Seurakuntayhtyman vakuutukset ovat Lahi-Tapiolassa. Vakuutukset ovat omaisuus-, vastuu- ja

vahinkovakuutuksia.

3.3.3 Poistot

Yhteinen kirkkovaltuusto paatti 819 21.5.2015
e Koneiden ja kaluston kohdalla 6000 euron hankintahintarajasta
e Rakennusten seka kiinteiden rakenteiden ja laitteiden kohdalla 15 000 euron
hankintahintarajasta
e Hyvédksya poistosuunnitelman muutokset

Kéaytdssa oleva poistosuunnitelma on seuraavanlainen:
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AINEETTOMAT HYODYKKEET

ATK-ohjelmat 3 vuotta
Muut aineettomat oikeudet 5 vuotta
Muut pitkavaikutteiset menot 3 vuotta

AINEELLISET HYODYKKEET
Maa- ja vesialueet
Maa- ja vesialueet -

Metsét -

Tontit -
Hautausmaat

Hautausmaiden maa- ja vesialueet -
Rakennukset

Siunauskappelit, peruskorjaus 20 vuotta
Hautaustoimen muut rakennukset 20 vuotta
Kirkot 80 vuotta
Kirkkojen peruskorjaus 40 vuotta
Seurakuntakodit 30 vuotta
Seurakuntakotien peruskorjaus 20 vuotta
Kappelit 60 vuotta
Leiri- ja kurssikeskukset 30 vuotta
Asuinrakennukset 30 vuotta
Hallinto- ja laitosrakennukset 30 vuotta
Huoltorakennukset 20 vuotta
Muut rakennukset 30 vuotta
Kiinteat rakenteet ja laitteet

Hautaustoimen kiinteat rakenteet ja laitteet 20 vuotta
Maa- ja vesirakneteet 15 vuotta
Urut 30 vuotta
Muut kiinteét rakenteet ja laitteet 15 vuotta
Koneet ja kalusto

Hautaustoimen koneet ja kalusto 5 vuotta
Kuljetusvalineet 5 vuotta
Tietotekniikkalaitteisto 3 vuotta
Muuut koneet ja kalusto 5 vuotta

Muut aineelliset hyddykkeet
Sakraali-, arvo- ja taide-esineet -

Osakkeet ja osuudet
Asunto-osakkeet -
Muut osakkeet ja osuudet -

3.3.4 Myyntivoitot ja -tappiot

Tilinpaatoksessa ei ole pysyvien vastaavien myyntivoittoja eikd myyntitappiota.
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3.4 TASEEN VASTAAVIA KOSKEVAT LIITTEET

3.4.1 Kayttbomaisuuden muutokset 1.1 - 31.12.2020

Arvo 31.12.19 Lisaykset Siirrot Poistot | Arvo 31.12.20
Aineettomat oikeudet 5 163,33 -5 163,32 0,01
Muut pitk&vaikutteiset menot 0,00 0,00
Maa- ja vesialueet 1821 706,87 78 000,00 1899 706,87
Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet 1 267 682,27 54 108,65 -117 884,20 1203 906,72
Rakennukset 9 054 661,85 119477,46 | 102 469,90 | -470902,70 8 805 706,51
Kiinteat rakenteet 1084 294,62 44 550,44 | 131913,40 -98 543,09 1162 215,37
Koneet ja kalusto 20 850,14 -4 980,14 15 870,00
Muut aineelliset hyddykkeet 52 092,35 52 092,35
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat 293 736,89 -234 383,30 59 353,59
Osakkeet ja osuudet 31 259,08 31 259,08
Yhteensa 13 631 447,40 296 136,55 0,00 | -697473,45| 13230110,50

3.4.2 Vastaavien siirtosaamiset

Vastaavien siirtosaamiset ovat yhteensa 51 310,93 euroa, joista olennaisia ovat seuraavat:

o Keskusrekisterihanke, liittyvat seurakunnat maksavat yhteisen keskusrekisterin

perustamiskustannukset vuosina 2021 ja 2022. Summa on 17 988,04 euroa.

e Missionsstuganin tulot 16-31.12.2012, maksettu tammikuussa 2021. Summa on 10 724,38.

e OP tuotto-osuuden korko 6 500,00

3.4.3 Rahoitusarvopaperit

Hankintameno Markkinahinta Erotus

Osakkeet, Aktia Pankki 0,10 75 833,34 75 833,24
OP-Private Strategi 50 461 306,31 507 872,06 46 565,75
Aktia Solida A rahasto 492 633,91 639 698,21 147 064,30
QOdin 18 800,46 35 197,02 16 396,56
Alfred Berg 21 044,70 25 353,52 4 308,82
Andb. Osuuspadaoma 200 000,00 200 000,00 0,00
Andb. Osuuspaaoma 100,00 100,00 0,00
OP Vuokra 100 000,00 109 990,84 9 990,84
OP Vuokra 25 000,00 25 210,81 210,81
OP Palvelukiinteistot 100 000,00 103 007,83 3 007,83
1418 885,48 1722 263,63 303 378,15
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3.5 TASEEN VASTATTAVIA KOSKEVAT LITTEET
3.5.1 Oman paaoman muutos

Vuoden 2019 91 53,16 euron tappio kirjataan edellisten vuosien ylijgdmaén/alijgdmaan.

3.5.2 Vastattavien siirtosaamiset

Vastattavien siirtosaamiset ovat yhteensa 961 267,34 euroa, joista lomapalkkajaksotus on 821 762,36
euroa. Muut olennaiset vastattavien siirtosaamiset ovat:

e Maksamattomat tydttomyyselakemaksut Tydllisyysrahastolle, 27 908,89 euroa
e IT-keskuksen ylijadma, 58 622,32 euroa, joka palautetaan IT-alueen seurakunnille.
e Perheneuvonnan sopimuskumppaneille palautettava osuus, 11 682,58 euroa.
e Keskusrekristerin sopimuskumppaneille palautettava osuus, 15 347,55 euroa.
3.5.3 Lainat
Osuuspankki
Saldo 31.12.2020 1 633 333,06
Hautainhoitorahasto
Saldo 31.12.2020 217 643,92
Lainat yhteensa 1850 976,98

3.6 VASTUUSITOUMUKSET

3.6.1 Leasingvastuu Seuraavat 12 kk. 1-5vuotta YHTEENSA
Tukirahoitus Oy 2421,72 4 843,44 7 265,16
OP-Yrityspankki Oyj 17 888,49 18 492,22 36 380,71
Yhteensa 20 310,21 23 335,66 43 645,87

3.6.2 Elakevastuuvajaus

Elékevastuuvajauksemme on laskelman mukaan 25.869.486 euroa (vuonna 2019 25.989.385 euroa).
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3.7 TILINPAATOKSEN ALLEKIRJOITUS

YHTEINEN KIRKKONEUVOSTO

Pietarsaaressa 18.3.2021
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3.8 Luettelo tositelajeista

Nro sarja

Tositelajit

Kassa- ja muistiotositteet

1 AB
1 K1
1 K2
1 K3
1 K4
1 PK
1 SA
1 SE
1 SK
1 SN
1 SR
1 SZ
1 TO
1 T1
1 ZA
1 ZM
1 zY
Myyntilaskut
14 AV
18 DA
18 DG
14 DP
18 DR
18 DV
14 Dz
18 M1
18 M2
18 M3
14 MV
9 RV
18 ZD
Ostolaskut
19 KA
19 KG
19 KR
15 KZ
19 ™
Kayttbomaisuus
1 AA
3 AF
1 Al
1 AM
1 AZ
Palkat

1 P1

Automaattikirjaus

Kassa- ja muistiotositteet
Kirjanpitoliittymad, verokasittely
Kirjanpitoliittyma

Verkkomaksut

Palvelukassat

Kipan muistiotosite / paakirjatilitosite
Sisdiset erat (vyorytys)
Seurakunnan muistiotosite / paakirjatilitosite
Kolehdit muistiotosite
Sijoituskirjanpidon muistiotosite
Peruutustosite / muistio

Tiliote

Maksuliikenneohjelman tilidinti

Tilin avaussaldo

M2 Kirjanpitoliittyma

Yhdistyvat seurakunnat

Diakonia-avustusten "kuittaustositteet"
Asiakastosite
Asiakkaat — hyvitys

Perintatoimiston suoritukset
Asiakkaat — lasku
Viivastyskorkolasku
Asiakkaat — maksukirjaus
Hautainhoitojarjestelma (littyman lasku)
Resurssivarausjarjestelma (liittyméan lasku)
Myyntireskontra yleinen (liittyméan lasku)
Maksuvapautuksen "kuittaustositteet”
Laskun siirto

Luottotappio

Toimittajatosite

Toimittajat — hyvitys
Toimittajat — lasku
Toimittajat — maksu
Matkalaskut ostoreskontra

Kayttdomaisuus kirjaus
Poistokirjaukset
Investointituet kayttdomaisuus
Kayttbomaisuuden myynti
Purku kayttdomaisuuteen

Palkat
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1 PV Lomapalkkavaraus

Nro sarja Kaytetyt tositenumerot

1 1000000 1006511

3 3000000 3000012
9 90000000 90000000
14 14000000 14002229
15 15000000 15005005
18 18000000 18002277
19 19000000 19005383

3.9 Luettelo kirjanpitokirjoista ja niiden sailytystavoista
Luettelo kirjanpitokirjoista ja niiden sailytystavoista
Paivakirja

Paakirja

Tuloslaskelma

Tase
Rahoituslaskelma

Kipan jarjestelméssa oleva aineisto sailytetddn sahkoisessd muodossa.



